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Na temelju ¢lanka 28.
Zakona o odgoju obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30. rujna 2026.
a na prijedlog Nastavnickog vijeca i uz prethodno razmatranje na
Vijecu ucenika i Vije€u roditelja

donosi

Skolski kurikulum

KOMERCUALNE | TRGOVACKE SKOLE
BJELOVAR

Misija:
Strukovna skola koja odgaja i obrazuje ucenike za uspjesan Zivot i svijet rada u podrucju
trgovine i ekonomije

Vizija
nase Skole je postati moderna europska strukovna skola u kojoj odgovornost za ostvarenje
postavljenih ciljeva preuzimaju ucenici, zaposlenici Skole, roditelji i lokalna zajednica

Vrijednosti:
Suradnja, odgovornost, poStovanje, poduzetnistvo, cjeloZivotno ucenje

Moto:
Ako neSto mozes zamisliti, onda to mozes i ostvariti! (W. Disney)



Sadrzaj

L UVOD .ottt a et s et a et s et s s e et sss et s ae s e s st et en st et e et esea e s s ane et enaetes s et s antesnantanans 3
Il. STRATEGIJA INTERNACIONALIZACIJE U STRUKOVNOM OBRAZOVANJU KOMERCIJALNE |

TRGOVACKE SKOLE BJELOVAR ZA RAZDOBLIE 2026. = 2030. .....ouvervreerereeeeerenassesesessessesessessesssessesnens 5
11 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOST..covoieierieeeseceeeeescteseesessesssesae st see s sssassessessssessssesssssssssessssssesessanes 18
IV. TIMSKA NASTAVA ......oouerireeeereeeeeeeseesesessesesessssessssssssssessssssesssssssassesssssssssssasassssassssassssssssssssassssssans 25
V. 1ZVANUCIONICKA | TERENSKA NASTAVA ......ouvurveceetreeieseeeesesessesesssesessssesssesessssssssssesssssssassesssasens 35
VI PROJEKT . veeveeeeteeceeeeee e st saesesasa et es st s s ses s s et nassesssaesessstss s sesessssesessstesenssssssnaesensnsnsasasessananeas 57
VII RAZLICITI OBLICI NASTAVE .....ooveeveieveeieeeesctesesessesessessesessessssssessssssssassessssssssssssssssassssssssssssssasenns 85
VIII. FAKULTATIVNA, DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA .......oouimevreeeeerreesesesessssssessessssessessssssssasssens 92
IX. AZLETH T EKSKURZIE «...cvoveveeevceseeeeeseesee e ssse e ses s s sesassesassessesssssssssessesssssssessssssssssssassssssssssssssanes 97
X. OBILIEZAVANJE VAZNIH DATUMA | KULTURNA | JAVNA DJELATNOSTI SKOLE......covvevverrerrernnnns 101
XIL ISTRAZIVANIA ..ottt st sesae s ses sttt as s s e s s s s sss s assesssssssastesensssassnassenssanssanensans 132
X111, NATJECANJA, SMOTRE, SAIMOV .....oocvreereeeeeeeeeeeseeseesessesessessssssessssessssssssssssassessssssassssssssssssanes 135
XIV. PROFESIONALNO INFORMIRANIE ......covevirereeeeceeeereeseesessesessessssessessessasssessssesassessssssassssssssssssanes 149
XV. IZDAVACKA DIELATNOST SKOLE .....cvvvieieiecieteteteeeietete et v es s s asae s s st s s 150
XVI. GODISNJI PLAN UNAPRJEDENJA ZA SK. GOD. 2026./2027. ...ooovecveeerereeereereresresesesseseesensesessnes 153

XVII. STRATESKI PLAN PRIMJENE INFORMACISKO — KOMUNIKACIJSKIH TEHNOLOGIJA  ZA
RAZDOBLIE 2027. = 2030.......eetieiiiteeeiitee sttt ettt et e e s s ebe e s ssbe e e s s e e e s smre e e s s nreeessnreeas 165



1. UVOD

Skolski kurikulum Komercijalne i trgovacke 8kole Bjelovar izraden je na temelju
Nacionalnog okvirnog kurikuluma. Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkoro¢ni plan i
program Skole te donosi Strateski plan razvoja $kole.

Suvremeno drusStvo karakteriziraju brze promjene te su nuZna nova znanja, vjeStine,
sposobnosti, vrijednosti i stavovi.

Novi pristup u kurikulumskoj politici i planiranju znaci razvoj stvaralastva, kreativnosti,
kritickog misljenja, inovativnosti, poduzetnosti, informaticke pismenosti, razvoj socijalnih i
drugih kompetencija.

U definiranju naSeg Skolskog kurikuluma vodili smo se temeljnim kompetencijama za
cjeloZivotno obrazovanje koje je odredila Europska unija:

. komunikacija na materinjem jeziku,

. komunikacija na stranim jezicima,

. matematicka kompetencija,

. digitalna kompetencija,

. uciti kako uciti,

. socijalna i gradanska kompetencija,

. inicijativnost i poduzetnost i

. kulturna svijest i izrazavanje

cONO UL A WN B

Skolski kurikulum nastao je na temelju spoznaja nastalih vrednovanjem i samovrednovanjem,
swot analizama, provedenim istraZivanjima o stavovima ucenika, nastavnika i roditelja te na
temelju razvojnog plana.

Skolski kurikulum Komercijalne i trgovacke $kole Bjelovar donosi plan i program rada $kole
kroz izvannastavne aktivnosti, posebne programe, projekte i projektnu, suradnicku, timsku i
istrazivacku nastavu, dodatnu i dopunsku nastavu, izlete i putovanja, projekte i programe
gradanskog odgoja i obrazovanja, odgoja za poduzetnistvo, zdravstvenog odgoja, ekologije
i odrZivog razvoja, natjecanja, profesionalnog informiranja, izdavacku djelatnost, promidzbu
Skole te ostale odgojno-obrazovne aktivnosti i programe.

Pri izradi Skolskog kurikuluma stavljen je naglasak na specifi¢nosti skole i sredine u kojoj Skola
djeluje. Srediste i polaziSte rada na sadrzajima Skolskog kurikuluma jesu potrebe i interesi
nasih ucenika, roditelja i lokalne zajednice, a koje smo utvrdili procesom vrednovanja i
samovrednovanja.

Aktivnosti su planirane na nacelima individualizma, nepristranosti i interdisciplinarnosti. Bitne
pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su: postojanje strucne
kompetencije nastavnika, kvalitetna suradnja na relaciji roditelji — Skola, u€enik - nastavnik,
nastavnici medusobno te podrska i pomoc lokalne zajednice.

Vjerujemo da ¢e programi koje nudimo ucenicima doprinijeti kvalitetnijoj nastavi, boljem
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uspjehu ucenika, ali i boljoj medusobnoj komunikaciji na relaciji uéenik — profesor.
Skolskim kurikulumom se utvrduje:

- aktivnost, program i/ili projekt,

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta,

- namjena aktivnosti, programa i /ili projekta,

- nositelji aktivnosti, programa i /ili projekta,

- nacin realizacije aktivnosti, programa i /ili projekta,

- vremenik aktivnosti, programa i /ili projekta,

- okvirni troskovnik aktivnosti, programa i /ili projekta te
- nacin njegova pracdenja.

Skolski kurikulum dostupan je na mreZnim stranicama $kole svim uéenicima, roditeljima
i ostalim osobama zainteresiranim za rad i Zivot nase $kole.



Il. STRATEGIA INTERNACIONALIZACIE U STRUKOVNOM OBRAZOVANJU
KOMERCIJALNE | TRGOVACKE SKOLE BJELOVAR ZA RAZDOBLJE 2026. — 2030.

1. Uvod

Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar javna je ustanova srednjeg odgoja i obrazovanja osnovana od
strane Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Djelatnost Skole obuhvaca odgoj i obrazovanje uéenika za
stjecanje srednje struéne spreme te stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak $kolovanja. Skola
izvodi nastavni plan i program u podrucju rada ekonomija, trgovina i poslovna administracija u
programima prodavac i komercijalist. ZavrSavanjem navedenih programa ucenici stje¢u srednju
stru¢nu spremu.

Skola je vide puta mijenjala mjesto odrZavanja nastave i obrazovnu strukturu, ali je uvijek imala vrlo
znacajnu ulogu u obrazovanju kadrova trgovacke struke u gradu i okolici te Siroj regiji.

Poceci razvoja Komercijalne i trgovacke Skole Bjelovar sezu u godinu 1864., kada je osnovana
Trgovacko-obrtna $kola. Trgovacki odjel postojao je i u Segrtskoj $koli koja je osnovana 1886., a $kolske
godine 1896./97. imao je tri razreda. Godine 1947. osniva se Skola uéenika u privredi koja nastavlja
obrazovati prodavace, a 1949. osnovan je niZi trgovacki te¢aj u dvogodiSnjem trajanju.

Sustavno obrazovanje prodavaca pocelo je osnivanjem Trgovacke Skole 1953. godine.

1953. - 1960. Centralna Skola za ucenike u trgovini s internatom

1960. - 1963. Trgovacka skola za ucenike u privredi

1963. - 1977. Skolski centar za stru¢no obrazovanje kadrova u trgovini

1978. - 1993. Centar za odgoj i usmjereno obrazovanje

1993. - 2008. Trgovacka skola Bjelovar

Sve do 1996. godine u $koli se obrazuju prodavaci, a tada se uvodi i program za zanimanje komercijalist.
2008. — izgradena je nova Skolska zgrada i Skola seli na novu adresu na Poljanu dr. F. Tudmana 9,
Bjelovar, te Skola mijenja naziv u Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar

Skola je izradila Europski razvojni plan (Strategiju razvoja) za razdoblje 2020. — 2025., koji je
predstavljao pocetnu tocku za izradu Strategije internacionalizacije za buducée petogodisnje razdoblje,
a koja je takoder dokument koji formulira srednjoroénu strategiju razvoja Skole, s naglaskom na
internacionalizaciju njezinih aktivnosti. Ova strategija se nadovezuje na prijasnje razdoblje te ce
vrijediti za iduée petogodi$nje razdoblje

Misija:

Strukovna Skola koja odgaja i obrazuje ucenike za uspjesan Zivot i svijet rada u podrucju
trgovine i ekonomije.

Vizija
je nase skole postati moderna europska strukovna skola u kojoj odgovornost za ostvarenje

postavljenih ciljeva preuzimaju ucenici, zaposlenici Skole, roditelji i lokalna zajednica.

Vrijednosti
Suradnja, odgovornost, postovanje, poduzetnistvo, cjeloZivotno ucenje



2. Analiza operativnih kapaciteta

Analiza operativnih kapaciteta Komercijalne i trgovacke skole Bjelovar pruza uvid u osnovne podatke
o Skoli, materijalno-tehnicke i ljudske kapacitete, odnosno uvjete rada, i dosad provedene aktivnosti,
a sve u kontekstu relevantnom za internacionalizaciju Skole u podrugju strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja.

2. 1. Prostor
2.1.1. Zatvoreni prostor

Komercijalna i trgovacka skola koristi priblizno 1.848 m? prostora u zajednickoj zgradi. Prostor se nalazi
u prizemlju i na 1. katu sredi$njeg dijela zgrade na kuénom broju 9. Skola ima 5 opéih ucionica ukupne
povriine 309 m2 Skola raspolaze s 2 informati¢ke ucionice i 1 u&ionicom specijaliziranom za
gospodarske predmete, ukupne povrsine 174 m? te jednom specijaliziranom ucionicom za geografiju.
Profesori koriste 3 kabineta ukupne povrsine 54 m2. Jedan kabinet koristi se samo za nastavu (32 - 18
m?2), a jedan od kabineta (kabinet 45) i za nastavu i za potrebe nastavnika. Skola ima i radioni¢ki prostor.
Nastava TZK odvija se u dvorani koju koriste Cetiri srednje skole, povrsine 2.239 m2. U proljece se
koriste i vanjski tereni i atletska staza (najam od Gradskog poduzeca za upravljanje Sportskim
objektima). Skolska knjiznica povriine je 317 m?, nalazi se u zgradi Turisticko-ugostiteljske i
prehrambene Skole i koriste je sve Cetiri Skole.

2.1.2. Otvoreni prostor

Ispred i iza zgrade nalaze se zelene povrsine od cca 550 m? koje odrzava Komercijalna i trgovacka skola.
Poplodena povrsina je zajednicka, veli¢ine cca 3.500 m2. Unutar zgrade nalaze se dva vrta s ukrasnim
biljem - svaki povrsine cca 25 m2.

3. 1. Oprema

Skola je dobro opremljena nastavnom tehnikom i pomagalima (LCD projektori, prijenosna racunala,
digitalni foto aparati, digitalna kamera, printeri u boji, laserski printeri, fotokopirni uredaji, pametne
ploce). Pametne ploce su u tri ucionice (ucionice 20, 22 i 30). U svim ucionicama nalazi se racunalo s
pristupom internetu i LCD projektor. U dvije informaticke ulionice nalazi se po 14 + 1 racunalo,
umrezeno, s projektorom i wi-fi pristupom internetu, te fotokopirnim uredajem (ucionica 51). U
zbornici se nalazi fotokopirni uredaj i 2 racunala, pisac, server i wi-fi. U kabinetima se nalaze racunala,
s pisacem i pristupom internetu. Racunala se nalaze u svim uredima i radunovodstvu te u sobi za
informacije. Od proljeca 2021. godine omogucden je wi-fi pristup internetu u svim prostorima Skole te
je dostupan uéenicima. Skola ima i klimatizirane prostore zbornice, prostor hodnika ispred ureda
pedagoginje, ravnateljice, tajnice i racunovodstva te ucionice 22, 23, i 24.

4. 1. Osoblje

U Komercijalnoj i trgovackoj Skoli Bjelovar zaposleno je 30 nastavnika, 2 strucne suradnice, 5 ¢lanova
administrativno-tehni¢kog osoblja i ravnateljica. Stru¢ne suradnice su pedagoginja i knjiznicarka.



Stru€na usavrSavanja odvijat ¢e se prema Katalogu struénih usavrSavanja Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, NCVVO-a, MZ0O-a, institucija
koje se bave odgojem i obrazovanjem te strukovnih udruga i on line putem, a prema financijskim
moguénostima Skole. Cilj stru¢nih usavriavanja je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada,
praéenje novosti u odgoju i obrazovanju, uvodenje novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija,
poticanje rada s uéenicima riziénog ponasanja, ucenika s teSkoéama i darovitih uéenika te jacanje
profesionalnih kompetencija nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

U nasoj $koli sjediste je tri (medu)Zupanijska struéna vije¢a: MZSV-a za nastavnike njemackog jezika u
srednjim $kolama, MZSV-a pedagoga srednjih $kola te MZSV-a ravnatelje srednjih $kola i u€enickih
domova. Svako Zupanijsko/meduzupanijsko stru¢no vijeée sastaje se najmanje tri puta godisnje i
organizira edukacije za nastavnike odnosno ravnatelje te se slobodno ukljucuju i zainteresirani
nastavnici nase kole. Sredstva za rad organizira Agencija za odgoj i obrazovanje te Skola/Zupanija.

Za provedbu Strategije Skole odgovorna je ravnateljica, ali se uklju€uju i drugi nastavnici i struc¢ne
suradnice te sva tijela koja djeluju u sklopu Skole, u skladu s pozitivnim propisima, $kolskim
dokumentima, planovima i programima, kompetencijama i stru¢nosti svakoga pojedinca.

Evaluaciju provedbe Strategije provest ¢e Povjerenstvo za kvalitetu Skole, a dobivene rezultate
analizirat ¢e Nastavnicko vijece, Vijec¢e u¢enika, Vijece roditelja i Skolski odbor.

5. 1. Ucenici

U 8kolskoj godini 2025./2026. Skolu polazi 237 uéenika te ima 12 odjeljenja (8 razrednih odjela smjera
komercijalist, 3 razredna odjela smjera prodavaci 1 razred ucenici u nastavku skolovanja). Ucenici Skole
sudjeluju na strukovnim i sportskim natjecanjima. Skola je u javnosti poznata i po svojem doprinosu
zajednici, od volontiranja do humanitarnih akcija u skoli i izvan nje, a posebno se istice po brojnim
preventivnim programima i programima zdravstvenog i gradanskog odgoja i obrazovanja. Veliki znacaj
daje se i drugim medupredmetnim temama.

6. 1. Prethodno iskustvo u provedbi medunarodnih projekata
Skola je dosad provodila sljede¢e medunarodne projekte:

® Erasmus+ projekt 2019-1-HR01-KA102-060682 ,Challenges of commercialists from Croatia on
practice in Italy” (“3C on practice in Italy”)

e ,Socijalno poduzetnistvo — nove kompetencije komercijalista” - vrijednost projekta bila je
849.073,11 kn, a vrijeme trajanja od svibnja 2015. do svibnja 2016. godine. Financiran je iz
ESF fondova EU. Cilj je bio modernizirati postojeéi strukovni kurikulum za zanimanje
komercijalist s naglaskom na socijalno i drustveno poduzetnistvo, uvodenjem suvremenih i
inovativnih procesa, sadrZaja, metoda i aktivnosti s ciljem stjecanja relevantnih kompetencija
ucenika srednjih strukovnih skola i povecanja njihove zaposljivosti.

® ,Moj glas protiv nasilja“ (CESI, 2015.) - vrijednost projekta: 202.680 € - projekt je financirala
EU u okviru programa "Podrska informacijskim i komunikacijskim aktivnostima usmjerenim
na uklanjanje nasilja nad Zenama" Programa Zajednice za zaposljavanje i socijalnu
solidarnost (PROGRESS)

e Podizanje svijesti o rodnoj ravnopravnosti u intimnim partnerskim vezama — GEAR Il, (CESI,
2105. - 2016.) - nositelj: medunarodni projekt Europske komisije, DAPHNE llI, nositelj za RH



je CESI, a koordinirala ga je European Anti-Violence Network iz Gréke, a osim CESI sudjeluju
MIGS - Mediterranean Institute of Gender Studies (Cipar), ALEG - Association for Gender
Equality and Liberty (Rumunjska), Plataforma unitaria contra les violéncies de génere
(Spanjolska) i The Smile of the Child (Gr&ka).

,Pokreni promjenu” — s ciljem senzibilizacije i osnaZivanja mladih za prevenciju rodno —
uvjetovanog nasilja kroz audiovizualne medije i glazbu (CESI, 2017. do 2019.)

,Start of Change” (Forum za slobodu odgoja, od 2018. do 2021.)

»,Gender Eqality Charter Marks“, (Forum za slobodu odgoja, 2018. - 2022.)

,Mogu reci neéu” (CESI, 2019., 2020.) - uz financijsku podrsku EU, Program o pravima,
jednakosti i gradanstvu (2014. — 2020.), a u njemu sudjeluju sljedeée organizacije: Autonomni
enski centar, Srbija; Fundacion Privada INDERA, Spanjolska; CESI-Centar za edukaciju,
savjetovanje i istrazivanje, Hrvatska; NANE — organizacija za Zenska prava, Madarska.

,SNEP projekt” (Zenska soba, 2019., 2020.)

,Safran“ (Holocaust Education Trust Ireland, od 2012. godine do 2022.)

DUO PACK — Prakti¢an pristup dualnom obrazovanju (Zupanijska komora Varazdin) — $kola je
bila jedna od Skoli partnera. Projekt je trajao od 2017. do 2018., a vrijednost mu je bila
100.113,00¢€.

Erasmus+ projekt 2021-1-HR01-KA122-VET-000017144 “2ul Zajedno u Irsku”

Akreditirani Erasmus+ projekt 2022-1-HR01-KA121-VET-000059843 “2ul Zajedno u Irsku”
Akreditirani Erasmus+ projekt 2023-1-HR01-KA121-VET-000114016 “2ul Zajedno u
Spanjolsku”

Erasmus+ projekt 2023-1-HR01-KA122-SCH-000136353 “Be Kind to your Mind”

Akreditirani Erasmus+ projekt 2024-1-HR01-KA121-VET-000204320 “2ul Zajedno u Portugal”



3. Trenutno stanje i kontekst

Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar prepoznala je potrebe dodatnog razvoja kvalitete i
medunarodne suradnje u sljedec¢im podrucjima:

razvoj europske dimenzije Skole

osmisljavanje i provodenje medunarodne suradnje, razmjene uc¢enika u programima Erasmus+
i drugim projektima

ukljucivanje u projekte koji poticu i jacaju ucenicku inovativnost i kreativnost

unaprjedenje metoda vaznih za stjecanje strukovnih i jezi¢nih kompetencija

kontinuirana edukacija nastavnika i zaposlenika

unapredenje digitalne zrelosti Skole i digitalnih kompetencija nastavnika i u¢enika
unapredenje rada s u€enicima sa smanjenim mogucnostima te darovitim ucenicima
unapredenje provedbe medupredmetnih tema (poduzetnistvo, gradanski odgoj i obrazovanje,
zdravlje, ucenje ucenja, osobni i socijalni razvoj, uporaba informacijske komunikacijske

tehnologije i odrzivi razvoj)

e suradnja s institucijama koje se bave mladima i gospodarstvom u svrhu unapredenja kvalitete
strukovnih zanimanja i povezivanja teoretske i prakticne nastave te izradi daljnjih planova
razvoja Skole u skladu s potrebama lokalnog gospodarstva.

Sve navede teme nuZne su za razvoj nase Skole jer teZimo ostvarenju europske dimenzije, koja u prvi
plan stavlja dobrobit i razvoj ucenika.

Iskustva iz prethodnih mobilnosti u Italiji, Irskoj, Spanjolskoj i Portugalu, kada su u&enici stjecali znanja
u podrudju jezicnih i poduzetnickih kompetencija te u segmentu razvoja samostalnosti, odvojenosti od
kuce te upoznavanja poslovanja inozemne tvrtke, bila su iznimno korisna i poticajna, stoga Skola Zeli
intenzivirati ovakav tip aktivnosti u buduéem razdoblju.

Najvedi problem s kojim se nasa Skola susrece u kontekstu osiguravanja konkurentnosti ucenika na
trzistu rada jest nedostatak suradnje Skole, lokalne zajednice i poslodavaca u planiranju i provodenju
praktiéne nastave i stru¢ne prakse, a koji su neophodni za stjecanje potrebnih znanja i vjestina,
uspostavljanje kontakata s poslodavcima te pracenje aktualnih trendova u djelatnosti.

Za zanimanje komercijalist otezan je pronalazak poslodavaca koji su zainteresirani primiti ucenike 3. i
4. razreda za obavljanje struc¢ne prakse te vecina ucenika stru¢nu praksu obavlja na neadekvatnim
poslovima te posljedi¢no ne ostvaruju ishode navedene u kurikulumu za stru¢nu praksu.

Uclenici koji pohadaju nastavu za zanimanje prodavacé, obvezni su obavljati Trgovacku praksu u
prodavaonicama izvan Skole. Ucenicima je do nedavno bilo teSko pronadi mjesta za obavljanje prakse,
a iako se taj trend smanjuje, poseban problem ostaje ostvarivanje programa obavljanja prakse
propisanog strukovnim kurikulumom.

Uz probleme teskog pronalaska poslodavca za obavljanje stru¢ne prakse, znacajni su i problemi same
provedbe strucne prakse, a oni su sljededi:

e nastavnik nema mehanizam za redovito praéenje obavljanja prakse u realnom vremenu (osim
evidencije koju vodi ucenik i potpisuje mentor)

e povratne informacije o napredovanju ucenika na prakti¢noj nastavi i strucnoj praksi, kao i
povratne informacije o potrebama poslodavaca su slabe i nekvalitetne



mentori na praksi nisu educirani za obavljanje mentorstva te nisu stimulirani za taj rad
mentori ne primjenjuju uvijek upute koje dobiju od nastavnika za pracenje i vrednovanje
aktivnosti u€enika na praksi, Sto dovodi do nemoguénosti adekvatne procjene ucinka
ucenici na praksi ne obavljaju sve vjezbe/zadatke koje bi prema planu trebali obavljati
praksa se Cesto svodi na odrZavanje Cistoce i higijene radnog prostora
praksa se ponekad obavlja u malim prodavaonicama (obiteljske, na trznici i sl.) uz nedovoljno
educirano prodajno osoblje, dok veliki trgovacki lanci koji prate trendove u podrucju trgovine
nisu voljni primiti ucenike

e |osa iskustva poslodavaca uslijed nemotiviranosti ucenika (nezainteresirani, povrsni,
neodgovorni) smanjuju broj raspoloZivih prodavaonica za obavljanje prakse

e prisutan je nedostatak organiziranih strucnih posjeta nastavnika trgovackim drustvima i
edukacija na kojima bi gosti predavaci prezentirali primjere uspjeSnog poslovanja.

Provedbom Erasmus+ projekata prvenstveno Zelimo svojim ucenicima pruziti adekvatno i poticajno
okruZenje za provedbu struéne prakse u izravnom kontaktu i pod mentorstvom poslodavaca iz realnog
sektora, s ishodima ucenja koji su uskladeni s kurikulumom i zaista doprinose konkurentnosti ucenika
na trZistu rada. Smatramo da ¢ée iskustvo mobilnosti u razlicitim zemljama i kulturama pripremiti
ucenike za izazove uspjesnog ostvarivanja karijere i u uvjetima mnogo dinamicnijim i progresivnijim od
onih koje im nudi njihova lokalna i nacionalna sredina te ih motivirati za daljnje ucenje i usavrsavanje.
Isto tako, upoznat ¢e se s brojnim kulturoloskim elementima zemlje u kojoj ¢e boraviti te tako
oplemeniti europsku dimenziju svoje osobnosti i interkulturalnu osvijestenost. Iskustvo je potvrdilo da
ucenici koji sudjeluju u projektima mobilnosti pokazuju veée razine motiviranosti za ucenje, kao i
daljnje ukljucivanje u projekte te postaju tolerantniji i spremniji prihvatiti razli¢itosti, Sto posljedi¢no
prenose i na svoje prijatelje i okolinu.

Nastavnicima Zelimo pruziti moguénosti sudjelovanja u aktivnostima koje ¢e dovesti do unapredenja
sadrzaja i metoda ucenja i poducavanja kroz primjere dobre prakse iz drugih drzava te takoder povecati
njihovu motiviranost i omoguciti usvajanje prethodno navedenih vrijednosti Skole.
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4. Podrucje i smjer razvoja medunarodne suradnje

Aktivnosti koje planiramo u budué¢em srednjorocnom razdoblju podudaraju se s identificiranim
potrebama sSkole te se sve aktivnosti planiraju s ocekivanjem da njihovi sudionici usvoje nova znanja i
vjestine, usavrse jezi¢ne vjestine, podignu razinu IKT kompetencija, razvijaju prakti¢na znanja i ostvare
ocekivanja iz podruc¢ja medupredmetnih tema.

Okosnica aktivnosti usmjerenih na ucenike, odnosno jacanje njihovih kompetencija, odnosi se na
provedbu Erasmus+ projekata s ciljem usavrsavanja komunikacijskih i interpersonalnih vjestina, ucenja
o drugim sustavima i europskim praksama. Zelimo omoguditi uéenicima priliku da suraduju sa
stru¢njacima koji dolaze iz realnog poslovnog svijeta, iz raznih podrucja ekonomije, kao Sto su
poduzetnistvo, financije, gospodarstvo i marketing. Cilj je da ucenici dobiju povratnu informaciju o
znanjima i vjeStinama potrebnima za Sto kvalitetniji ulazak na europsko trZiste rada.

Osim glavnog fokusa na mobilnostima za ucenike, Zelimo poboljsati strucne i upravljacke kompetencije
nastavnog osoblja, obogatiti sadrzaje ucenja i poducavanja onim metodama koje su stekli na
programima mobilnosti, doprinijeti odrZivoj prekograni¢noj suradnji i nastavku rada na umrezavanju
Skole na europskoj razini te razviti komunikacijsku strategiju prema lokalnoj, regionalnoj i
nadnacionalnoj europskoj razini. Zelimo raditi na primjeni pedagoskih i tehnoloskih inovacija te na
modernizaciji svog poslovanja kroz umrezavanje, pisanje novih projekata i provodenja istih.

Tijekom 2025.i2026. godine provest e se aktivhost mobilnosti u sklopu odobrenog Erasmus+ projekta
(2025-1-HR01-KA121-VET-000308322), u sklopu koje je fokus na drustveno odgovornom
poduzetnistvu. Mobilnost ce biti ostvarena u Irskoj jer se radi o zemlji koja poti¢e poduzetnic¢ku klimu,
omogucava jednostavno i brzo osnivanje start-up tvrtki te na svoj teritorij privliac¢i mnoge velike i male
tvrtke. Osim toga, naSi irski partneri posjeduju sveobuhvatna iskustva iz podruéja drustveno
odgovornog poduzetnistva te sav prihod tzv. “charity shop” prodavaonica ide nacionalnoj udruzi za
slijepe. Uz steCena strucna znanja i vjeStine, polaznici ¢e boravkom u inozemstvu osnafziti i osobne
vjestine snalaZenja u novoj okolini, na stranom jeziku, Sto ¢e dodatno utjecati na porast njihovog
samopouzdanja i samopostovanja.

Ovakva iskustva doprinose i ja¢anju poduzetnosti kod mladih te poveéavaju vjerojatnost da ée se po
zavrsetku formalnog Skolovanja nastaviti obrazovati i osposobljavati, te se lakSe odluciti na
samozaposljavanje. Mobilnost ¢e se posebno usmjeriti na osobnu aktivnosti sudionika koji ée uz pomoc¢
i vodstvo mentora, dobiti zadatak da osmisle poslovnu ideju za koju ¢e razraditi poslovni plan te je
ponuditi trzistu. Ucenici ¢e takoder upoznati operativno poslovanje, osnove zastite na radu, razvijat ¢e
suradnicki odnos sa zaposlenicima i klijentima, voditi dokumentaciju, voditi prodajni razgovor i
prezentirati, primijeniti suvremene nacine izlaganja robe i estetskog uredenja prodavaonice kako bi
privukli klijente, te nauceno primijeniti u budu¢em poslu.

Uz navedeno, internacionalizacija obrazovanja vazna je i jer donosi pozitivhe pomake ne samo na
individualnoj, ved i institucionalnoj, ali i Siroj drustvenoj razini.

1. Na individualnoj razini omogucava povecanje zaposljavanja pojedinca, iskustvo boravka i
obavljanja stru¢ne prakse/pohadanja obrazovnih programa u drugoj zemlji te omoguéuje
drukdije iskustvo ucenja, potice razvijanje novih kulturnih, drustvenih i akademskih
vrijednosti te time omogucuje osobni razvoj pojedinaca.
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2. Na institucionalnoj razini, institucije strukovnog obrazovanja kroz internacionalizaciju
unaprjeduju kulturu i kvalitetu obrazovnih programa te jacaju svoje kapacitete. Ucenici i
nastavnici koji sudjeluju u aktivnostima mobilnosti nositelji su novih ideja i kontakata te
utjecu na povecanje medunarodne suradnje, ¢ime omogucéuju razmjenu stecenih iskustava
i naucenih praksi te stvaraju okolnosti povoljne za razvoj inovacija. To je, uz pravilnu
implementaciju raznih medunarodnih projekata, korisno za razvoj institucija strukovnog
obrazovanja, ali i gospodarstvo i drustvo u cjelini.

Pri definiranju daljnjeg smjera razvoja, Skola se ponajprije vodi temeljnim kompetencijama za
cjeloZivotno obrazovanje koje je odredila Europska unija:

komunikacija na materinjem jeziku,
komunikacija na stranim jezicima,
matematicka kompetencija,
digitalna kompetencija,

uciti kako uciti,

socijalna i gradanska kompetencija,
inicijativnost i poduzetnost i
kulturna svijest i izraZzavanje.

O NV A WN R

4. 1. Suradnja s blizim i irim okruzenjem Skole

Jedno od podrugja rada Skole jest i ostvarivanje suradnje s blizim i $irim okruzenjem Skole, a u svrhu
(uspjesne) zajednicke provedbe aktivnosti odnosno projekata, dijeljenja znanja i iskustava dobre
prakse, pracenja relevantnih trendova i posebice potreba tr¥i$ta rada te predstavljanja Skole u javnosti.

Skola planira ostvariti sljedeée vidove suradnje:

e Suradivati s ostalim srednjim Skolama, posebno Skolama s kojima dijelimo istu zgradu, Skolsko-
Sportsku dvoranu i knjiznicu.
Suradivati sa srednjim i osnovnim $kolama na podrudju BBZ.
Suradivati sa Skolama koje provode isti program, kako u RH tako i na medunarodnoj razini.
Suradivati s realnim sektorom u blizem i Sirem (prvenstveno putem Erasmus+ projekata)
okruzenju u svrhu praéenja potreba trzZista rada i usvajanja relevantnih znanja i vjestina.
Ostvariti suradnju s MZO, AZOO, ASOO, NCVVO, AMPEU, HZZ, HZMO, HZZO.
Ostvariti suradnju s Upravnim odjelom za drustvene djelatnosti i obrazovanje BBZ te Gradom
Bjelovarom.

e Ostvariti suradnju s ustanovama (ZZJZ BBZ, Crveni KriZ, Centrima za socijalnu skrb, PU BBZ),
udrugama i pojedincima.

e Ostvariti suradnju s AMPEU u kontekstu prijave i provedbe Erasmus+ projekata, kao i dodatnih
promotivnih i aktivnosti Sirenja dobre prakse.

Partnerstva prije svega Zelimo razvijati s gospodarskim sektorom na regionalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini, radi unaprjedenja kvalitete strucne prakse ucenika i njihova lakSeg ukljucivanja
na trziste rada. Trenutno suradujemo s 26 domacih privrednih subjekata i 2 inozemnih koji posluju u
Republici Hrvatskoj. Planiramo taj broj kontinuirano povedavati, za Sto éemo koristiti aktivnosti
internacionalizacije navedene u ovoj Strategiji. Partnerstva s obrazovnim ustanovama takoder Zelimo
povecati i prosiriti suradnju. Do sada smo razli¢itim projektima u partnerstvima bili s 10 Skolaiz RH i 5
inozemnih ustanova. Ovaj tip partnerstava takoder planiramo kontinuirano Siriti.
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4.2. Integracija naucenog

Stecene kompetencije planiramo integrirati u svoj strateski plan u buducnosti, za osuvremenjivanje
provedbe i evaluacije strucne prakse/trgovacke prakse koja je izhimno znacajna za Sto kvalitetniju
pripremu ucenika za svijet rada. Iskustva ste¢ena na mobilnosti i kroz ostale aktivnosti
internacionalizacije bit ée koristena u kreiranju kurikuluma struéne prakse, vjezbenickih tvrtki,
poduzetnistva, marketinga, nabavnog poslovanja, poslovne dokumentacije i prodajne komunikacije.

Ucenici i nastavnici - sudionici aktivnosti prenijet ¢e svoja iskustva ostalim uéenicima i nastavnicima u
Skoli te u drugim Skolama potic¢uci i druge na ukljucivanje u nove aktivnosti, pisanje projekata kao i
kvalitetnije oblikovanje kurikuluma uvodeéi nove metode i oblike rada.

Kroz razli¢ite oblike diseminacije i razmjenu iskustava i dobre prakse poticat ¢e se razlicitosti i promicati
kvalitetna inkluzivna praksa, inovativnost i uskladivanje s EU standardima te jacati nacionalna kultura
i svijesti o pripadnosti europskom kulturnom krugu, stvarati poticajno radno ozracje, kultura suradnje
i snosljivosti, partnerstvo u odgoju i obrazovanju, timski rad, te Sire razumijevanje praksi, sustava i
politika obrazovanja.

Planira se osmisljavanje Tjedna strukovnog obrazovanja koji ¢e obuhvatiti razmjenu iskustava i dobrih
praksi te promicanje vaznosti strukovnog obrazovanja i mobilnosti u¢enika.

4.3. Upotreba IKT alata

Skola je izradila Strateski plan primjene informacijsko — komunikacijskih tehnologija za razdoblje od
2021.- 2026. godine, kojem je cilj razviti digitalne kompetencije i strategije uc¢enja koriStenjem IKT
tehnologija kod ucenika, neophodne za uspjesan Zivot, nastavak Skolovanja i svijet rada u podrucju
trgovine i ekonomije.

Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar Zeli postati digitalno zrela Skola u kojoj e se:

primjenjivati suvremene IKT u uéenju i poucavanju

neprekidno razvijati digitalne kompetencije ucenika i nastavnika

promicati sigurnost interneta i zastita autorskih prava

stvarati digitalni obrazovni sadrZaji koji ¢e se koristiti u nastavi i dijeliti s drugima.

Strateski plan razvijen je na temelju analize rezultata vanjskog vrednovanja i samovrjednovanja u
projektu Digitalna zrelost skola gdje je nasa Skola po svim podrucjima ocijenjena razinom 4 (od 5)
odnosno Digitalno napredna skola. U izradi Strategije uzete su u obzir preporuke za podizanje razine
digitalne zrelosti Skole s ciljem podizanja razine digitalne zrelosti na razinu 5 — Digitalno zrela skola.

Upotreba IKT alata smatra se vainim ¢imbenikom u internacionalizaciji djelovanja Skole te ¢e se isti
koliko je maksimalno moguce ugradivati u buduée aktivnosti, kako bi se njihova provedba olaksala,
posebice u kontekstu prekogranicnih aktivnosti, a s druge strane kako bi se IKT alati kontinuirano dalje
razvijali kroz njihovu primjenu u praksi. Jedan od ciljeva daljnjeg razvoja Skole jest upravo razvoj
digitalnih kompetencija te uporaba suvremene tehnologije kako bi se unaprijedila kvaliteta ucenja i
poucavanja i olak3ala internacionalizacija Skole te kako bi se poduprla bolja suradnja s drugim
institucijama. U skladu s navedenim, Skola poti¢e i u€enje na daljinu i te navedene aktivnosti

doprinose izgradnji europskog obrazovnog prostora.
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5. Strateski ciljevi internacionalizacije

Internacionalizacija strukovnog obrazovanja i osposobljavanja te poticanje medunarodne mobilnosti
ucenika i nastavnika jedan je od 4 prioriteta Programa razvoja strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja 2016. — 2020. Program navodi kako je potrebno provodenje niza aktivnosti kojima ce
se pridonijeti ja¢anju kapaciteta dionika strukovnog obrazovanja i osposobljavanja za medunarodnu
suradnju i razvoj projekata te jacanje svijesti o potrebi internacionalizacije SOO-a.

U ostvarenju zacrtane vizije i misije Skole vaZna je uloga nacionalnog i medunarodnog povezivanja s
drugim obrazovnim ustanovama, a josS viSe s privrednim sektorom u kojem ¢ée se u buduénosti nasi
ucenici moéi zaposliti. Stalna medunarodna razmjena iskustava i znanja doprinosi kvaliteti samog
obrazovanja te podizZe struc¢ne i osobne kompetencije nasih u€enika i na taj nacin ih priprema da budu
konkurentni na trzistu rada.

U nadolazeéem razdoblju, u strateSkom smislu, u fokusu su aktivnosti vezane uz mobilnost ucenika i
osoblja, alii aktivnosti vezane za jacanje postojece suradnje kroz npr. zajednicke projekte, organiziranje
konferencija i drugih dogadanja s multiplicirajué¢im ucinkom, studijskih posjeta, izrade i predstavljanje
publikacija te drugih rezultata projekata.

Modernizacija i doprinos ciljevima europskog obrazovnog prostora ostvarit ¢e se sudjelovanjem u
sliede¢im aktivnostima programa Erasmus+: KLJUCNA AKTIVNOST 1: Mobilnost u svrhu ucenja za
pojedince

- Mobilnost za ucenike i osoblje u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju

Sudjelovanje u Erasmus+ projektima imat ée najveéi utjecaj na internacionalizaciju Skole, dok ¢e se
manjim dijelom aktivnosti internacionalizacije financirati vlastitim sredstvima ili sredstvima
nacionalnih agencija.

Nastavno na navedeno, Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar definirala je 3 strateska cilja koja se
odnose na internacionalizaciju njezina djelovanja u budu¢em srednjoro¢nom periodu:

1. Jacanje europske dimenzije poucavanja i ucenja.

2. Razvoj strukovnih vjestina i unapredenje procesa priznavanja stecenih kompetencija.

3. Unapredenje resursa i podrske za provodenje procesa suradnje, mobilnosti i
internacionalizacije.
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6. Akcijski plan

Cilj Aktivnosti Indikatori ostvarenja Odgovornost Period provedbe
Broj odrzanih pripremnih
radionica za aktivnosti
I.I Z v ! Periodi¢no; u skladu s
L C .. . . mobilnosti ; >
Promicanje vrijednosti ukljucivosti i raznolikosti, Erasmus provedbom aktivnosti

Jacanje europske dimenzije
poucavanja i u€enja.

tolerancije i demokratskog sudjelovanja

Broj odrzanih
prezentacija rezultata
provedenih
medunarodnih aktivnosti

koordinator

mobilnosti/prekogranic¢nih
aktivnosti

Sirenje znanja o zajednic¢koj europskoj bastini i
raznolikosti

Broj odrzanih pripremnih
radionica za aktivnosti
mobilnosti

Erasmus
koordinator

Periodi¢no; u skladu s
provedbom aktivnosti
mobilnosti

Razvoj strukovnih vjestina i
unapredenje procesa
priznavanja stecenih

kompetencija

Unaprjedenje provedbe kurikuluma vjezbenickih tvrtki

Broj sudjelovanja na
sajmovima vjezbenickih
tvrtki

Ravnatelj, voditelji
vjezbenickih tvrtki

Kontinuirano

Provedba aktivnosti mobilnosti u¢enika u svrhu
unaprjedenja struc¢nih i opéih kompetencija

Broj provedenih
projekata koji ukljucuju
aktivnosti mobilnosti

Broj ucenika koji
sudjeluju u aktivnostima
mobilnosti

Ravnatelj, Erasmus
koordinator

Kontinuirano

Provedba aktivnosti mobilnosti nastavnog osoblja u
svrhu strukovne izvrsnosti

Broj provedenih
projekata koji ukljucuju
aktivnosti mobilnosti

Broj nastavnog osoblja
koji sudjeluju u
aktivnostima mobilnosti

Ravnatelj, Erasmus
koordinator

Kontinuirano

Priznati sati strucne prakse ostvareni tijekom mobilnosti

Broj priznatih sati
strucne prakse odradene
u drugim drZzavama

Ravnatelj, voditelji
strucne prakse —
nastavnici strucnih
predmeta

Periodi¢no; u skladu s
provedbom aktivnosti
mobilnosti
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Dodjela Europass mobility dokumenata

Broj dodijeljenih
Europass mobility
dokumenata

Erasmus
koordinator

Periodi¢no; u skladu s
provedbom aktivnosti
mobilnosti

Unapredenje resursa i
podrske za provodenje
procesa suradnje,
mobilnosti i
internacionalizacije.

Provedba evaluacija prekogranicnih aktivnosti te
revizije Strategije internacionalizacije

Broj provedenih
evaluacija
prekograniénih
aktivnosti

Broj izvrsenih revizija
Strategije
internacionalizacije

Ravnatelj

Na godisnjoj razini

Uspostavljanje suradnje s nacionalnim i medunarodnim
organizacijama u svrhu internacionalizacije

Broj organizacija s kojima
je uspostavljena
suradnja

Ravnatelj

Kontinuirano

Razvoj tehnickih i ljudskih kapaciteta u svrhu podizanja
kvalitete i prepoznatljivosti skole

Iznos provedenih
investicija usmjerenih
podizanju kapaciteta
Skole

Ravnatelj

Kontinuirano

Ukljucivanje osoblja u provedbu aktivnosti
internacionalizacije

Broj ¢lanova osoblja koji
su ukljuceni u provedbu
aktivnosti
internacionalizacije

Ravnatelj, Erasmus
koordinator

Kontinuirano

Usavrsavanje uzeg projektnog tima Skole za provedbu
aktivnosti internacionalizacije

Broj ¢lanova osoblja koji
su pohadali
edukacije/usavrsavanja
na temu prijave i/ili
provedbe projekata

Ravnatelj, Erasmus
koordinator

Kontinuirano
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6.1. Projekcije ostvarenosti odabranih pokazatelja izvrSenja:

Broj provedenih projekata koji

Broj ucenika koji sudjeluju u

Broj nastavnog osoblja koji

Broj organizacija s kojima je

Godina oL ) ) ) ) ] ) ) ) sudjeluju u aktivnostima ) )
ukljuéuju aktivnosti mobilnosti aktivnostima mobilnosti . . uspostavljena suradnja
mobilnosti

2026. 1 18 4 1

2027. 1 19 4 2

2028. 2 20 5 2

2029. 2 20 5 3

2030. 2 20 5 4
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lll. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Podruéje/Nastavni predmet: Uéenicka zadruga KTS Bjelovar ,,COOL — kolektiva“
Poduzetni$tvo, Poznavanje robe, AranZiranje i estetsko oblikovanje, Skolski preventivni program
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Odrzivi razvoj, Poduzetnistvo, Zdravlje,
Osobni socijalni razvoj

Nositeljice: Jadranka Rosi¢, dipl. ing., izvrsna savjetnica, predsjednica UZ i voditeljica sekcije

Kreativnost i projekti i Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, voditeljica sekcije Prehrana i $kolski vrt

CILJEVI: Razvoj ucenickih i nastavnickih potencijala poticanjem motiviranosti,
samopouzdanja i stvaranja pozitivne slike o sebi, znanja u Zivotu i
lokalnoj sredini.
Stvaranje zdravih prehrambenih navika kao vaznog temelja zdravlja.
Briga za estetsko uredenje i poticanje kreativnosti te uredenje i briga o
okolisu.
Primjena znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od
njegovog planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.
Razvoj radnih navika, kreativnosti, poduzetnosti i suradnje.

ISHODI: Sekcija Prehrana i Skolski vrt:

- poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i
solidaran odnos prema zdravlju drugih ljudi.

- prepoznatii pravilno izabirati zdrave Zivotne navike

- kriticki razmisljati o informacijama dobivenih iz razli¢itih medija vezanih
za prehranu i dodatke prehrani

- razvijati organizacijske i upravljacke sposobnosti i komunikacijske
vjestine

- kombinirati ideje iz razli¢itih podrucja te osmisljava i isprobava
razlicite nove postupke i tehnike kako bi stvorio nove ideje i proizvode
ili se koristio postoje¢ima.

- urediti okolis Skole

- odrzavati Skolski vrt i voénjak

- zastita okolisa

- reciklirati otpadne materijale u svrhu izrade novih proizvoda

- saditi i odrzavati povrtnjak i cvjetnjak

- sudjelovati u ekoloskim akcijama

Sekcija Kreativnost i projekti

- izraditi uporabne i prigodne predmete, plakate koristedi reciklirane
materijale kreirati promidzbene materijale

- urediti i estetski oblikovati izloZbeni prostor

- osmisliti teme vezane lokalno i zavi¢ajno

- izraditi projekte

- prijavljivati projekte na natjecaje kako bi se osigurala novcana
sredstva

- sudjelovati u promociji Skole
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NAMIJENA: Ucenicima ¢lanovima UZ “COOL-kolektiva”
Ucenici tijekom godine sudjeluju u razli¢itim aktivnostima zadruge.
NACIN Ureduju Skolski vrt i cvijetnjak, provode istraZivanja, izraduju razli¢ite
REALIZACUJE: proizvode, prodaju proizvode, predstavljaju Zadrugu na sajmovima.
VREMENIK: Do kraja skolske godine
TROSKOVNIK: Troskovi sirovina, ambalaZze, promocije, edukacije, putovanja - dio
osiguravamo kroz prodaju proizvoda, a dio kroz sponzorstva.
VREDNOVANIE: Pratimo prodaju proizvoda, plasman na smotrama UZ i sajmovima.

Pratimo zadovoljstvo i uklju¢enost uéenika, prisutnost u medijima,
povratne informacije ucenika.

Prigodom vrednovanja prosuduje se postignuée, zalaganje i ponasanje, a
ucenicima dodijeliti pohvale i nagrade u skladu s financijskim
moguénostima Zadruge i Skole.
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Podrucje/Nastavni predmet: izvannastavna aktivnost
Tema: , Trgovacka srijeda” - Skolski sajam rabljenih predmeta i u¢enickih rukotvorina

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Odrzivi razvoj, Poduzetnistvo, Zdravlje,
Osobni socijalni razvoj

Voditelji i suradnici: Sonja buraci¢, mag. oec., Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec., Spomenka
Bohacek, Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, Dario Elija, mag. oec., Jurica Korade, prof., Nikolina

Marini¢, prof., izvrsna savjetnica, Daniela Ivanov Stimac, dipl. oec. i Ornela Malogorski, prof.,

pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica

CILJEVI:

Razvijati kreativnost i poduzetnicke kompetencije i timski rad.
Poticanje ekoloSkog promisljanja

Njegovanje kulture razmjene, podizanje svijesti o smanjivanju
otpada i konzumerizma, zadovoljavanje potrebe za novim bez
troSkova, smanjivanje osobnog ekoloskog otiska.

Poticanje ucenika na usvajanje ekoloski prihvatljivih rjeSenja za
zbrinjavanje ocuvanih starih stvari i smanjenje koli¢ine otpada u
skladu sa smjernicama odrzivog razvoja.

Senzibiliziranje ucenika i javnosti za ovakav vid prikupljanja
sredstava u dobrotvorne svrhe.

Ukljucivanje ucenika i nastavnika u organizaciji i realizaciji sajma.
Prikupiti financijska sredstva za potrebite iz zajednice i
unaprjedenje nastavnog procesa.

ISHODI:

Usvajanje vjestina uredenja prodajnog prostora, prodajne
komunikacije i prodajnih vjestina.

Zamjena stare odjece, obuée, modnih dodataka, skolskog
pribora, igracaka i sl., koje vise ne koristimo, novim (starim)
stvarima, te donacija istih.

NAMIENA:

Svi zainteresirani ucenici

NACIN
REALIZACUJE:

Oglasavanje i prikupljanje predmeta koji se viSe ne koristi.
Sortiranje predmeta. Organizacija sajma s ciljem razmjene vec
koristenih predmeta, prigodna prodaja rabljenih predmeta i
ucenickih rukotvorina.

Doniranje uporabnih predmeta.

Zabava na kojoj se ucenici okupljaju kako bi zamijenili igracke,
odjecu, obuéu, modne dodatke, Skolski pribor i sl. predmete koje
vise ne koriste.

Preostali proizvodi se doniraju.

VREMENIK:

Jednom mjesecno (srijeda) tijekom Skolske godine

TROSKOVNIK:

Nema troskova

VRJEDNOVANIJE

Odaziv ucenika i koli¢ina razmijenjenih predmeta.

Financijski pokazatelj, posjec¢enost sajmu, povratne informacije
organizatora, posjetitelja i udruga/organizacija

Financijska pomo¢ potrebitima iz zajednice i nabava potrebnog
materijala za nastavu.

Financijska pomo¢ za organizaciju izleta za ucenike.
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Podruéje/Nastavni predmet: Tjelesna i zdravstvena kultura

Medupredmetne teme: Zdravlje, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Skolsko $portsko drustvo , Trgokomerc”

Nositeljica: Gordana Crnci¢, prof., Luka Mikli¢, prof.

CILJEVI:

Kroz sportske aktivnosti promicati zdrave stilove Zivota, pozitivno djelovati
u borbi protiv ovisnosti, razvijati sportske vjestine te primjenjivati one
metode, tehniku i stil rada koji uklju¢uje da svaki pojedinac zna ¢emu to
sluzi, zasto je odabrano.

ISHODI:

pravilno izvoditi tehniku vjezbi u pripremnom i zavrSnom dijelu sata
(pripremne vjezbe i vjezbe istezanja)

demonstrirati vjezbe u pripremi tijela za fizicku aktivnost

pravilno upotrijebiti sportske rekvizite i pomagala

razlikovati vjezbe i nacin treniranja motorickih i funkcionalnih sposobnosti
koristiti odredena motoricka znanja u momcadskim i individualnim
sportovima

primijeniti kretnje i tehni¢ke strukture za vrijeme igre s osnovnim
pravilima

aktivno sudjelovati u organizacijskim oblicima rada (terenska nastava-
izleti, planinarenje, orijentacijsko tré¢anje, rekreacije...) u svrhu poboljsanja
zdravstvene, obrazovne i odgojne komponente.

NAMIENA:

Za aktivne ucenike u Skolsko sportskom drustvu ,Trgokomerc” i sve one
koji se Zele ukljuciti u rad drustva.

NACIN
REALIZACUJE:

Sudjelovanje u¢enika na sportskim natjecanjima koja karakteriziraju
masovnost, viSestranost i primjerenost, orijentacijsko utvrdivanje
metoda, postupaka i instrumenata. Ucenici ¢e se natjecati u razlicitim
sportovima: kosarka, nogomet, rukomet, odbojka, stolni tenis, kros,
badminton, sah, atletika, medurazredno natjecanje u malom nogometu
za ucenike...

VREMENIK:

Prema kalendaru natjecanja tijekom godine Saveza Skolsko Sportskih
Drustava BBZ-a.

TROSKOVNIK:

Na gradskim natjecanjima troSkove snosi Skola (sokovi i sendvici), a za
daljnja natjecanja Zupanija.

VREDNOVANIJE:

Zadovoljstvo ucenika postignutim rezultatima. Priznanja, pehari, medalje
i poticajna ocjena iz TZK-a.
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Podrudje/Nastavni predmet: Dramska grupa
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje
Nositeljica: Nikolina Marini¢, prof., izvrsna savjetnica

CILJEVI i ISHODI:

- poticanje usmenog izrazavanje ucenika

- razvijanje iskustvenoga ucenja

- razvijanje komunikacijskih vjestina i kulture javnog nastupa

- razvijanje vjeStina pisanog i neverbalnog izrazavanja

- razvijanje kritickog misljenja

- razvijanje samopouzdanja, empatije i Zivotnih vrijednosti

- razvijanje maste, kreativnosti i timskog rada

- razvijanje emocionalne i socijalne inteligencije, interpersonalnih
vjestina i sposobnosti, postavljanja ciljeva, donosenja odluka i rjeSavanja
problemskih zadataka

NAMIENA:

Sudionici dramske grupe ucenicisu 2. b, 2.¢,3.3a,3.¢,4.ai4.brazreda

NACIN
REALIZACUJE:

Izvannastavna aktivnost provodi se u prostorima Skolske i okuplja
ucenike 2. b, 2. ¢, 3.3, 3. ¢, 4. ai 4. brazreda. Grupa se sastaje jednom
tjedno po dva sSkolska sata, a prema potrebi i cesce.

VREMENIK:

Tijekom cijele nastavne godine.

TROSKOVNIK:

Troskovi rekvizita (prema potrebi).

VREDNOVANIJE:

- sudjelovanje na LiDraNu i ostalim manifestacijama u Skoli i, prema
potrebi, u lokalnoj zajednici
- samoprocjena i evaluacija rada na kraju nastavne godine
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Podrucje: Izvannastavne aktivnosti
Nastavni predmet: Njemacki jezik
Medupredmetne teme: UCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Uporaba IKT, Gradanski odgoj i

obrazovanje

Tema: Priprema ucenika za polaganje ispita Fit in Deutsch (Goethe-Institut Zagreb)
Nositeljice: Mirela Alebi¢, prof. mentorica; Valentina Herceki, prof.

CILJEVI: Pristupanje polaganju ispita u Goethe-Institutu Fit in Deutsch za
dobivanje medunarodno priznatog certifikata na razinama Al i A2

ISHODI: Ucenici su dodatno motivirani za uéenje njemackog jezika
Ucenici stje¢u medunarodno priznati certifikat Goethe-Zertifikat
Ali A2 Fit in Deutsch

NAMIJENA: Zainteresirani ucenici (pocetnici s predznanjem i nastavljaci)

NACIN REALIZACIJE:

Metode i oblici rada:

usmeno izlaganje, razgovor, problemski zadaci, rad na tekstu,
mentalne mape, PP prezentacija, kvizovi;

individualno, frontalno, u paru;

Sredstva i pomagala: internet, preporucena literatura Goethe-Instituta,
projektor, racunalo, fotokopirni papir

Aktivnosti: profesorice ¢e nizom zadataka i aktivnosti motivirati
ucenike za samostalni rad i rad na nastavi, a u skladu s potrebama i
izvan nastave u svrhu optimalne pripreme za dobrovoljno pristupanje
ispitu koji im osigurava stjecanje opisanog certifikata

VREMENIK:

Tijekom nastavne godine 2026./2027. u terminima koji ¢e odgovarati
ucenicima, a polaganje ispita je u 2. polugodistu u Goethe-Institutu
Zagreb.

TROSKOVNIK

Roditelj podmiruje troSak za pristupanje ispitu koji je odredio
Goethe-Institut te troSak putovanja vlakom ukoliko u¢enik nema
besplatni u¢eni¢ki pokaz HZ-a

VREDNOVANIE:

Samovrednovanje postignuca, uspjeh na ispitu
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Podruéje / Nastavni predmet: Izvannastavna aktivnost / SR

Tema: Volonterski klub mladih Crvenog kriza

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravlje
Nositeljica: Mirela Alebi¢, prof. mentorica, povjerenica Crvenog kriza u KTS

CILJEVI: Razvijanje osjecaja humanosti i solidarnosti prema svima, a narocito
prema ranjivim ¢lanovima drustva u kojem Zivimo, pripremanje
ucenika za natjecanje iz provjere znanja u pruzanju prve pomocii o
medunarodnom pokretu Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, HCK,
medunarodnom humanitarnom pravu, ljudskim pravima i pravima
djeteta te ukljucivanje u aktivnosti Gradskog drustva Crvenog kriza
Bjelovar

ISHODI: - u€enici ¢e sudjelovati u radionicama programa “Humane vrednote”
koji se sastoji od tri dijela: Odgoj za humanost, Zdravstveni odgoj i
Razvoj socijalne svijesti; program je nastao u organizaciji Hrvatskog
Crvenog kriza

- u€enici ¢e se pripremati za teorijski dio natjecanja u provjeri znanja iz
podrucja humanih vrednota

- ucenici ¢e se pripremati za natjecanje iz pruzanja prve pomoci

- u€enici ¢e se ukljuciti u aktivnosti Gradske organizacije Crvenog kriza
Bjelovar

- ucenici ¢e posjetiti Edukacijski centar Hrvatskog Crvenog kriza u
Zagrebu gdje ¢e nauciti viSe o humanitarnim aktivnostima i povijesti
postojanja Crvenog kriza te sudjelovati u radionici iz prve pomoci

- ucenici ¢e sudjelovanjem u svim navedenim aktivnostima upoznati
mogucde Zivotne izazove te kroz iste biti potaknuti na aktivno
sudjelovanje u Zivotu lokalne zajednice

NAMIJENA: Ucenici 1.-3. razreda (prema interesu)

NACIN Predavanja i radionice na Satima razrednika, jednom tjedno po

REALIZACIJE: dogovoru i subotom po dogovoru

VREMENIK: Od kraja rujna 2026. do polovice svibnja 2027.

TROSKOVNIK: TroSak putovanja vlakom u Zagreb ako ucenik nema godisnju
besplatnu ucenicku kartu

VREDNOVANIE: Evaluacija rada, izvjes¢a sa web, FB i IG Skole, uspjeh na natjecanjima
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IV. TIMSKA NASTAVA

Timska nastava u knjiznici - korelacija predmeta Hrvatski jezik i knjizniénog odgoja i obrazovanja
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj

Podruéje/Nastavni predmet: Hrvatski jezik/ leksikologija

Tema: Dan frankofonije: galicizmi u hrvatskom jeziku

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnicai Andrea Stefanec, prof.

CILJEVIL: Ucenicima odrZati interaktivno izlaganje o francusko-hrvatskim kulturnim
utjecajima te o galicizmima u hrvatskom jeziku. Oblikovati i provesti kviz u
DOS-u.
ISHODI: - ucenik imenuje nekoliko hrvatskih knjizevnika koji su stvarali pod
utjecajem francuske knjizevnosti
- prepoznaje galicizme u tekstu
- ponudenim galicizmima pridruzuje hrvatske istoznacnice ili
bliskoznacnice
- rjeSava kviz
- preispituje svoje vrijednosne stavove o uporabi hrvatskih leksema
umjesto stranih
- osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.
NAMIJENA: 3.b

NACIN REALIZACIJE:

Metode rada: praéenje prezentacije i odgovaranje na pitanja (heuristicki
razgovor), rjeSavanje kviza.

Oblici rada: frontalni, individualni.

Sredstva i pomagala: racunalo s projektorom, pametni telefoni, kviz u
DOS-u (Kahoot).

VREMENIK: Ozujak 2027.
TROSKOVNIK: Nema trodkova.
VREDNOVANIE: Formativnho vrednovanje: kviz u kojemu ucenici pokazuju svoje

poznavanje internacionalizama i galicizama u hrvatskom jeziku.
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Timska nastava u knjiznici: korelacija predmeta Hrvatski jezik i knjizniénog odgoja i obrazovanja
Medupredmetne teme: UCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj

Podrudje/Nastavni predmet: Hrvatski jezik

Tema: Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica i Andrea Stefanec, prof.

CILJEVI:

Upoznati ucenike s prvom hrvatskom tiskanom knjigom i
glagoljickom abecedom kako bi odgonetnuli zasto se 22. veljace slavi
Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva. Odrzati radionicu izrade
strani¢nika s uc¢enicima.

ISHODI:

- ucenik promatra digitalizirani primjerak prve hrvatske knjige —
Misal po zakonu rimskoga dvora

- upoznaje glagoljicku abecedu, prvo hrvatsko pismo

- upoznaje pojam kolofon i impresum

- s pomocu dobivene glagoljicke abecede transliterira kolofon iz
prve hrvatske tiskane knjige i saznaje tocan datum tiskanja knjige

- povezuje obiljezavanje Dana hrvatske glagoljice i glagoljastva s
datumom tiskanja prve hrvatske knjige (22. 2. 1483.)

- izracunava koliko godina na hrvatskom prostoru postoji tiskarstvo

- izraduje strani¢nik s glagolji¢kim slovima i ilustracijama

NAMIJENA:

l.a,1.b,1.¢c

NACIN REALIZACIJE:

Knjiznic¢arka u€enicima pokazuje digitalizirani primjerak prve
hrvatske knjige, €iji se original cuva u Nacionalnoj i sveucilisnoj
knjiznici u Zagrebu. Ucenici na radionici upoznaju glagoljicku
abecedu i transliteriraju tekst kolofona kako bi saznali to¢an datum
tiskanja knjige. Povezuju obiljeZavanje Dana hrvatske glagoljice i
glagoljastva s datumom tiskanja prve hrvatske knjige. Svaki uéenik
izraduje stranic¢nik i ukrasava ga glagoljickim slovima i ilustracijama.

VREMENIK:

velja¢a 2027. - 22. veljace, uz Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva
(ili ovisno o rasporedu)

TROSKOVNIK

nema troskova, koriste se stari iskoristeni hameri

VREDNOVANIE

Zanimanje za hrvatsku pisanu kulturu i tiskarstvo, ljubav i ponos
spram dugovjecne hrvatske kulture i pismenosti, zadovoljstvo
vlastitim angazmanom, kreativnos¢u i znanjem glagoljicke abecede
za izradu stranicnika. Najuspjesniji ucenicki radovi bit ¢e izlozeni u
prostoru skole.
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Suradnicka nastava: Hrvatski jezik i Njemacki jezik

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, UcCiti kako uciti
Podruéje/Nastavni predmet: knjizevnost

Tema: Goethe na drugaciji nacin

Nositelji: Nikolina Marini¢, prof. savjetnica, Mirela Alebié, prof. mentorica

CILJEVI:

Prosiriti steCena znanja o njemackoj knjizevnosti romantizma i znaCenju
Johanna Wolfganga Goethea i njegovog stvaralastva u kontekstu
njemacke knjizevnosti te prikaz Goetheovih suvremenika u Hrvatskoj;
analizirati i interpretirati ulomak knjizevnoga teksta Patnje mladog
Werthera; povudi paralele na temu ljubavi i patnje u suvremenim djelima.

ISHODI:

- iskazuje svoje stavove i misljenja o procitanom tekstu i uvazava
tuda misljenja

- usporeduje tekst na originalnom jeziku sa suvremenim
standardnim njemackim jezikom i hrvatskim standardnim jezikom

- analizirai interpretira ulomak knjizevnoga teksta

- stvaralacki se izraZzava na temelju knjiZzevnoga teksta

NAMIENA:

3.a

NACIN REALIZACIJE:

Metode rada: Citanje, pisanje, pokazivanje, heuristi¢ki razgovor.

Oblici rada: u grupi.

Sredstva i pomagala: ra¢unalo s projektorom, pametni telefoni, hamer i
markeri.

VREMENIK:

sije¢anj ili veljaca 2027.

TROSKOVNIK:

Nema troskova.

VREDNOVANIJE:

Formativno vrednovanje: izlazna kartica, trominutna stanka, tablica za
vr$njacku procjenu.
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Timska nastava u knjiznici: korelacija predmeta Poslovne komunikacije i knjizni¢nog odgoja i

obrazovanja

Podruéje/Nastavni predmet: Poslovne komunikacije

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj

Tema: Poslovni dopisi - najcesée pravopisne pogreske

Nositeljice: Etelka Testijan Nemet, mag. oec. Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica
knjiznic¢arka, savjetnica

CILJEVI:

Uputiti ucenike u oblikovanje poslovnih dopisa s posebnim naglaskom na
postivanje pravopisne norme.

ISHODI:

- ucenik cita tekst na nastavnom listi¢u, pronalazi i ispravlja pravopisne
pogreske, ponavljajuci pravila za glasove € i ¢, skupove ije-je-e-i

- oblikuje poslovni dopis postujuci pravopisna pravila (s pomoéu
kljuénih rijeci)

- uocava vaznost poznavanja pravopisnih pravila pri oblikovanju
poslovnih dopisa

NAMIENA:

3.b

NACIN
REALIZACIJE:

U oblikovanju poslovnih dopisa vazno je postovati pravopisnu normu
hrvatskoga jezika. Osim sadrZaja vaZzan je i izraz te se ova nastavna
jedinica provodi kao timska nastava knjizni¢arke (koja je nastavnik
hrvatskog jezika) i nastavnice Poslovnih komunikacija. Na nastavhom
materijalu ucenik prepoznaje pravopisne pogreske i zamjenjuje ih
ispravnim oblicima rijeci, a potom dobiva zadatak samostalno oblikovati
poslovni dopis poStujuéi pravopisnu normu.

VREMENIK:

studeni/prosinac 2026.

TROSKOVNIK:

nema troskova

VREDNOVANIJE:

Usvojene spoznaje uéenik primjenjuje na nastavi Poslovnih komunikacija,
ali i u svakodnevnoj pisanoj komunikaciji. Nastavnica i knjiznicarka
ucenicima daju povratnu informaciju o to¢nosti i uspjesnosti u izvrsenju
zadatka.
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Timska nastava: korelacija modula Osnove racunovodstva i knjizni¢nog odgoja i obrazovanja
Podruéje/Modul: Osnove racunovodstva
Medupredmetne teme: IKT

Tema: Povijest racunovodstva — od glinenih plocica do suvremenih koncepata racunovodstva

Nositeljice: Spomenka Bohacek, dipl. oec., Tatjana Krestan, prof., stru€na suradnica knjiznicarka,

savjetnica
CILJEVI: Obrazloziti ciljeve i nacine vodenja racunovodstvenih biljezaka kroz
povijest te povezati materijale za vodenje biljezaka s vrstama, oblicima i
materijalima na kojima su oblikovane knjige.
- ucCenik imenuje prve materijale na kojima su vodene
ISHODI: racunovodstvene evidencije

- usporeduje prve materijale s nastankom prvih knjiga (glinene
plocice, kamen, drvo, papirus)

- imenuje kljuéne osobe i dogadaje u povijesti koji su doveli do
modernog racunovodstvenog sustava te donosi zaklju¢ke o ulozi
tehnologije u vodenju raunovodstvenih biljezaka

- usporeduje tradicionalne i suvremene koncepte racunovodstva

- rjeSava kviz

NAMIJENA: l.a,1.b
NACIN Metode rada: heuristicki razgovor, metode demonstracije (prezentacija,
REALIZACIJE: pokazivanje papirusa), IKT (kviz).
Oblici rada: frontalni, samostalni.
Aktivnosti: praéenje prezentacije, ukljuéivanje u razgovor, provjera
igranjem kviza. Za samostalni zadatak rad na tekstu i odgovaranje na
pitanja u tablici.
Sredstva i pomagala: racunalo, projektor, prezentacija, biljeznice, kviz,
pametni telefoni, pripremljeni materijali (tekstovi i vremenska lenta).
VREMENIK: Veljaca 2027.
TROSKOVNIK: UmnozZavanje zadataka za samostalan rad.
RjeSavanje zadataka za samostalan rad kod kuce.
VREDNOVANIJE:
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Timska nastava u knjiZznici — korelacija predmeta Poznavanje robe i knjizni¢nog odgoja i

obrazovanja

Podrudje/ Nastavni predmet: Poznavanje robe

Tema: Knjiga

Nositeljice: Tatjana Krestan, prof., struéna suradnica knjizni¢arka, savjetnica i Ivana Stigli¢ dipl.

ing., mentorica

CILJEVI:

O ulozi knjige kroz povijest kao medija na kojemu je prenoSeno znanje
razgovarat Ce se s ucenicima i potaknuti na razgovor o njihovoj percepciji
knjige i samokriticnom odnosu prema citanju.

ISHODI:

- ucenik navodi najvaznije medije za izradu knjige kroz povijest:
papirus, pergamena, svila, glina, drvo, kamen, metal, papir, e-knjige

- komentira ulogu J. Gutenberga, tiskarstva i knjige u razvoju kulture i
civilizacije

- preispituje svoje vrijednosne stavove o knjizi i Citanju

- rjeSava kviz

NAMIENA:

3.ai3.b.

NACIN
REALIZACUJE:

Metode rada: verbalna (heuristicki razgovor), metoda demonstracije
(prezentacija, pokazivanje primjerka papirusa i pergamene).

Oblici rada: frontalni, individualni.

Aktivnosti: u€enici prate prezentaciju, ukljuéuju se u razgovor, analiziraju
slikovne priloge knjiga na razli¢itim materijalima, rjeSavaju kviz.

Sredstva i pomagala: racunalo, projektor, papirus, pergamena, kviz.

VREMENIK:

Tijekom Skolske godine

TROSKOVNIK

Nema troskova.

VREDNOVANIJE:

Svoje spoznaje provjerava rjeSavajuci kviz u Kahootu.
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Timska nastava - korelacija predmeta Poznavanje robe i knjizni¢énog odgoja i obrazovanja

vvvvv

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Rad na ¢lanku iz ¢asopisa o ekoloskoj temi

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica knjizni¢arka, savjetnica i lvana Stigli¢, dipl.

ing., mentorica

CILJEVI: Svrhovito koristiti asopise (tiskane ili online) kao izvore znanja o
ekologiji.

ISHODI: Ucenik Cita letimi¢no dobiveni tekst, potom usmjereno i paZljivo Cita
tekst, podcrtava klju¢ne rijeci u tekstu, vlastitim rije¢ima ponavlja
ono Sto je procitao i ponavlja zapamdéeno. Ostale ucenike upoznaje s
ekoloskom problematikom koju je proucio.
Gradanski odgoj: GOO C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u zajednici.

NAMJENA: 4.a

NACIN Metode rada: Citanje, podcrtavanje, razmisljanje, pisanje, izlaganje.

REALIZACIJE: Oblici rada: individualni, frontalni.
Aktivnosti: individualni rad na ¢lanku, pisanje, sazimanje i izlaganje.
Sredstva i pomagala: tiskani ili digitalni ¢asopisi iz podrucja ekologije,
racunalo s projektorom, platno.

VREMENIK: Listopad 2026.

TROSKOVNIK

Nema troskova.

VREDNOVANIE:

Metoda vrednovanja 3-2-1 (3 stvari koje si saznao, 2 stvari koje su ti
bile zanimljive, 1 pitanje na koje Zelis dobiti odgovor)
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Modul: Ekonomija i trgovina/ Tekstil - timska nastava
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Odakle potjecu nazivi tkanina?

Nositelji: Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica

CILUEVI: Uputiti ucenike na valjane izvore informacija kako bi istrazili odakle
potjecu pojedini nazivi tkanina.
ISHODI: e istraziti nazive tkanina
e uociti povezanost naziva tkanine i podrucja ili osobe po kojoj je
nazvana
e kriticki procjenjivati informacije
e razvijati kriticko misljenje i prezentacijske vjestine
NAMIJENA: l.c
NACIN Ucenici ¢ée radom u grupama istraZiti odakle potjecu nazivi razli¢itih vrsta
REALIZACIJE: tkanina. Svaka grupa ce prezentirati rezultate svog istrazivanja. Ucenici ¢e
napraviti plakat s rezultatima istrazivanja.
VREMENIK: prosinac 2026./ veljaca 2027.

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIE:

Vrednovanje rada kroz izvjeStavanje i izradu plakata.
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Timska nastava: korelacija predmeta Informatika i knjizni¢nog odgoja i obrazovanja
Podruéje/ Nastavni predmet: Informatika

Medupredmetne teme: IKT

Tema: Baze podataka
Nositeljice: Daniela Ivanov Stimac, dipl. oec. i Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica

savjetnica
CILJEVI: Pretrazivati online knjizni¢ne kataloge kao baze podataka kao preduvjet
stjecanja vjeStina potrebnih za sadasSnje obrazovanje i cjeloZivotno
ucenje.
ISHODI - ucenik pretrazuje online knjiznicne kataloge prema odredenim
parametrima: autoru, naslovu, izdavacu, mjestu i godini izdanja
- razlikuje osnovne dijelove kataloZnog zapisa
- koristi online knjizni¢ne kataloge u svrhu trazenja informacija
- ikt C.5.3. Ucenik samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje
proces i rezultate pretraZivanja te odabire potrebne informacije medu
pronadenim informacijama.
NAMIJENA: 3.3,3.b
NACIN Metode rada: verbalna (heuristicki razgovor), metoda demonstracije,
REALIZACIUJE: pretraZivanje interneta.
Oblici rada: frontalni, individualni.
Aktivnosti: pretraZivanje online knjizni¢nih kataloga, rjeSavanje
nastavnih listica.
Sredstva i pomagala: internetske stranice, radni listici, racunalo s
pristupom internetu, projektor.
VREMENIK: prosinac 2026.
TROSKOVNIK nastavni listici
VREDNOVANIE: Formativno vrednovanje — davanje povratnih informacija ué¢enicima o

ostvarenosti zadataka.
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Timska nastava: korelacija modula IKT u uredskom poslovanju i knjizni¢nog odgoja i obrazovanja
Modlul: IKT u uredskom poslovanju

Tema: Vrednovanje informacija na internetu

Nositeljica: Daniela lvanov Stimac, dipl. oec. i Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica

knjiznic¢arka, savjetnica

CILJEVI: Analizirati zadane internetske stranice prema odredenim parametrima

kako bi izdvojili kriterije na osnovi kojih se procjenjuje pouzdanost
internetskih stranica.

ISHODI:

ucenik na internetskoj stranici trazi podatke o: autoru, kontaktu,
namjeni, objektivnosti, stavu, azuriranosti

uocava prisutnost ili odsutnost odredenog podatka

formulira kljuéne parametre za vrednovanje pouzdanosti
internetskih stranica i utvrduje ulogu pojedinog parametra za
procjenu stranice

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i
rezultate pretraZivanja, odabire potrebne informacije.

NAMIENA: l.a3,1.b

NACIN Metode rada: verbalne, vizualne, metode promatranja, pretrazivanja
REALIZACIJE: interneta.

Oblici rada: frontalni, individualni.

Aktivnosti: pretraZivanje internetskih stranica, rjeSavanje radnih listiéa,
prezentiranje spoznaja.

Sredstva i pomagala: internetske stranice, radni listici, listi¢i za
evaluaciju; ra¢unala s pristupom internetu, projektor, platno.

VREMENIK: listopad/studeni 2026.

TROSKOVNIK: radni listici

VREDNOVANIE: Formativno vrednovanje
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V. IZVANUCIONICKA | TERENSKA NASTAVA

Podruéje/ Nastavni predmet: Povijest

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj,
Tema: Dan Grada Bjelovara i Dan bjelovarskih branitelja

Nositelj: Anita Serti¢ Kurtusi¢, prof., Mihaela Polancec, dipl. politolog

Upoznati uéenike sa suvremenom nacionalnom povijesti, vaznosti grada
CILJEVI: Bjelovara u stvaranju moderne Republike Hrvatske i odati pocast
hrvatskim braniteljima Domovinskog rata
ISHODI: Posjetiti Spomen-podrucje ,,Barutana 1991.“
- Opisati tijek Domovinskog rata na bjelovarskom podrucju tijekom
1991. godine
- Istaknuti najvaznije dogadaje Domovinskog rata tijekom 1991.
- Valorizirati ulogu hrvatskih branitelja u stvaranju moderne i
demokratske Republike Hrvatske
NAMIJENA: Zainteresirani ucenici, predstavnici razreda
NACIN Posjet Spomen podrudju ,,Barutana 1991.“ i Informativno edukacijskom
REALIZACIJE: centru ,,Barutana” te Galeriju Barutana 1991.
VREMENIK: Rujan 2026.
TROSKOVNIK Nema troskova
VREDNOVANIJE: | Foto dokumentacija, ¢lanak za ljetopis.
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Podruéje/Modul: Unutarnje trgovinsko poslovanje s vjezbama
Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, Uciti kako uditi

Tema: Posjet gospodarskom subjektu - Asortiman

Nositelji: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec. i Zoran Atlija dipl. oec.

CILUEVI: Ucvrstiti i prosiriti znanja iz struke na konkretnim primjerima.
Upoznavanje uéenika s asortimanom gospodarskog subjekta te
povezivanje teorije s praksom.

ISHODI: e analizirati vrste asortimana

e prepoznati vaznost asortimana za poslovanje gospodarskog
subjekta.

NAMIENA: Ucenicima prvog razreda smjer komercijalist.

NACIN REALIZACIJE:

Posjet irazgledavanje te razgovor o uoéenom

VREMENIK: Listopad 2026
TROSKOVNIK Nema troskova
VREDNOVANIJE: Uspjeh posjeta i korisnost bit ée vrednovani kroz prezentacije ucenika,

izvjesca i diskusije na nastavi.
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Podruéje/Modul: Maloprodaja

Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, Uciti kako uditi

Tema: Posjet gospodarskom subjektu — Asortiman i metode prodaje
Nositeljica: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec.

CILJEVI:

Ucvrstiti i prosiriti znanja iz struke na konkretnim primjerima.
Upoznavanje ucenika s asortimanom gospodarskog subjekta i
metodama prodaje te povezivanje teorije s praksom.

ISHODI:

e analizirati vrste asortimana i metode prodaje

e prepoznati vaznost asortimana za poslovanje gospodarskog
subjekta, te kako metoda prodaje utjece na financijski
rezultat.

NAMIENA:

Ucenicima prvog razreda smjer prodavac.

NACIN REALIZACIJE:

Posjet irazgledavanje te razgovor o uoéenom

VREMENIK: Veljaca 2027.
TROSKOVNIK Nema tro$kova
VREDNOVANIE: Uspjeh posjeta i korisnost bit ée vrednovani kroz prezentacije ucenika,

izvjesca i diskusije na nastavi.
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Podruéje/ Nastavni predmet: Povijest

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj,
Tema: Posjet Spomen podrucju Jasenovac

Nositelj: Anita Kurtusic, prof.

Upoznati u¢enike sa suvremenom nacionalnom povijesti, vaznosti
CILJEVI: antifasistickog pokreta i odati pocast zrtvama logora Jasenovac
ISHODI: Posjetiti Spomen-podrucje Jasenovac
- Opisati tijek Drugog svjetskog rata na tlu Republike Hrvatske
1941. - 1945.
- Istaknuti najvaZznije dogadaje Drugog svjetskog rata na tlu
Republike Hrvatske 1941. — 1945.
- Valorizirati ulogu antifasistickog u stvaranju moderne i
demokratske Republike Hrvatske
NAMIJENA: zainteresirani u€enici 1. i 2. razreda
NACIN Posjet Spomen podrucju Jasenovac, stru¢no vodenje i obilazak spomen
REALIZACIJE: podrudja, izrada eseja/plakata na temu Holokausta.
- uskladu s preporukama MZOM
VREMENIK: travanj 2026.
TROSKOVNIK Troskove prijevoza, struénog vodenja i prehrane ucenike snosi MZOM.
VREDNOVANIJE: | Foto dokumentacija, ¢lanak za ljetopis.
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Podruéje/Modul: Ekonomija i trgovina/Roba Siroke potrosnje

Medupredmetne teme: Uciti kako uciti

Tema: Izvanucionicka nastava - strucni posjet prodavaonicama tekstilnih proizvoda
Nositelj: Jadranka Rosi¢, dipl. ing., izvrsna savjetnica

CILJEVI: Stjecanje iskustva i u¢enje naizvornoj stvarnosti. Suradnja unutar
skupine. Izlaganje istrazivackog rada.

ISHODI: Povezati teorijska znanja o skupini proizvoda sa konkretnim
proizvodima.
Prikupiti i zabiljeZiti podatke.
Analizirati dobivene podatke.
Za ucenike 2. ¢

NAMIJENA:
Ucenici ¢e biti podijeljeni u skupine. Svaka skupina odlazi u zadanu
prodavaonicu. Ucenici dobivaju usmene i pisane upute.

NACIN Ucenici odlaze u prodavaonice kako bi obavili zadatke. Nakon povratke

REALIZACIJE: u Skolu pripremaju izvjestaj i prezentiraju prikupljene podatke na
dogovoren nacin.

VREMENIK: Sije¢anj 2027. - ozujak 2027.

TROSKOVNIK : Potrosni materijal za izradu plakata

VREDNOVANIE: Samovrednovanje i vrSnjacko vrednovanje. Vrednovanje izvjesca,
plakata, umne mape.
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Podruéje/Modul: Tekstil
Medupredmetne teme: Uciti kako uciti
Tema: Izvanucionicka nastava - strucni posjet prodavaonicama tekstilnih proizvoda, obude i

koZne galanterije

Nositelj: Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica

CILJEVI: Stjecanje iskustva i u¢enje naizvornoj stvarnosti. Suradnja unutar
skupine. Izlaganje istrazivackog rada.

ISHODI: Povezati teorijska znanja o skupini proizvoda sa konkretnim
proizvodima.
Prikupiti i zabiljezZiti podatke.
Analizirati dobivene podatke.
Za ucenike 1. ci2.c

NAMIJENA:
Ucenici ¢e biti podijeljeni u skupine. Svaka skupina odlazi u zadanu
prodavaonicu. Ucenici dobivaju usmene i pisane upute.

NACIN Ucenici odlaze u prodavaonice kako bi obavili zadatke. Nakon povratke

REALIZACIJE: u Skolu pripremaju izvjestaj i prezentiraju prikupljene podatke na
dogovoren nacin.

VREMENIK: Rujan 2026. - studeni 2026. (tekstilni proizvodi)

Veljac¢a 2027. - travanj 2027. (obuca i kozna galanterija)

TROSKOVNIK :

Potrosni materijal za izradu plakata

VREDNOVANIE:

Samovrednovanje i vrSnjacko vrednovanje. Vrednovanje izvjesc¢a,
plakata, umne mape.
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Podruéje/Modul: Uvod u poduzetnistvo/Tekstil

Medupredmetne teme: Uciti kako uciti

Tema: Izvanucionicka nastava - stru€ni posjet socijalnoj zadruzi ,Humana Nova"
Nositelji: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. dec., Dario Elija§ , mag. oec. Ivana Stigli¢, dipl. ing.,

mentorica
CILJEVI: Stjecanje iskustva i u¢enje naizvornoj stvarnosti. Suradnja unutar
skupine. Izlaganje istrazivackog rada.
ISHODI: Opisati nacin djelovanja drustvenog poduzetnistva u sklopu
poduzetnickog pothvata
Odrediti kategoriju stanovnistva koju ¢e zaposljavati
Objasniti financijsku isplativost djelovanja poduzetnickog pothvata
Definirati obiljeZja drustvenog poduzetnistva
Protumaciti model 3p na primjeru poduzetnic¢kog pothvata
Aktivno se ukljuciti u razvoj zajednice
Djelovati u skladu s nac¢elima odrzZivoga razvoja s ciljem zastite prirode i
okolisa.
Analizirati i usporedivati uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim
drustvima sa stajalista dobrobiti pojedinca.
Promicati kvalitetu Zivota u zajednici.
Povezati teorijska znanja o skupini proizvoda sa konkretnim
proizvodima.
Prikupiti i zabiljeziti podatke.
Analizirati dobivene podatke.
Za ucenike 1.a3,1.bil.c
NAMIJENA:
Ucenici ¢e u pratnji nastavnika posjetiti socijalnu zadrugu Humana
Nova u sklopu nastave Uvod u poduzetnistvo i teme Drustveno
NACIN poduzetnistvo, te modula Tekstil. U&enici ée biti podijeljeni u skupine.
REALIZACIJE: Ucenici dobivaju usmene i pisane upute. Nakon povratke u Skolu
pripremaju izvjestaj i prezentiraju prikupljene podatke na dogovoren
nacin.
VREMENIK: Prvo polugodiste

TROSKOVNIK :

Trosak prijevoza snose roditelji i potrosSni materijal za izradu plakata

VREDNOVANIJE:

Foto - dokumentacija, pisano izvjesce, osvrt ucenika

Samovrednovanje i vrSnjacko vrednovanje, vrednovanje plakata, umne
mape, prezentacija.
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Podruéje/Modul: Prodajna komunikacija i Poslovanje prodavaonice

Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, Uciti kako uditi
Tema: Posjet gospodarskom subjektu — Prodajne vjestine

Nositeljica: Sonja buracié¢, mag. oec, Dario Elijas, mag. oec., Tomislav Cug, univ. spec. oec.

CILJEVI:

Ucvrstiti i prosiriti znanja iz struke na konkretnim primjerima.
Upoznavanje ucenika s prodajnim vjeStinama te povezivanje teorije s
praksom.

ISHODI:

opisati organizaciju poslovanja prodavaonice (raspored
prodajnog prostora, asortiman, tijek robe i uloge zaposlenika)
prepoznati i objasniti primjenu prodajnih vjestina na primjerima
uocenima tijekom posjeta (pozdrav i pristup kupcu, otkrivanje
potreba, isticanje prednosti proizvoda, rukovanje prigovorima,
zakljucivanje prodaje)

razlikovati verbalnu i neverbalnu komunikaciju prodavaca s
kupcima te procijeniti njezin utjecaj na kupéevu odluku o kupnji
analizirati primjenu visual merchandisinga i promocije proizvoda
(izlog, pozicioniranje robe, cijene, oznake, sezonska ponuda)
povezati teorijska znanja s predmeta struke sa stvarnim
poslovnim situacijama uo¢enima u prodavaonici

procijeniti primjenu poduzetnickih nacela u poslovanju subjekta
(odnos prema kupcima, konkurentnost, inovativnost, briga o
zadovoljstvu kupaca) i predloZziti barem jedno poboljsanje
prikupiti, urediti i prezentirati zapaZzanja s posjeta u obliku
izvjesca, plakata ili prezentacije te ih obrazloziti u razrednoj
raspravi

vrednovati vlastiti napredak u ucenju i naznaciti Sto je novo
naucio te u ¢emu se Zeli dalje usavrsavati (U¢iti kako uciti)

NAMIENA:

Ucenicima drugog razreda smjer prodavac.

NACIN REALIZACIJE:

Posjet irazgledavanje te razgovor o uoéenom

VREMENIK:

Drugo polugodiste 2027.

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE:

Uspjeh posjeta i korisnost bit ée vrednovani kroz prezentacije ucenika,
izradu plakata, izvjeséa i diskusije na nastavi.
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Podruéje/Modul: Terenski rad

Medupredmetne teme: UCiti kako uciti. Osobni razvoj i zdravlje, Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Sumoborci, akcija poSumljavanja

Nositeljica: Zoran Atlija, dipl. oec., Ornela Malogorski, prof., izvrsna savjetnica

CILJEVI:

- Udvrstiti i prosiriti znanja iz struke na konkretnim primjerima.

- Upoznati uéenike s vjeStinama odrzivog gospodarenja prirodom, timskog
rada i prakti¢ne provedbe ekoloskih akcija.

- Povezati teorijska znanja s prakti¢nim radom na terenu te potaknuti
razvoj ekoloSke svijesti i drustvene odgovornosti.

ISHODI:

- Primijeniti teorijska znanja u praksi kroz sudjelovanje u konkretnoj akciji
posumljavanja Sumskih povrsina.

- Demonstrirati vjestine timske suradnje, komunikacije i radne discipline u
terenskim uvjetima.

- Analizirati vaznost Sumskih ekosustava za ublazavanje klimatskih
promjena i o€uvanje bioraznolikosti.

- Prepoznati vaznost aktivnog gradanskog djelovanja i volonterizma u
zastiti okolisa (Gradanski odgoj).

- Upravljati vlastitim procesom ucenja kroz refleksiju o steCenom iskustvu
(Uciti kako uciti) te razvijati radne navike i brigu o psihofizickom zdravlju
kroz boravak u prirodi (Osobni razvoj i zdravlje).

NAMIENA:

Namijenjen je u€enicima s ciljem stjecanja prakti¢nih vjestina i radnih
navika izvan ucionice. SluzZi podizanju svijesti o vaznosti o¢uvanja Suma,
poticanju ekoloskog aktivizma, usvajanju vrijednosti odrzivog razvoja te
prakticnom povezivanju strukovnih znanja s izazovima u stvarnom
okruzenju.

NACIN REALIZACIJE:

- Pripremna faza (u ucionici): Uvodno predavanje i motivacija ucenika,

upoznavanje s planom terenske akcije, pravilima sigurnosti na radu te
ekoloSkom vaznos$éu poSumljavanja.

- Glavna faza (na terenu): Praktican rad — stru¢no vodena akcija

posumljavanja uz upute struc¢njaka iz Hrvatskih Suma i ¢lanova Saveza
izvidaca, koristenje sadnog materijala i alata te prakti¢na edukacija o
Sumarskoj djelatnosti.

- Zavr$na faza (refleksija): Evaluacija provedenih aktivnosti, rasprava o

utjecaju akcije na lokalnu zajednicu i okolis te samoprocjena uéenika o
vlastitom doprinosu.

VREMENIK: Trajanje: 1 radni dan (ukupno oko 6 do 8 sati, ovisno o lokaciji terena)

TROSKOVNIK Sredstva u potpunosti osiguravaju organizatori projekta: Hrvatske Sume,
Savez izvidaca, Hearth thinking&doing d.o.o.

VREDNOVANIE: Pracenje i procjena (formativno vrednovanje): Promatranje ucenika

tijekom rada na terenu, praéenje njihove angaziranosti, suradnje u timu i
postivanja sigurnosnih mjera.

Vrednovanje naucenog (sumativno vrednovanje): Ispunjavanje kratkog
evaluacijskog obrasca (izvjesce ili listic samovrednovanja) nakon zavrsetka
akcije kroz koji ucenici opisuju steceno iskustvo, razinu ostvarenosti ishoda
i vlastiti dozivljaj modula.
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Podruéje/nastavni predmet: Povijest

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: ObiljeZzavanje Dana sje¢anja na Zrtvu Vukovara

Nositelj: Anita Kurtusic, prof.

Upoznati u¢enike sa suvremenom nacionalnom povijesti, vaznosti
CILJEVI: Domovinskog rata i Zrtve branitelja za slobodu i neovisnost suvremene
Republike Hrvatske
ISHODI: - Citati tekstove iz zbirke pjesama Moja rijeka suza (Zeljka Juri¢)
- Opisati strahote rata i ratnih razaranja
- Vrednovati Zrtvu branitelja i civila grada Vukovara
- Zalagati se za mir i suzivot u multikulturnoj zajednici
NAMIJENA: Zainteresirani uéenici KTS
NACIN Prigodno uredenje hola $kola i kratka ucenicka priredba (ucenici ce Citati
REALIZACIUJE: tekstove iz zbirke pjesama Zeljke Juri¢ (Djevojéica u plavom kaputicu) -
Moja rijeka suza
- gosti branitelji iz Udruge (Zeljko Nesek)
VREMENIK: studeni 2026.
TROSKOVNIK Potrosni materijal
VREDNOVANIJE: | Foto dokumentacija, ¢lanak za ljetopis.
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Posjet parlamentu u Europi

Nositelji: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI: Upoznati drustveno-politicki i socijalni Zivot jedne od Europskih drZzava u
kontaktima prilikom posjeta Parlamentu. Odgovaraju¢im aktivnostima i
oblicima rada ucenike sustavno educirati o EU, njenim osnovnim
politickim nacelima, povijesnim dogadajima, pripadajuéim institucijama
i vrijednostima u komparaciji s drzavom koju su ucenici posjetili;
Naglasiti ulogu Unije u mogucnostima obrazovanja, putovanja i
zaposljavanja;

ISHODI: - poticati i razvijati svijesti u¢enika o svim segmentima Zivota u EU;

- ste€ena znanja i vjestine primijeniti kod svojih prvih gradanskih prava i
duzZnosti.

NAMIENA: 3. 3, 3. b, 4. a, 4. b razredni odjel u zanimanju komercijalist i
zainteresiranim ucenicima programa prodavac

NACIN Priprema za strucni posjet.

REALIZACIJE:

VREMENIK: U drugom polugodistu nastavne godine — po pozivu

TROSKOVNIK

TroSkove posjeta u potpunosti snose roditelji prema ponudi putnicke
agencije.

VREDNOVANIE:

Foto-dokumentacija, izvjesée novinara izvjestitelja, evaluacija unutar
grupe uz prenosenje pozitivnih iskustava za sljedeée grupe
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Pravo i osnovni pravni pojmovi — Posjet Hrvatskom saboru

Nositeljica: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI: Upoznati se neposredno sa znacenjem, ustrojem i djelokrugom
Hrvatskog sabora. Razviti interes za neposredno i aktivno ukljucivanje u
stjecanje novih znanja i kompetencija.

ISHODI: - razumjeti demokraciju,

- potaknuti sklonost ukljucivanja u svakodnevni Zivot i drustveni
napredak

- preuzimanje odgovornosti i prepoznavanje potreba za sustavnim
rieSavanjem problema koje imaju gradani, kao i pitanje uvazavanja
ravnoteZe izmedu slobode i odgovornosti saborskih zastupnika.

NAMIJENA:

Ucenicima 3. a. i 3. b. razrednog odjela u zanimanju komercijalist.

NACIN Sukladno Pravilniku o izvodenju, izleta, ekskurzija i drugih odgojno-

REALIZACILJE: obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

VREMENIK: Jedan dan tijekom nastavne godine — prema planu posjeta utvrdenom

od strane ovlastene osobe u Hrvatskom saboru

TROSKOVNIK

TroSkove posjeta u potpunosti snose roditelji prema ponudi putnicke
agencije.

VREDNOVANIJE:

Foto - dokumentacija, pisano izvjesc¢e o posjetu
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj

Tema: Zemljisne knjige — Posjet ZemljiSno-knjiznom odjelu Op¢éinskog suda u Bjelovaru
Nositeljica: Ivanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI:

Upoznati se neposredno sa znacenjem, ustrojem i djelokrugom
zemljisSno-knjiznog odjela Opc¢inskog suda u Bjelovaru. Razviti interes za
neposredno i aktivho ukljuivanje u stjecanju novih znanja i
kompetencija.

ISHODI:

- razlikovati vrstu evidencije stvari i procijeniti koliko im stec¢eno
teorijsko znanje omogucuje u povezanosti s posjetom prepoznavanje
vaznosti nastave, vaznosti ucenja

- uocavati razlicitosti

NAMIJENA:

Ucenicima 3. ai 3. b. razrednog odjela u zanimanju komercijalist.

NACIN
REALIZACIJE:

Ucenici u pratnji nastavnice pjeSice odlaze iz Skole u posjet ZemljiSno-
knjiznom odjelu Opéinskog suda u Bjelovaru, na temelju prethodnoi
pisanim putem najavljenog i odobrenog datuma posjete od strane
ovlastene osobe navedenog suda.

VREMENIK:

2 Skolska sata tijekom nastavne godine - Dani otvorenih vrata sudova -
listopad

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIE:

Foto - dokumentacija, pisano izvjesce
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Podruéje/Nastavni predmet: Poduzetnistvo

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Poduzetnicka infrastruktura grada Bjelovara

Nositeljice: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec.

CILJEVI: Upoznati uéenike s poduzetni¢kom infrastrukturom na primjeru grada
Bjelovara i predociti u¢enicima nacin pokretanja poslovanja
poduzetnika pocetnika

ISHODI: - poznavati poduzetnicku infrastrukturu

- prepoznati nacine pokretanja poslovanja poduzetnika pocetnika

NAMIJENA:

Ucenicima 4. b. razrednog odjela u zanimanju komercijalist

NACIN Ucenici u pratnji nastavnika ¢e posjetiti Tehnoloski centar Bjelovar u

REALIZACIJE: sklopu nastave poduzetnistva i teme Poduzetnicka infrastruktura

VREMENIK: Drugo polugodiste

TROSKOVNIK Nema troskova

VREDNOVANIE: Foto - dokumentacija, pisano izvjesce, osvrt uéenika
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Podruéje/Nastavni predmet: Poduzetnistvo

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Drustveno poduzetnistvo

Nositelji: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec. i Dario Elijas, mag. oec.

CILJEVI: Implementirati druStveno poduzetniStvo u svoj zamisljeni
poduzetnicki pothvat.
ISHODI: » opisati nacin djelovanja drustvenog poduzetnistva u sklopu

poduzetnickog pothvata

» odrediti kategoriju stanovniStva koju ¢e zaposljavati

* objasniti financijsku isplativost djelovanja poduzetni¢kog pothvata

» definirati obiljezja druStvenog poduzetnistva

» protumaciti model 3p na primjeru poduzetni¢kog pothvata

» aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice

* djeluje u skladu s nacelima odrZivoga razvoja s ciljem zastite
prirode i okolisa.

» analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim
drustvima sa stajalista dobrobiti pojedinca.
* promice kvalitetu Zivota u zajednici.

NAMIENA: Ucenicima 3. ai 3. b razrednog odjela u zanimanju komercijalist
NACIN Ucenici u pratnji nastavnika ¢e posjetiti tvrtku Hrvatski kiSobran u
REALIZACIJE: sklopu nastave Poduzetnistva i teme Drustveno poduzetnistvo
VREMENIK: Prvo polugodiste

TROSKOVNIK UEenici ée koristiti besplatnu moguénost koristenja HZ karte.
VREDNOVANIE: Foto - dokumentacija, pisano izvjesce, osvrt uéenika
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava, Strukovne vjezbe

Medupredmetne teme: GOO

Tema: Trgovacko pravo — pravo trgovackih drustava — posjet Trgovackom sudu u Bjelovaru
Nositeljica: lvanka Jareb, dipl. iur., Etelka Testijan Nemet, dipl. oec.

CILJEVIL: Upoznati se neposredno sa znacenjem, ustrojem i djelokrugom
Trgovackog suda — sudski registar.
Razviti interes za neposredno i aktivno ukljucivanje u interesu stjecanja
novih znanja i kompetencija.
ISHODI: - razlikovati ovu vrstu evidencija — sudski registar
- procijeniti koliko im ste¢eno teorijsko znanje omoguduje u
povezanosti s posjetom prepoznavanje vaznosti nastave, vaznosti
ucenja,
- uocavati razlicitosti.
NAMIJENA: Ucenicima 3. b razrednog odjela u zanimanju komercijalist
NACIN Ucenici u pratnji nastavnice pjeSice odlaze iz $kole u posjet
REALIZACIJE: Trgovackom sudu u Bjelovaru, na temelju prethodno i pisanim putem
najavljenog i odobrenog datuma posjete od strane ovlastene osobe
navedenog suda.
2 Skolska sata tijekom nastavne godine - Dani otvorenih vrata sudova -
VREMENIK: listopad
Nema troskova
TROSKOVNIK
Foto - dokumentacija, pisano izvjesce
VREDNOVANIJE:
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Podruéje/ Nastavni predmet: Marketing

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj, Osobni i socijalni razvoj, Poduzetnistvo
Tema: Poslovanje marketinske agencije

Nositelji: Tomislav Cug, univ. spec. oec.

CILJEVIL: Upoznati se s poslovanjem marketinske agencije.

ISHODI: - ucenici ¢e upoznati organizacijsku strukturu marketinske agencije
- ucenici ¢e se upoznati sa specificnim poslovima odredenog radnog mjesta
- ucenici ¢e upoznati proces nastajanja oglasa

NAMIJENA: 4.ai4.brazred
NACIN U sklopu predmeta Marketing, uéenici ¢e posjetiti lokalnu marketinsku
REALIZACIJE: agenciju Colloco gdje ¢e se upoznati s radom marketinske agencije, vodeni

zaposlenicima agencije.

Pocetkom prvog polugodista

VREMENIK:
TROSKOVNIK Bez troskova

Foto dokumentacija, prezentacije ucenika, ¢lanak za ljetopis.
VREDNOVANIJE:
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Podrucje/Nastavni predmet: Modul Radni procesi u nabavi, Unutarnje trgovinsko poslovanje,
Prehrambena roba i trendovi u prehrani

Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, Uciti kako uditi

Tema: Posjet skladistu gospodarskog subjekta

Nositelji: Tomislav Cug univ. spec. oec. i Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec., Zoran Atlija dipl. oec.
Jadranka Rosi¢, dipl. ing., izvrsna savjetnica

CILJIEVI: Ucvrstiti i proSiriti znanja iz struke na konkretnim primjerima.
Upoznavanje ucenika s poslovanjem skladiSta gospodarskog
subjekta te povezivanje teorije s praksom. Razviti interes za
skladi$no poslovanje.

ISHODI: - analizirati nacin poslovanja skladista
- prepoznati vaznost skladiSta za poslovanje gospodarskog
subjekta.

- odabrati nacin skladiStenja prehrambene robe i piéa i
identificirati posljedice nepravilnoga skladistenja pojedinih

skupina.
NAMIJENA: Ucenicima prvog razreda smjer komercijalist i prodavac.
NACIN Posjet irazgledavanje te razgovor o uo¢enom
REALIZACUE:
VREMENIK: Sijecanj
TROSKOVNIK Dio troskova snosi Skola, a dio ucenici.

VREDNOVANIJE: Uspjeh posjeta i korisnost bit ¢e vrednovani kroz prezentacije
ucenika, izvjesca i diskusije na nastavi.




Podruéje/Nastavni predmet: Ekonomija i trgovina/Poznavanje robe
Medupredmetne teme: Uciti kako uditi

Tema: Izvanucionicka nastava - Skolski izlet, terenska nastava, strucni posjet prodavaonicama -
(prodavaonice prehrambene robe, trznica, prodavaonice tekstilnih predmeta, knjizare,
prodavaonice obuce, prodavaonice elektrotehnickih uredaja)

Nositeljica: Jadranka Rosi¢, dipl. ing. izvrsna savjetnica

CILJEVI: Stjecanje osobnog iskustva i dozZivljaja kod ucenika.
Ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti.
Suradnja i stvaranje kvalitetnih odnosa unutar skupine
Suradnicko istraZzivanje i oblikovanje izlaganja istrazivackog rada.
ISHODI: Prepoznati i opisati proizvode ili procese i objekte u prirodnom ili
drustvenom okruzeniju.
Primijeniti teorijska znanja na konkretnim primjerima iz terena.
Istraziti zadanu temu i zadatke.
Prikupljati, biljeZiti i analizirati podatke dobivene promatranjem ili
postavljanjem pitanja nadleznim osobama.
Raditi odgovorno i suradivati u skupini.
Za ucenike 1.c,2.¢,2.4a,2.b.
NAMIJENA:
Temeljito planiranje aktivnosti s navedenim ciljem i nastavnim
ishodima.
NACIN Ucenici ¢e biti podijeljeni u skupine, svaka skupina dobiva individualne
REALIZACIJE: ili grupne zadatke i usmene upute.
Realizacija - u€enici na terenu obavljaju zadatke, biljeze, slikaju,
raspituju se kod prodavaca i sl.
Po povratku u ucionicu pripremaju izvijeSce iizlaganje.
Evaluacija — formativno i sumativno (vrednovanje izlaganja, plakata,
izlozbe i sl.)
VREMENIK: Tijekom nastavne godine.
TROSKOVNIK Potrosni materijal (pisaci papiri, hamer papiri, pribor za crtanje)
VREDNOVANIE: Samovrednovanje i vrSnjacko vrednovanje (osobnog zalaganja i ¢lanova
skupine)
Sumativno vrednovanje (izvjes¢a, plakata, umne mapeiisl.)
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Podruéje/Modul: Uvod u poslovanje prodavaonice; Poslovanje prodavaonice
Medupredmetne teme: OdrZivi razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Posjet Reciklaznim dvoristima, kreativno recikliranje, zbrinjavanje posebnih kategorija

otpada

Nositelj: Sonja Puraci¢, mag. oec. , Dario Elijas, mag. oec., Jadranka Rosi¢, dipl. ing. izvrsna

savjetnica, Ivana Stigli¢ dipl. ing., mentorica

CILJEVI:

Poticati razvrstavanje kuénog otpada, recikliranje otpadnih materijala,
kreiranje novih uporabnih vrijednosti, kompostiranje i slicno

ISHODI:

razvrstati otpad prema vrstama za odvojeno prikupljanje

- opisati ulogu spremnika za kategoriju 3 i spremnika za
biorazgradivi otpad
- usvojiti naviku razvrstavanja otpada

- izraditi recikliranjem korisne predmete
- pokazati kreativnost i spretnost izradujuéi razne predmete

- osjetiti zadovoljstvo stvaranja, suradnje i darivanja

NAMIENA:

Ucéenicima 1. c razreda

NACIN
REALIZACIJE:

- radionica razvrstavanja otpada na nastavi modula Uvod u
poslovanje prodavaonice (SIU 3)

- prikupljanje otpadnih materijala, kreativno recikliranje

- izrada uporabnih predmeta na radionicama

- posjet Reciklaznim dvoristima, Caritasu i drugim ustanovama

- zbrinjavanje tekstila, baterija, inf. Otpada

- izrada plakata/panoa

VREMENIK:

Tijekom Skolske godine

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE:

Voditi biljeSke o aktivnosti uc¢enika tijekom rada na radionicama
Objaviti ¢lanke na webu Skole, FB Page i u ljetopisu Skole
Pohvaliti u€enike i ostale sudionike
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Podruéje/Modul: Uvod u poslovanje prodavaonice

Medupredmetne teme: OdrZivi razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Posjet prodajnim centrima

Nositelj: Sonja Duraci¢, mag. oec. iSanja Savori¢, univ. mag. oec.

CILJEVI: - Prepoznavanje vrste prodavaonice, organizacije prodavaonice,
upoznavanje opreme
ISHODI: - Ucenici prepoznaju vrste prodavaonice
- Prepoznaju vrste opreme,
- Analiziraju slicnosti i razlike
- Diskutiraju i spoznajama na nastavi
NAMIJENA: Ucenicima 1. c razreda
NACIN - lzvanudionicka nastava,
REALIZACIJE: - Posjete u pratnji nastavnika
- Ucenici dobiju zadatke koje trebaju realizirati i na nastavi
diskutirati o istom.
- lzrada plakata/panoa
VREMENIK: Tijekom Skolske godine
TROSKOVNIK Nema trodkova
VREDNOVANIE: | Voditi biljeske o aktivnosti ucenika tijekom rada
Objaviti ¢lanke na webu Skole, FB Page i u ljetopisu skole
Pohvaliti u€enike i ostale sudionike
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Podrudje/Nastavni predmet: Poslovna dokumentacija

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Sudjelovanje na Drzavhom natjecanju strukovnih skola - Worldskills 2027.
Nositelji: Dario Elijas, mag. oec.

CILUEVI: Implementaciija u drustvo i profesionalni razvoj
ISHODI: - Inspiracija i motivacija-vidjeti svoje vrsnjake kako se natjecu u
prodajnim vjestinama
- Uvid u atraktivnost zanimanja-upoznavanje sa raznim
zanimanjima i tehnologijama kao pomo¢ u usmjeravanju vlastite
karijere
- Unapredenje nastave-primjena novih tehnologija i vjestina
prikazanih na natjecanju
NAMIENA: Ucenicima 2. c razrednog odjela u zanimanju prodavac
NACIN Ucenici ¢e u pratnji nastavnika sudjelovati na Drzavnom natjecanju
REALIZACIJE: WorldSkills u Zagrebu
VREMENIK: Drugo polugodiste
TROSKOVNIK U¢enici ée koristiti besplatnu moguénost koristenja HZ karte do
Zagreba
VREDNOVANIE: Foto - dokumentacija, pisano izvjesce, osvrt uéenika
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VI. PROJEKTI

Podruéje/ Nastavni predmet: Projektni tjedan

Tema: Odgovorni potrosac

Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, UCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj

i obrazovanje, IKT, Odrzivi razvoj

Nositelji: nastavnici ekonomske grupe predmeta i nastavnici opéeobrazovnih predmeta te

struc¢ne suradnice

CILJEVI: -

Osnaziti u€enike (buduée prodavace i komercijaliste) za kriti¢no,
financijski pismeno, ekoloski svjesno i zdravstveno odgovorno
ponasanje u ulozi suvremenog potrosaca te potaknuti njihove
komunikacijske, timske i gradanske vjestine kroz praktic¢an
istrazivacki rad.

ISHODI:

Razviti svijest o vaznosti odgovornog i odrzivog ponasanja u
svakodnevnom Zivotu te o utjecaju osobnih odluka na drustvo,
gospodarstvo i okolis. (Opéeobrazovni/Drustveni aspekt)
Analizirati vlastite potroSacke navike i utjecaj marketinskih
strategija na donosenje odluka o kupnji uz prepoznavanje
zavaravajuceg oglasavanja (greenwashing) i Citanje deklaracija.
(Strucni i kriticki aspekt)

Izraditi odrZivi osobni ili obiteljski proracun te primijeniti
matematicku, financijsku i digitalnu pismenost u analizi podataka,
usporedbi cijena i planiranju troskova. (Matematicko-financijski
aspekt)

Poticati kriticko promisljanje informacija iz medija, oglasavanja i
digitalnog okruzenja radi donoSenja informiranih i odgovornih
odluka. (Medijska pismenost)

Unaprijediti komunikacijske vjestine (na materinskom i stranim
jezicima) kroz istrazivanje, raspravu, argumentiranje i javno
predstavljanje potrosackih prava i odrzivih stilova Zivota. (Jezicni i
komunikacijski aspekt)

Osnaziti ucenike za timski rad, suradnicko ucenje i aktivho
gradanstvo kroz istrazivacki pristup i izradu zavrsnog radnog

materijala (npr. ,Vodica za odgovornog potrosaca“). (Metodoloski i

gradanski aspekt)

NAMIENA: -

Ucenicima: Za stjecanje prakti¢nih Zivotnih i financijskih vjestina te
primjenu teorijskog znanja iz vise predmeta u realnom kontekstu.
Skoli i lokalnoj zajednici: Zavréni "Vodi¢ za odgovornog potro3aca"
objavit ¢e se na mreznim stranicama skole te ce se distribuirati
ucenicima, roditeljima i nastavnicima kao trajni edukativni
materijal.
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NACIN
REALIZACIJE:

Projektni tjedan provodi se kroz multidisciplinarni pristup u trajanju od pet
dana, a temelji se na kombinaciji radioni¢kog rada, istrazivackog ucenja,
terenskih zadataka i timske izrade zavrsnog radnog materijala (,,Vodica za
odgovornog i zdravog potrosaca“). U provedbu su aktivno ukljuéeni
nastavnici stru¢nih predmeta, opéeobrazovnih predmeta i strucne
suradnice.

1. Uvodna faza i priprema (1. dan)

e Zajednicki uvod: Predstavljanje teme projekta uéenicima.
Nastavnici kroz kratka izlaganja ili uvodnu panel-raspravu
postavljaju temelje:

o Nastavnici strucnih predmeta uvode uéenike u zakon o
zastiti potrosaca i znacenje deklaracija te druga izabrana
podrucja.

o Nastavnici op¢eobrazovnih predmeta govore o globalnom
utjecaju konzumerizma na drustvo i okolis$ te nacinu
doprinosa temi kroz opéeobrazovne teme.

e Formiranje timova: Ucenici se dijele u grupe. Svaki tim dobiva
konkretan zadatak i raspored rada.

2. Istrazivacki i radionicki rad po predmetima (2. i 3. dan)
Rad se odvija kroz tematske radionice u kojima svaki predmet doprinosi
kona¢nom proizvodu. Primjeri su ogledni i moguce je mijenjati ih.

e Strucni predmeti: UCenici analiziraju marketinske trikove,
prepoznaju primjere greenwashinga, proucavaju deklaracije
proizvoda i u€e kako funkcionira trziSna inspekcija.

e Matematika i Informatika: Prikupljaju podatke, usporeduju cijene
kosarice proizvoda u razli¢itim trgovinama, ra¢unaju
inflaciju/troskove te izraduju digitalne grafikone, tablice i ankete.

e Hrvatski i strani jezici: PiSu tekstove, argumentirane eseje, slogane
ili kratke video scenarije (na materinskom i stranom jeziku) koji
promicu odrzivu potrosnju i prava potrosaca.

e Tjelesna i zdravstvena kultura (TZK): Uéenici kroz mini-istrazivanje
usporeduju troskove i sastav industrijske brze hrane/energetskih
pi¢a s odrzivom prehranom, analiziraju utjecaj sportske industrije
na okolis te racunaju ekonomsku i zdravstvenu isplativost aktivnog
kretanja (pjeSacenje/biciklizam vs. automobil).

e Povijest / Politika i gospodarstvo: Istrazuju povijesni razvoj prava
potrosaca i koncept pravedne trgovine (fair trade).

3. Terenski zadatak / Prakti¢na primjena (4. dan)

e Terenski rad ili simulacija:

o Opcija A (Terenski rad): U¢enici odlaze u lokalne trgovine ili
trgovacke centre gdje provode "mali inspekcijski nadzor" —

fotografiraju deklaracije, traze primjere zavaravajuéeg
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oglasavanja, usporeduju cijene lokalnih i uvezenih proizvoda
te prate vrstu ambalaZe (plastika vs. reciklirano).

o Opcija B (Simulacija u Skoli): Ako izlazak na teren nije
mogu¢, simulira se analiza letaka, kataloga i online trgovina
uz izradu konkretne studije slucaja.

4. Zavrina faza — Izrada i prezentacija radova (5. dan)

e Kreiranje konacnog proizvoda: Timovi uz pomoc¢ digitalnih alata
(Canva, PowerPoint, video alati) sintetiziraju prikupljene podatke u
,Vodic¢ za odgovornog i zdravog potrosaca” ili digitalni
plakat/infografiku, uz moguénost prijevoda na strane jezike,

e Javno predstavljanje i vrednovanje: Svaki tim prezentira svoj rad.
Ocjenjuje se to¢nost podataka, kreativnost, timski rad,
matematicka i jezina pismenost te primijenjene struéne i
zdravstvene komponente.

Uloga nastavnika (Kako su svi ukljuceni?):

e Nastavnici stru¢nih predmeta vode ekonomski i trzisni aspekt
analize (cijene, prava, marketing).

e Nastavnici matematike i informatike nadziru kvantitativhu obradu
podataka i digitalnu izvedbu.

e Nastavnici jezika lektoriraju tekstove i prate komunikacijske
vjestine.

e Nastavnik TZK-a usmjerava dio projekta na zdravlje, prehrambene
navike i ekoloski prihvatljiv sportski stil Zivota.

e Svinastavnici zajedno djeluju kao mentori i ocjenjivaci tijekom
procesa izrade zadataka.

Pedagoginja pomaze u planiranju i programiranju samog
kurikuluma projektnog tjedna (uskladivanje satnice, vremenika i
odabira metoda rada) te prati rad ucenika s naglaskom na
formativno pracenje i vrednovanje (kako ucenici suraduju u
timovima, kako napreduju).

Skolska knjizni¢arka (Informacijska pismenost i istrazivacki rad):
Vodi radionice o informacijskoj pismenosti: kako pretrazivati
pouzdane izvore, kako citirati literaturu i kako izbjeci plagiranje.
Pomaze uéenicima u pronalazZenju literature, zakona o zastiti
potrosaca, ¢lanaka i korisnih digitalnih baza podataka. Osigurava
prostor u knjiznici za rad timova koji trebaju mirniji kutak, racunala
ili dodatnu literaturu te moze sudjelovati u lektoriranju ili
vizualnom oblikovanju zavrsnih radova.

Psihologinja (Podrska timskom radu i motivaciji):

Radi s u¢enicima na razvoju timskih vjestina i rjeSavanju
eventualnih meduljudskih sukoba ili neslaganja unutar timova (s
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obzirom da ucenici zajedno rade u mjesSovitim grupama). Potice
suradnicko ucenje i pomaze ucenicima s poja¢anim potrebama
(individualizirani pristup) da se lakse ukljuce u zadatke prema
svojim moguénostima.

VREMENIK: od 18. 1. 2027. do 22. 1. 2027.

TROSKOVNIK Materijalni troskovi (papir u boji, hamer papir, markeri, pribor za plakate)
Ispis i uvez nekoliko oglednih primjeraka Vodi¢a u boji

VREDNOVANIJE: | Vrednovanje za ucenje (formativno): Pracenje rada ucenika tijekom tjedna

putem lista za procjenu sudjelovanja, vr$njackog vrednovanja u grupi i povratnih
informacija nastavnika u svakoj fazi izrade vodica.

Vrednovanje naucenog (sumativno): Ocjenjivanje kvalitete i sadrZaja finalnog
"Vodica za odgovornog potrosaca" prema unaprijed definiranoj analitickoj rubrici
(to€nost informacija, kreativnost, primjena IKT-a, timska suradnja i usmena
prezentacija).

Samovrednovanje: Popunjavanje evaluacijskog upitnika (izlazni listi¢ / anketa) u
kojem ucenici procjenjuju vlastiti doprinos i ste¢ena znanja.
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Podruéje/Nastavni predmet: Ekonomija i poslovna administracija/Projekti
Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, UCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj
i obrazovanje, IKT, Odrzivi razvoj, Zdravlje

Tema: Erasmus + projekt: mobilnost uc¢enika

Nositelji: Erasmus koordinator Jurica Korade, prof., te ¢lanovi Projektnog tima: Natasa Vibiral,
univ. spec., oec., savjetnica, Ornela Malogorski, prof. izvrsna savjetnica, Zoran Atlija, dipl. oec.,
Spomenka Bohacek, dipl. oec., prof., Tomislav Cug, univ. spec. oec., Dario Elijas, mag. oec., Sanja
Papi¢, dipl. oec., Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec.

CILJEVI: Uspjesno savladati sve zadane ishode tijekom prakse u stranoj zemlji te
usavrsiti vlastite vjestine i znanja
ISHODI: - Razvoj profesionalnih vjestina kroz obavljanje prakse
- Unaprjedenje jezi¢nih i komunikacijskih vjestina
- Podizanje razine samostalnosti u svakodnevnom Zivotu
NAMIJENA: 3.a3,3.b,2.C

NACIN REALIZACIJE:

- Pripreme u Skoli
- Putovanje u stranu zemlju na mobilnost u trajanju dva tjedna
- Po povratku rad na vidljivosti i diseminaciji projekta

VREMENIK:

Rujan 2026. - kolovoz 2027.

TROSKOVNIK:

Projekt vecinski financira Erasmus+ program uz participaciju skole

VREDNOVANIJE:

Upitnici namijenjeni uéenicima tijekom i nakon mobilnosti te zavrSno
izvjesce koje se predaju nacionalnoj agenciji na pregled i vrednovanje
Pisano izvjeScée o realizaciji putovanja koje voditelj puta/pratitelji
ucenika podnosi ravnatelju

Pisano izvjesce i samostalne prezentacije ucenika
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Podrucje/Nastavni predmet: Ekonomija i poslovna administracija/Projekti
Medupredmetne teme: Poduzetnistvo, UcCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj
i obrazovanje, IKT, OdrZivi razvoj, Zdravlje

Tema: Erasmus + projekt: mobilnost nastavnika strukovnih predmeta na strukturirane

tecajeve/pracenje rada

Nositelji: Erasmus koordinator: Jurica Korade, prof., e ¢lanovi Projektnog tima: Natasa Vibiral,
univ. spec., oec., savjetnica Ornela Malogorski, prof. izvrsna savjetnica, Zoran Atlija, dipl. oec.,
Spomenka Bohacek, dipl. oec., prof., Tomislav Cug, univ. spec. oec., Dario Elijas, mag. oec., Sanja
Papi¢, dipl. oec., Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec., Sonja Buraci¢, mag. oec., Mirela Alebi¢, prof. mentor

CILJEVI: Uspjesno savladati sve zadane ishode strukturiranog tecaja/plana
praéenja rada
ISHODI: - Razvijanje stru¢nih i nastavnic¢kih kompetencija
- Unaprjedenje jezi¢nih i komunikacijskih vjestina
- Prosirenje mreze europskih kontakata i potencijalnih partnerskih
organizacija
NAMIJENA: Nastavnici strukovnih predmeta

NACIN REALIZACIJE:

- Pripreme u skoli

- Putovanje u stranu zemlju na mobilnost u trajanju od jednog
tjedna

- Po povratku rad na vidljivosti i diseminaciji projekta

VREMENIK:

Rujan 2026. - kolovoz 2027.

TROSKOVNIK:

Projekt vecinski financira Erasmus+ program uz participaciju Skole

VREDNOVANIE:

Upitnici namijenjeni nastavnicima tijekom i nakon mobilnosti te zavrsno

izvjesSce koje se predaju nacionalnoj agenciji na pregled i vrednovanje

Pisano izvjesée (dnevnik rada) i samostalne prezentacije/demonstracije
nastavnika
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Podruéje/Nastavni predmet: Ekonomija i poslovna administracija/Projekti

Medupredmetne teme: UCiti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje,
Tema: EQAVET PROJEKT (Erasmus+) Agencije za strukovno obrazovanje i o obrazovanje
odraslih PRACENJE UCENIKA NAKON ZAVRSETKA STRUKOVNOG OBRAZOVANJA

Nositelj: ASOO

Skolski tim: koordinatorica Ornela Malogorski, izvrsna savjetnica, administrator Gratis aplikacije
Tomislav Cug, univ. spec. oec., lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica i Sonja Duraéi¢, mag. oec.

CILJEVI: srednjorocni i dugoroéni ucinci koje strukovno obrazovanje i
osposobljavanje ostvaruje u vidu profesionalnih postignuéa svojih
polaznika

ISHODI: - Upoznati ucenike s cjelokupnim projektom

- Omoguditi ispunjavanje ankete

- Odaziv u€enika na ispunjavanje upitnika (80%)
NAMIJENA: Ucenici zavrsnih razreda + ucenici koji su zavrsili Skolovanje
NOSITELIJI: Projektni tim

NACIN REALIZACIJE:

Sastanci projektnog tima.

Informiranje nastavnickog vijeca.

Motivacija ucenika

Diseminacija iskustava.

Provedba ankete i analiza te prezentacija rezultata
Medijsko oglasavanje (FB, Instagram, mrezne stranice $kole)

VREMENIK:

Tijekom godine

TROSKOVNIK:

Troskovi osigurani projektom ASOO

VRJEDNOVANIJE:

Broj ukljucenih ucenika
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Podruéje/Nastavni predmet: Ekonomija i poslovna administracija/Projekti
Medupredmetne teme: Uciti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje,
Tema: EQAVET PROJEKT ASOO: Kolegijalna /suradnicka procjena (peer review)

Nositelj: ASOO

Skolski tim: Natasa Vibiral, univ. spec., oec., savjetnica, Ornela Malogorski, prof. izvrsna
savjetnica — peer i koordinatorica aktivnosti, lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica — peer i
koordinatorica u Skoli, Spomenka Bohacek, dipl. oec., Dario Elijas, mag. oec.

CILJEVI:

Kolegijalnim (samo)opaZzanjem prosuditi i argumentirano obrazloZiti
prednosti i nedostatke Skole prema izabranom podrucju

ISHODI:

- Ostvariti suradnju s drugim skolama

- Sudjelovati na sastancima i edukacijama

- Vrednovati i samovrednovati rad Skole

- lzraditi izvjesée

- lzraditi priruc¢nik

- Sudjelovati u suradnickoj procjeni u drugim skolama

NAMIENA:

Nastavnicima, u€enicima, roditeljima, zaposlenicima i dionicima

NOSITELIJI:

Projektni tim

NACIN REALIZACIJE:

Sastanci projektnog tima.

Izrada izvjesca

Sudjelovanju na edukacijama

Informiranje nastavnickog vijeéa.

Diseminacija iskustava.

Medijsko oglasavanje FB, Instagram, mrezne stranice Skole)

VREMENIK:

Tijekom godine (ovisno o ASOO)

TROSKOVNIK:

TroSkove snosi ASOO putem projekta

VRIEDNOVANIE:

Povratne informacije, analiza izvjesca
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Podruéje/Nastavni predmet: Projekti

Tema: Forum mirotvornih $kola - MIROTVORNA SKOLA - sukob kao prilika

Medupredmetne teme: gradanski odgoj i obrazovanje, osobni i socijalni razvoj, uciti kako uditi
Nositelj projekta: Centar za mir, nenasilje i ljudska prava Osijek, a KTS je partner

Skolska koordinatorica: Ornela Malogorski, prof. stru¢na suradnica pedagoginja, izvrsna savjetnica
(€lanica organizacijskog odbora Smotre) te suradnice Rafaela Klafi¢, Sonja Buracic

CILJEVI: Ucenici ée pripremom i sudjelovanjem na smotri mirotvornih skola,
sudjelovanjem u kampaniji ,Vrijeme za prave dobitke” te produbljivati
razumijevanje i usvajati stavove i vjestine neophodne za mirotvorno i
preventivno djelovanje u razredu, Skoli i zajednici.

Tema ,Ja mirotvorac” usmjerena je na razvoj socijalnih i komunikacijskih
vjestina te jacanje kulture mira.

Mirotvorstvo u obrazovnom kontekstu povezuje gradanski odgoj sa stavovima,
vrijednostima i umijecem nenasilnog djelovanja te daje zajednicki okvir
prepoznavanju i prevenciji nasilja, odgovornom gradanstvu i kulturi
solidarnosti i suradnje.

Kampanjom ,Vrijeme za prave dobitke” upoznaju rizike ovisnosti o kockanju te
promicu zdrave Zivotne izbore i odgovorno ponasanje.

Aktivnim uklju¢ivanjem u projektne aktivnosti osnaZzuju se za odgovorno i
preventivno djelovanje u razredu, skoli i lokalnoj zajednici

ISHODI: Ucenik:

- prepoznaje i opisuje obiljeZja mirotvornog djelovanja, nenasilne
komunikacije i suradni¢kih odnosa

- primjenjuje vjestine aktivnog slusanja, nenasilne komunikacije i mirnog
rieSavanja sukoba u svakodnevnim situacijama

- analizira uzroke i posljedice sukoba te predlaze mirotvorna rjesenja
primjerena razli¢itim situacijama

- planirai provodi aktivnosti kojima promice kulturu mira, medusobnog
postovanja i ukljucivosti u razredu, skoli i zajednici

- suraduje s vrSnjacima u pripremi sadrZaja za smotru mirotvornih Skola
te predstavlja rezultate rada razlicitim skupinama

- istrazuje posljedice rizicnih ponasanja, ukljucujudi ovisnost o kockanju,
te objasnjava vaznost preventivnog djelovanja. osmisljava, izraduje i
predstavlja promotivne materijale u okviru kampanje ,,Vrijeme za prave
dobitke”

- argumentirano iznosi stavove o vaznosti zdravih Zivotnih izbora,
procjenjuje uspjesnost provedenih aktivnosti i predlaze nacine
unapredenja mirotvornog i preventivnog djelovanja u skoli i lokalnoj
zajednici

- sudjelovati na lll. Ucenickoj smotri Mirotvorna skola (Osijek, svibanj
2027.)

- nastavak suradnje s Centrom za mir Osijek kroz Forum

NAMIENA: Ucenicima koji iskazu interes, prvenstveno drugi i treci razredi
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NACIN
REALIZACIJE:

radionice na Uéenickoj smotri MIROTVORNA SKOLA i tijekom godine u $koli
priprema Smotre putem online sastanaka (struktura, ciljevi, upute,
podrska) te trodnevna provedba Smotre Mirotvorna skola.

Istrazivacki rad ucenika, izrada plakata, vodenje intervjua, rad na tekstu,
traZenje informacija putem interneta, posjeta skolskoj i gradskoj knjiznici,
izrada i provodenje upitnika, graficki prikaz rezultata, izrada prezentacija,
videa, radionica za ucenike, iskustveno ucenje

VREMENIK:

Tijekom Skolske godine; od 15. studenog do 10. prosinca kampanja , Vrijeme za
prave dobitke”. Kampanja bi trebala zavrsiti 10. prosinca na Dan ljudskih
prava. U¢eni¢ka smotra MIROTVORNA SKOLA- Ja mirotvorac 2027. biti ¢e
odrzana u zadnjem tjednu travnja ili prvom tjednu svibnja 2027. godine

TROSKOVNIK:

Uredski materijal, boja za pisac, racunalo, pristup internetu, odlazak na smotru
i terensku nastavu

VREDNOVANIE:

Foto dokumentacija, portfelji; radio emisije; medijska objava provedenih
aktivnosti, radionice na U¢eni¢koj smotri MIROTVORNA SKOLA. Evaluacija
provedenih aktivnosti.
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Podruéje/Nastavni predmet: Projekti /medunarodni

Tema: bE-SAFE - program prevencije kibernetickog nasilja

Medupredmetne teme: gradanski odgoj i obrazovanje, osobni i socijalni razvoj, uciti kako uditi
Nositelj projekta: Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova. Partneri na projektu su: IDIZ -
Institut za drusStvena istraZivanja u Zagrebu, CESI — Centar za edukaciju, savjetovanje i
istrazivanje, Domine — organizacija za promicanje Zenskih prava, Komisija za gradanstvo i
ravnopravnost spolova iz Portugala, LEM Espana - organizacija za zastitu Zenskih prava iz
Spanjolske i PpDM - organizacija za zastitu Zenskih prava iz Portugala. Potporu projektu dali su
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih i Ministarstvo unutarnjih poslova, a odobrila
Europska komisija. Projekt se provodi u Hrvatskoj, Spanjolskoj i Portugalu od 16. sije¢nja 2023. do
15. sije¢nja 2027. godine.

Skolska koordinatorica: Ornela Malogorski, prof. struéna suradnica pedagoginja, izvrsna
savjetnica, Rafaela Kalfi¢, psihologinja

CILJEVI:

- suzbijanje rodno uvjetovanog elektronickog nasilja

- provedba bE-SAFE edukacijskog programa u sklopu projekta “Podizanje
svijesti o rodno uvjetovanom kibernetickom nasilju nad djevoj¢icama i
Zenama te stvaranje sigurnijeg online okruzenja — bE — SAFE” (2023.-2027.)

ISHODI:

- razvoj, provedba i procjena ucinka bE-SAFE obrazovnog preventivnog

programa usmjerenog na povecanje znanja i aktivnog ukljucivanja mladih u
suzbijanje rodno uvjetovanog digitalnog nasilja, te ukljucuje i
osposobljavanje nastavnika/ca za provodenje edukacijskog programa.

NAMIENA:

Ucenici od 2. do 4. razreda

NACIN
REALIZACIJE:

Ukupno trajanje edukacijskog dijela programa je 8 Skolskih sati, podijeljen je u
Cetiri modula, a svaki se modul sastoji od dvije 45-minutne radionice, a
predvideno je ucenici/e sudjeluju na svim radionicama. Nacin rada na
radionicama je interaktivan sto daje moguénost u¢enicima/ama da izrazavaju
vlastito misljenje, nude rjeSenja i diskutiraju u grupi. Nakon edukacije,
ucenici/e koji su sudjelovali u edukacijskom programu trebaju osmisliti vlastitu
aktivnost kojom ¢e podijeliti znanja i iskustva sa svojim vrsnjacima/kinjama na
nacin da pripreme prezentaciju, plakat, letak, tribinu, video materijal i sl.
Odrzat Ce se i edukacija provoditelja/ica aktivnosti i drugih zainteresiranih
nastavnika/ca

Obrazovni program pilotiran je prosle godine i modificiran na osnovu
povratnih informacija dobivenih od ucenika/ca. Program su recenzirale prof.
dr. sc. Martina Feri¢, Laboratorij za prevencijska istrazivanja, Odsjek za
poremecaje u ponasanju, Edukacijsko — rehabilitacijski fakultet Sveucilista u
Zagrebu i Ornela Malogorski, prof., stru¢na suradnica pedagoginja i izvrsna
savjetnica, Komercijalna i trgovacka skola Bjelovar.

VREMENIK:

Tijekom cijele Skolske godine (projekt se provodi od 2023. — 2027.)

TROSKOVNIK:

Sredstva iz projekta (projekt Centra za mir i nenasilje)

VREDNOVANIE:

- evaluacija tijekom provedbe razli¢itih aktivnosti
- evaluacija osobnog razvoja i doprinosa ucenika
- izvjeSce o provedbi aktivnosti

- medijske objave
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Podruéje/Nastavni predmet: Gradanski odgoj i obrazovanje/Zdravstveni odgoj
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, IKT, UCiti kako uciti, Zdravlje, Osobni rast

i razvoj

Tema: Volonterski kutak V.O.L.I1.M. (Vrijedni, Odgovorni, Ljubazni, Iskreni, Mladi ili Volonteri

ostvaruju ljubav i mir)
Projekt “Pokreni promjenu kroz skolsko volontiranje” Foruma za slobodu odgoja

Koordinatorica projekta za Skolu: Ornela Malogorski, prof., pedagoginja izvrsna savjetnica, uz

sudjelovanje struc¢ne suradnice psihologinje Rafaele Kalfié
Koordinatorica volonterskih aktivnosti: Natalija Konir Ladovi¢, dipl. oec., uz sudjelovanje
zainteresiranih nastavnika

CILJEVI:

Razvoj i poticanje volonterskih projekata radi njegovanja solidarnosti i
senzibilnosti djece i mladih za potrebe drustva kroz organizirane
volonterske aktivnosti u¢enika, volontiranje ucenika u lokalnoj zajednici
te kroz sudjelovanje i doprinos vanjskih volontera aktivnostima Skole.

ISHODI

- Prepoznati potrebe pojedinaca i ranjivih skupina u lokalnoj
zajednici te predloziti nadine pruzanja podrske.

- Primijeniti nacela timskog rada, komunikacije i organizacije
prilikom pripreme i provedbe volonterskih akcija.

- Demonstrirati odgovorno ponasanje, empatiju i eticnost u
kontaktima s korisnicima usluznih i humanitarnih ustanova.

- Aktivno sudjelovati u promoviranju ekoloSke svijesti, volonterstva
i solidarnosti unutar i izvan skole.

- Reflektirati vlastiti doprinos i osobni razvoj ostvaren kroz
volonterski angazman.

- Organizirati volonterske akcije

NAMIJENA:

Svi zainteresirani ucenici

NACIN

REALIZACIJE:

Podrska uéenicima u pripremi i provedbi volonterskog projekta u
lokalnoj zajednici. Omogucéavanje u¢enicima razvoj vlastitih potencijala
u podrucju volontiranja, ali i senzibiliziranje ucenika za vaznost
volontiranja i njihova doprinosa zajednici u kojoj Zive.
Kroz Volonterski kutak predvidena je provedba programai
aktivnosti:
1. ,Ucenik uéeniku” - Pomoé¢ u ucéenju
2. Skolske SOVE - prevencija nasilja
3. Razlicite aktivnosti: tijekom sSkolske godine bit ¢e organizirano niz
aktivnosti u okviru projekta: okupljanje grupe volontera,
definiranja plana i programa volonterskih aktivnosti, provedba
aktivnosti, predavanje i radionica za ucenike zainteresirane za
volontiranje, analiza ucinjenog i definiranje daljnjih koraka u
provedbi programa:
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oganizacija i sudjelovanje u humanitarnim akcijama u skoli
posjet i radionica s korisnicima Doma za starije osobe Bjelovar
(izrada boZziénih ukrasa, Citanje, druzenje)

Posjet i volonterska asistencija u aktivnostima Udruge osoba s
invaliditetom Bjelovar (OSIT) ili Udruge Vretenac ili druge
udruge

Sudjelovanje u akcijama ¢is¢enja i uredenja zelenih povrsina

(npr. Borik, Skolsko dvoriste ili u suradnji s lokalnim komunalnim

poduzeéem).

Odrzavanje radionice o razvrstavanju otpada i recikliranju.
Sudjelovanje u manifestaciji Hrvatska volontira (svibanj).
Obiljezavanje Dana volontera 5. 12.

Volontiranje u zajednica

Ukljucivanje u program za podrsku Vukovarskim leptiri¢ima
(izrada plakata, leptiri¢a, poruka) s udrugom Udruga
ReKreativni kvart SHP

VREMENIK:

Tijekom Skolske godine

TROSKOVNIK:

Ovisno i moguénostima skole, za potrosni materijal

VREDNOVANIE:

Vrednovanje je primarno formativno i motivirajuce:

Praéenje sudjelovanja i redovitosti: Evidencija dolazaka na
sastanke i sudjelovanja u akcijama u Dnevniku izvannastavne
aktivnosti.

Samoevaluacija i refleksija: Kratki razgovori ili upitnici nakon
provedenih akcija gdje ucenici procjenjuju vlastiti napredak,
osjecaje i stecena iskustva.

Vrsnjacko vrednovanje: Procjena suradnje i doprinosa unutar
tima tijekom organizacije dogadaja.

Sumativno priznanje na kraju godine:

Upis pohvale i opisa angazmana u e-Dnevnik
(Biljeske/Zapazanja).

Prijedlog za pohvalnicu Razrednog ili Nastavnickog vijecéa za
najaktivnije volontere.

Sluzbena potvrdnica Skole o sudjelovanju s navedenim opisom

aktivnosti i brojem sati (volonterska knjizica)
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Podruéje/Nastavni predmet: Projekti

Tema: Upoznaj svoje sugradane

Medupredmetne teme: osobni i socijalni razvoj, IKT, gradanski odgoj, uciti kako uciti
Voditeljice projekta: Ksenija Kesegi Krstin, Ugostiteljsko-turisti¢ka Skola Osijek i Natasa Mesié

Muharemi, OS Darda

Nositeljice: Tatjana Krestan, prof., knjizni¢arka, savjetnicai Andrea Stefanec, prof.

CILJEVI: Projekt ¢e sadrzavati elemente istrazivaCke nastave s ciljem istrazivanja i
razvijanja kritickog odnosa prema zavi¢ajnoj kulturnoj produkciji. Kroz niz
manijih istrazivackih zadataka, pod vodstvom mentora, u€enici ¢e se upoznati
s pojmom zavicajne knjizevnosti, istraZivati autore i njihova djela, posjecivati
lokacije njihova djelovanja ili lokacije iz djela te vrednovati njihov utjecaj na
kulturnu scenu grada. Sa Zivu¢im autorima organizirat ¢e se druzZenja. Ciljevi
projekta su:

- razvijanje osjecaja pripadnosti i prepoznatljivosti u hrvatskom i

europskom prostoru

- razvijanje komunikacijskih i socijalnih vjestina

- njegovanje zavitajnosti

- promicanje Citanja radi uzitka

- obogadivanje rje¢ni¢kog fonda i poticanje kreativnosti

ISHODI: - primjenjivati razli¢ite socijalne oblike rada koji motiviraju uc¢enike i poticu

ih na aktivno ukljucivanje u proces ucenja te na suradnju

- koristiti svrhovito informacijsku i komunikacijsku obrazovnu tehnologiju u
poucavanju, primjenjivati temeljna komunikacijska nacela i tehnike
ucinkovite profesionalne komunikacije

- Za ucenike: izgraduju kulturne spoznaje, kreativno se izrazavaju u raznim
medijima (likovni radovi, fotografija, videozapisi, knjizevni oblici...)

- pisu, oblikuju i stvaraju nove kreativne jezi¢ne sadrzaje

- prosiruju kompetenciju uc¢enja: istrazuju, sintetiziraju, usvajaju i koriste
informacije za ucenje u sli¢nim situacijama

- razvijaju digitalnu kompetenciju, sigurno i kritic¢ki primjenjuju IKT; oblikuju
nove sadrzaje

NAMIJENA: zainteresiranim nastavnicima i uenicima

NACIN - animiranje nastavnika i u¢enika, podjela poslova i manjih timova

REALIZACUE: - pretrazivanje informacija, kriticko vrednovanje istih

- stvaranje novih znanja (digitalni posteri, fotografije, e-knjiga,
videozapisi...), druzenje s umjetnikom/com
- vidljivost projekta - objave na drustvenim mrezama

VREMENIK: listopad 2026. — svibanj 2027.

TROSKOVNIK: sredstva za rad

VREDNOVANIJE: | Samovrednovanje i vrednovanje - anketa

Odrzivost projekta i sljedeée Skolske godine.
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Podruéje/Nastavni predmet: Projekti

Tema: Pokazi NAM Sto citas

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj
Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica, lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica i
zainteresirani nastavnici

CILJEVI: Projektom ¢e se ucenike potaknuti na Citanje iz uzitka. Razvijat ée se
ljlubav prema knjizi i ¢itanju. Ucenici ée razvijati svoje kreativne,
istrazivacke i socijalne vjestine.

Ciljevi projekta su:
e razvijanje ljubavi prema knjizi i ¢itanju
e razvijanje komunikacijskih i socijalnih vjestina
e promicanje Citanja radi uzitka
e obogadivanje rjecnickog fonda
e poticanje kreativnosti

ISHODI: ZA UCENIKE:

e kreativno se izrazavaju u raznim oblicima (glazba, likovni radovi,
fotografija, video i filmski radovi, knjizevni oblici i sl.)

e pisu, oblikuju i stvaraju nove kreativne jezi¢ne sadrzaje

e oblikuju nove sadrZaje, razmjenjuju informacije i prezentiraju ih
drugima u skoli i lokalnoj sredini

e razvijaju drusStvene i gradanske kompetencije: postuju ljudska
prava, uvazavaju kulturnu raznolikost, cijene svoje vrijednosti,
prihvacaju druge i drugadije

NAMIJENA: zainteresiranim ucenicima i nastavnicima

NACIN e animiranje nastavnika i u€enika

REALIZACUE: e izbor djela za ¢itanje

e vidljivost projekta - objave na drustvenim mrezama

VREMENIK: listopad 2026. - svibanj 2027.

TROSKOVNIK nema trodkova

VREDNOVANIE: Odrzivost projekta i sljedecée Skolske godine.
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Podruéje/Nastavni predmet: Projekti

Tema: BioBlitz i knjiznice

Medupredmetne teme: OdrZivi razvoj

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica, lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica,
Nacionalna i sveuciliSna knjiznica u Zagrebu kao nositelj projekta ,BioBlitz i knjiznice”

CILJEVI: Uputiti u¢enike na promatranje biljnih i Zivotinjskih vrsta u okolisu Skole i
potaknuti ih na aktivniji boravak u prirodi. Podizanje svijesti u¢enika o
vaznosti o¢uvanja biljnog i Zivotinjskog svijeta koji nas okruzuje.

ISHODI: - ishodi prema kurikulumu za medupredmetnu temu OdrZivi razvoj:

odr A.5.1. Kritic¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s
utjecajem na okolis i ljude.

-znanja: imenuje biljne i Zivotinjske vrste koje opaza i navodi njihova
obiljezja i zanimljivosti

-stavovi: preispituje povezanost vlastitoga Zivota s utjecajem na okolis i
druge ljude

NAMIJENA: U¢enici 3. b, razrednica Ivana Stigli¢

Knjiznic¢arka pokrece projekt Tragom prirode u okviru projekta
Nacionalne i sveuciliSne knjiznice u Zagrebu ,,Bioblitz i knjiznice”,
prijavljuje projekt na platformu iNaturalist, upuéuje ucenike u nacin
koristenja aplikacije i dogovara projektne aktivnosti.

NACIN
REALIZACIJE:

Ucenici s pomocu mobilne aplikacije iNaturalist opaZaju biljne i
Zivotinjske vrste u okoliSu Skole i snimaju ih s pomoéu pametnih telefona.

Strucna suradnica u projektu: gda Zeljka Bakran, ing. umarstva (savjeti i
upute za opazanje).

VREMENIK: Tijekom rujna 2026. (16. 9. Medunarodni dan zastite ozonskog omotaca,
Europski dani promatranja ptica — prvi vikend u listopadu)

TROSKOVNIK Nema troskova

VREDNOVANIJE: | Aktivnosti ucenika tijekom opazanja donose nova znanja, vjestine i
stavove koje ugraduje u svoj odnos prema oc€uvanju prirode i Zivotu
opéenito.




Podrucje/ Modul: Projekt/Tekstil

Medupredmetne teme: Zdravlje, Odrzivi razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje

Tema: Innovative School Leaders for Green and Digital Transformation |I.

Erasmus+ projekt: 2026-1-HRO1-KA121-SCH-000427054: Greenwashing u tekstilnoj industriji

Nositeljica: Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, Nataga Vibiral, univ. spec. oec, savjetnica

CILJEVI: Ucenici ¢e modi prepoznatii analizirati primjere greenwashinga u tekstilnoj
industriji kako bi razvili sposobnost razlikovanja oznaka koje imaju proizvodi i
usluge s ekoloski najviSim standardima od onih oznaka koje su marketinski
trikovi.

Ucenici ¢e povecati svijest o utjecaju uobicajenih proizvoda na okolis.
Potaknuti u¢enike da odabiru ekoloski prihvatljivije proizvode.

ISHODI: Ucenik objasnjava znacenje pojma greenwashing i njegovu primjenu u kontekstu
odrzivosti.

Ucenik prepoznaje kljucne karakteristike i strategije greenwashinga u
promotivnim materijalima

Ucenik prepoznaje i analizira primjere greenwashinga u tekstilnoj industriji, uz
mogucnost odabira primjera.

Ucenik objasnjava negativne posljedice greenwashinga za potrosace, okoli$ i
odrZivi razvoj.

Ucenik objasnjava znacaj EU Ecolabel oznake kao pokazatelja vjerodostojne
ekoloske odrzivosti proizvoda.

NAMJENA: l.c

NACIN Ucenici ¢e istraziti znacenje pojma greenwashing. Istraziti ¢e i opisati

REALIZACIJE: greenwashing na konkretnim primjerima. Izraditi ¢e plakate i power point
prezentaciju kojima c¢e predstaviti rezultate svog rada

VREMENIK: Listopad 2026. - studeni 2026.

TROSKOVNIK Nema

VREDNOVANIJE: Vrjednovanje rada kroz izvjeStavanje i prezentaciju, foto dokumentacija,
zadovoljstvo ucenika.
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Podrudje/ Nastavni predmet: Projekti

Tema: Torbice idu na put

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj

Nositelji: lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, Tatjana Krestan, prof., knjiZzni¢arka, savjetnica, Sanja

Papi¢, dipl. oec.

CILJEVI:

Povecati razinu znanja i djelovanja ucenika i zajednice u kojoj Skola djeluje u
podrucju inkluzije i primijeniti nauceno. Uputiti u¢enike na dobrobiti rada za
osobe koje imaju specifi¢ne teskoce.

ISHODI: e samostalno izrezati dijelove tkanine prema zadanom kroju i uputama
za izradu predmeta
e pravilno koristiti Sivaci stroj i pribor za Sivanje uz primjenu mjera
zastite na radu te izraditi funkcionalan predmet primjenom osnovnih
tehnika Sivanja
e prepoznatii uvazavati specificne potrebe i interese osoba s
intelektualnim teSko¢ama
e pokazati empatiju i drustvenu odgovornost aktivnim sudjelovanjem u
humanitarnoj i inkluzivnoj aktivnosti
e uspjesno suradivati s ¢lanovima tima u svim fazama projekta, od
planiranja do primopredaje gotovih predmeta
e umanjiti predrasude i razvijati pozitivan stav prema osobama s
invaliditetom i teSko¢ama u razvoju
NAMIJENA: Zainteresirane ucenice izraduju predmete za osobe s intelektualnim
tesko¢ama
NACIN Nizom radionica u $kolskoj knjiznici gdje ¢e ucenice uz mentoriranje
REALIZACUE: nastavnica Sanje Papic i lvane Stigli¢ te knjizni¢arke izradivati torbice. Posjet
Centru za odgoj i obrazovanje Velika Gorica (nekoliko ucenika i voditeljice).
VREMENIK: listopad 2026. — svibanj 2027.

TROSKOVNIK

Troskovi za izlet

VREDNOVANIE:

Zadovoljstvo ucenika zbog aktivnog sudjelovanja u humanitarnoj i
inkluzivnoj aktivnosti.
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Podrucje/ Nastavni predmet: Projekt
Tema: Ruksak pun kulture

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj
Nositelji: Natasa Vibiral, univ. spec. oec. savjetnica, Nikolina Marini¢, prof., izvrsna savjetnica i
zainteresirani nastavnici

CILJEVI:

Omoguditi u€enicima pristup razli¢itim umjetnickim sadrzajima, razvijati
njihovu osjetljivost za umjetnicke i kulturne vrijednosti, poticati kreativno
izraZzavanje te pridonijeti razvoju kulturne jednakosti i socijalne
ukljucenosti. Projektom se Zeli obogatiti odgojno-obrazovni proces,
potaknuti kriticko promisljanje i pridonijeti oblikovanju trajnog interesa
za kulturu i umjetnost.

ISHODI:

Ucenici ¢e:

- razvijati sposobnost prepoznavanja i vrednovanja kulturnih i
umjetnickih sadrzaja

- upoznati se s razli¢itim oblicima umjetni¢kog stvaralastva

- izrazavati vlastite ideje kroz umjetnost

- razviti vjeStine suradnje i timskog rada tijekom zajednickih
aktivnosti

- kriti¢ki promisljati o kulturnim i drustvenim pojavama koje
susreéu u umjetnic¢kim djelima.

NAMIENA:

Za zainteresirane ucenike i nastavnike.

NACIN
REALIZACUJE:

Projekt se provodi u suradnji Skole i Ministarstva kulture i medijaite
angaZman strucnih voditelja programa iz razli¢itih umjetnickih podrucja.
Aktivnosti se realiziraju putem radionica, prezentacija, izvedbi i susreta s
umjetnicima unutar Skole. Ucenici aktivno sudjeluju u iskustvenom

ucenju — gledaju, slusaju, stvaraju i raspravljaju o umjetni¢kim sadrzajima.

Realizacija ukljuCuje pripremu ucenika za sudjelovanje, provedbu
programa u dogovorenom terminu te evaluaciju stecenih znanja i
dozivljaja nakon zavrsetka aktivnosti.

VREMENIK:

Tijekom 2026./2027.

TROSKOVNIK

Nema

VREDNOVANIJE:

Uspjesnost projekta prati se kroz opazanje sudjelovanja ucenika u
aktivnostima, njihov interes i angazman tijekom radionice te kroz
razgovor i refleksiju nakon provedenog programa. Vrednuju se postignuti
ishodi. Evaluacija ukljucuje povratne informacije u¢enika i nastavnika o
dozZivljenom iskustvu i primjenjivosti u daljnjem radu.
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Podruéje/Nastavni predmet: Zdravstveni odgoj/Skolski preventivni programi/GOO
Medupredmetne teme: Zdravlje, Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj

Tema: Inventura 2.0 - Skolski preventivni program

Nositeljica: Ornela Malogorski, prof. pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica., Rafaela
Kalfi, psihologinja i razrednici kao suradnici

CILJEVI

Osnatziti mlade/ucenike kako bi razvili klju¢ne Zivotne vjestine, poput
nenasilne komunikacije, upravljanja emocijama, kritickog misljenja,
empatije i asertivnosti, kako bi se lakSe suocili s izazovima adolescencije te
brinuli o mentalnom zdravlju i suzbijali neZeljena ponasanja. Kroz
interaktivne radionice, grupne diskusije i kreativne aktivnosti, mladi ée steci
znanja i vjestine koje ¢e im pomodi u izgradnji zdravih odnosa, prevenciji
nasilja i promoviranju pozitivnog ozracja u skoli i zajednici.

ISHODI

- za nastavnike: veéa senzibiliziranost, osnazenost i uklju¢enost nastavnika
u rad s u¢enicima u podrucju razvoja zivotnih vjestina, brige o mentalnom
zdravlju (svom i ucenika) i provedbe preventivnih programa, bolja
suradnja i viSa razina povjerenja te bolji medusobni odnosi, veéa
spremnost i sigurnost u odgojnom radu s uéenicima - edukacije

- za ucenike: podizanje razine svijesti uéenika o vlastitoj odgovornosti i
mogucnostima izbora, ali i brizi za vlastito zdravlje i kvalitetu Zivota te
kriticko promisljanje o raznim situacijama u kojima se nalaze.

- za roditelje: poticanje roditelja na bolju i kvalitetniju komunikaciju i
odnose s djecom te prepoznavanje odredenih ponasanja i pravovremeno
reagiranje na neprihvatljive oblike ponasanja.

- provedeno istraZzivanje, analizirani i prezentirani rezultati
- odrzane radionice/predavanje za nastavnike/ce

- odrzane radionice za ucenike/ce i vjezbe mindfulnessa za grupu
ucenika/ca i odrzane radionice/predavanja za roditelja

- izlozba radova u Skoli /poruke podrske “Rijeci koje lijece”

- video s izjavama o vaznosti podrske i meduvrsnjacka razmjena iskustava i
znanja, lzradeni promidzbeni materijali

- izvjeStavanje na stranicama Skole i izrada skolskog ljetopisa

NAMIJENA

Ucenicima svih razrednih odjela

NACIN
REALIZACIJE

Kroz radionice u razrednim odjelima, koristeé¢i metode oluje ideja, studije
sluéaja, vizualizacije, igre uloga, diskusije raspravljanja, rada na tekstu te
individualne i grupne oblike rada.

VREMENIK

Prema dogovoru s razrednicima i planu SRO, pocetak tijekom 11.i 12.
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mjeseca — Mjesec borbe protiv ovisnosti

TROSKOVNIK Potrosni materijal (papir, hamer, post-it papiri¢i, flomasteri) - troSkove snosi
MZOM (javni poziv za projekte preventivnih aktivnosti, projekt osmislila i
napisala Ornela Malogorski)

VREDNOVANIJE | Evaluacija ucinka i procesna evaluacija, upitnik na poéetku i na kraju

projekta za ucenike, a za roditelje i nastavnike na kraju (samovrednovanje),

fokus grupe, izvjeStavanje na stranicama skole, u medijima

Podrucje/Nastavni predmet: Sat razrednika/Projekt Forum kazaliste: Problem ovisnosti
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj, Zdravlje, UCiti

kako uciti

Tema: Razredni projekt u cilju prevencije ovisnosti djece i mladih
Nositeljica: Mirela Alebi¢, prof. mentorica

CILJEVI: - Primjena metode forum kazaliSta kao oblika aktivnog ucenja i
participacije
- Povecanije svijesti o razli¢itim vrstama ovisnosti i o njihovoj prevenciji
- Osnazivanje ucenika da prepoznaiju rizi¢ne situacije i razviju strategije
suocavanja
- Razvijanje kritickog i odgovornog odnosa prema sebi i prema drustvu
ISHODI: - Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u provodenju raznih vjezbi kojima ¢e
izgradivati povjerenje unutar grupe
- Uéenici ¢e igranjem uloga prema uzorima iz stvarnog Zivota predociti
probleme koji nastaju u uzoj i Siroj drustvenoj zajednici
- Uéenici ¢ée kroz igranje uloga prema stvarnim situacijama
argumentirati, raspravljati i predlagati moguca rjeSenja pri suo¢avanju
s problemom ovisnosti
- Izvodenjem kratke scenske predstave potaknut ¢e gledatelje/ucenike
na aktivno ukljucivanje, komentiranje i predlaganje rjeSenja
NAMIJENA: Ucenici 1.b
NACIN Metode i oblici rada: izlaganje, prezentacija, razgovor, tehnike forum
REALIZACIJE: kazalista; frontalno, u paru, grupno
Sredstva i pomagala: racunalo, projektor, hamer, listovi papira,
flomasteri
Aktivnosti: izvodenje radionica u Skoli te javna izvedba pred
ucenicima 1. (i/ili 2.) razreda (uz nazo¢nost ravnateljice, pedagoginje,
predstavnika iz policije, Gradske organizacije Crvenog kriza i Zavoda
za javno zdravstvo u mjesecu borbe protiv ovisnosti 15. 11. - 15. 12.)
VREMENIK: Od listopada do prosinca 2026.
TROSKOVNIK Troskovi kopiranja, papira, hamera; grickalice i sokovi
VREDNOVANIE: Osvrt na provedenu radionicu/samovrednovanje, izvjes¢e za mrezne
stranice Skole, Ljetopis
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Podrudje / Nastavni predmet: Projekti / Njemacki jezik

Tema: eTwinning - projekt
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti,

Upotreba IKT-a

Nositeljica: Mirela Alebié, prof. mentorica

CILJEVIL: - Razvijati komunikacijsku kompetenciju na njemackom jeziku
- Poticati interkulturalno ucenje
- Unaprijediti digitalne vjestine
- Poticati motivaciju za uéenje njemackog jezika

ISHODI: - Ucenici ¢e napisati osobni i Skolski profil na njemackom jeziku
- Sudjelovat ¢e u online — komunikaciji
- Istrazit ¢e i predstaviti dogovorenu temu
- Izradivat ¢e digitalne proizvode i promotivne materijale
- Samovrednovat ¢e svoj doprinos u projektu

NAMIJENA: Ucenici 2.- 4. razreda

NACIN - Formirat ¢e se tim od 10-15 uéenika

REALIZACILJE: - Upoznat ¢u ucenike s platformom eTwinning i nacinima sigurnog
koriStenja Interneta
- Ucenici ¢e pisati kratke blogove, poruke i ¢lanke na njemackom
- Ucenici ¢e snimati kratke video-poruke o svom tipi¢nom Skolskom
danu i aktivnostima
- Ucenici ¢e sudjelovati u online-sastancima s u€enicima iz partnerske
Skole na njemackom jeziku

VREMENIK: Tijekom nastavne godine 2026./2027.

TROSKOVNIK: Simboli¢ne nagrade za uc¢enike na kraju projekta

VREDNOVANIE: Ucenici ée formativno pratiti svoj napredak i napredak svojih kolega te
¢e se provesti evaluacija zavrsnog digitalnog proizvoda i cjelokupne
suradnje s partnerima
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Podruéje/Nastavni predmet: Politika i gospodarstvo
Tema: Projekt: ,| moj glas je bitan*
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Uciti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj,

IKT

Nositeljica: Mihaela Polancec, dipl. politolog, Dario Elijas, mag. oec. i predstavnici DIP-a

CILJEVI:

- Upoznati mlade birade koji navrSavaju 18 godina te prvi puta imaju
pravo sudjelovati na izborima s izborima koji se provode u Republici
Hrvatskoj te nacinom na koji biraci ostvaruju svoje aktivno i pasivno
biracko pravo.

- Na edukacijama u okviru projekta predstavnici DIP-a bi u¢enike
upoznali s: izbornim sustavom u RH izbornim sudionicima; izbornim
tijelima, promidZzbom te posebno o biraCima i njihovom birackom
pravu, na¢inom ostvarenja aktivnog i pasivnog birackog prava,
nacinom glasovanja te osnovnim obvezama i pravima birac¢a na
birackom mjestu na dan izbora

ISHODI:

- Ukazati na vaznost izbora te na pravo i obvezu svakog od biraca da
utjecu na drustvo u kojem Zive

- Potaknuti u¢enike da svatko od njih pojedinacno prihvati svoju
aktivnu ulogu u drustvu, osvijesti svoje ustavno pravo na slobodnom
izboru predstavnika i neposrednim odlucivanjem ostvari viast
odnosno sudjeluje u kreiranju predstavnickih i izvr$nih tijela vlasti
kako na lokalnoj tako i na drzavnoj razini

- Interaktivnim sudjelovanjem ucenika u edukaciji kroz simulaciju
izbornog postupka i postavljanjem pitanja, u€enici imaju priliku
navesti primjere i raspraviti o pravima i odgovornostima gradana u
demokraciji

NAMIENA:

ucenicima zavrsnih razreda4.ai4.bi3.c

NACIN
REALIZACIJE:

1 skolski sat prema planu i rasporedu DIP-a

VREMENIK:

Drugo polugodiste

TROSKOVNIK

U potpunosti troskove podmiruje DIP (promotivni materijali). Ako je
predstavljanje online onda nema troskova. Skola nema trogkova.

VREDNOVANIJE:

Na kraju edukacije ucenici bi ispunili upitnik (jesu li se do sada susreli s
izborima, prate li i na koji nacin politi¢cka zbivanja u zemlji i svijetu i o
uspjesnosti edukacije).

Ucenici upitnik ispunjavaju anonimno.

Razgovor, analiza, ¢lanak za Ljetopis Skole i web stranicu Skole.
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Podruéje/Nastavni predmet: Preventivni program

Medupredmetne teme: Zdravlje, Osobni rast i razvoj, UCiti kako uciti, Gradanski odgoj i
obrazovanje

Tema: ,Zdravlje je moj izbor”

Nositeljica: Ornela Malogorski, prof., pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica i
razrednici svih razreda u suradnji sa ZZJZ, Crvenim krizem, Domom zdravlja (Patronazne sestre),
Medicinskom skolom i Veleucilistem u Bjelovaru (Studij sestrinstva) te Obiteljskim centrom i
Medunarodno udrugom studenata medicine CroMSIC (projekt Budi mRAK)

CILJEVI Objasniti vaznost brige za vlastito zdravlje i na¢ine pomodi drugima u
nevolji
ISHODI - prepoznati zdrave stilove Zivota,

- protumacditi vaznost zdrave prehrane,

- objasniti vaznost higijene u Zivotu covjeka,

- identificirati spolno rizicna ponasanja, nabrojati vrste kontracepcije i
spolnih bolesti

- objasniti nacine pruzanja prve pomoci — za ucenike drugih razreda

- primijeniti znanja iz prve pomodi

- ukljuciti se u natjecanja prve pomoci u organizaciji Crvenog kriza

- predavanja za ucenike u okviru projekta Budi mRAK (prevencija

karcinoma)
NAMIENA Ucenicima svih razrednih odjela
NACIN Tijekom godine, ovisno o dogovoru s navedenim institucijama, ucenici ¢e
REALIZACUE imati priliku saznati viSe o higijeni, spolnosti, zdravoj prehrani,

ovisnostima, ali i dobrovoljnom darivanju krvi —kroz predavanja i
radionice, te istrazivanje (ankete).

Takoder ¢e izradivati plakate i prezentacije iz navedenih tema te
sudjelovati u radu okruglih stolova i forum grupa. Aktivnosti se provode
u suradniji s razrednicima, Patronaznom sluzbom Doma zdravlja,
Skolskom medicinom, Crvenim krizem, Zavodom za javno zdravstvo —
Odjelom za zastitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti.
Mogucnost pripreme i distribucije online materijala.

VREMENIK Tijekom godine

TROSKOVNIK Sredstva potrebna za izradu plakata

VREDNOVANIJE | Rezultati anketa, zadovoljstvo ucenika, osvrt na realizirane aktivnosti,
izvjesce u Skolskom ljetopisu i na mreznim stranicama.




Podruéje/Nastavni predmet: Skolski preventivni program
Medupredmetne teme: Zdravlje, Osobni rast i razvoj, UcCiti kako uciti, Gradanski odgoj i

obrazovanje

Tema: Prevencija i suzbijanje nasilja nad djecom i mladima
Naziv projekta: SNEP program (seksualno nasilje - edukacijski i prevencijski program)

Skolska koordinatorica: Ornela Malogorski, stru¢na suradnica pedagoginja, izvrsna savjetnica
Aktivnosti su dio medunarodnog projekta koji je pripremila Zenska soba, prihvatilo MZOM i

odobren je za provedbu u Skolama

CILJEVI

Zastita i promicanje ljudskih prava, posebice ravnopravnost

spolova te unapredenje Zivota djece i mladih kroz stjecanje znanja

i vjestina koje ¢ée ih pripremiti za aktivno i ravnopravno
sudjelovanje na svim podrucjima Zivota

ISHODI

educirati u€enike

prepoznati razlicite oblike seksualnog nasilja

analizirati studije slucajeva,

razmotriti mogucée nacine suzbijanja i pomoci
analizirati prisutnost predrasuda i stereotipa

NAMIJENA

Ucenici prvih. drugih i tre¢ih razreda

NACIN REALIZACIJE

Trening, edukacija, radionice, izvjeSc¢a

Radionice: . opéenito o nasilju i seksualnom nasilju; elektronicko
seksualno nasilje te seksualno nasilje u vezama mladih (6x45),
vrsnjacke edukacije, evaluacija

VREMENIK

Tijekom godine, ovisno o dogovoru s razrednicima

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE

Sudjelovanje u aktivnostima, kreirani sadrzaji, izvjeséa
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Podruéje/nastavni predmet: Skolski preventivni program/Ovisnosti
Medupredmetne teme: Zdravlje, Osobni rast i razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Uciti kako
uciti
Tema/Naziv: Budi svoj
Nositelji: Zavod za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
Razrednici prvih razreda i Ornela Malogorski, prof., pedagoginja, stru¢na suradnica
izvrsna savjetnica — koordinatorica u Skoli. Rafaela Kalfi¢, psihologinaj

CILJEVI Prepoznavanje vlastitih mogucnosti i izbor zdravijih stilova Zivota.
Unaprjedenje roditeljskih vjestina i osvjesStavanje djelotvornih odgojnih
metoda.

Unaprjedenje rada nastavnika u podrucju prevencije neprihvatljivog
ponasanja

ISHODI - prepoznavanje vlastitih moguénosti

- analiziranje kvalitetnih stilova Zivota i provedbe slobodnog vremena
- prepoznavanje rizi€nih ponasanja i mogucnosti djelovanja

NAMIENA Za ucenike prvih razreda, roditelje i nastavnike
NACIN
REALIZACUE Predavanja na roditeljskim sastancima u prvim razredima.

Interaktivne radionice u prvim razredima.

Edukacija nastavnika iz podrucja preventivnih aktivnosti i rizicnih
ponasanja te komunikacijskih vjestina.

Fokus grupe ucenika

VREMENIK Rujan — svibanj

TROSKOVNIK Sredstva osigurana iz projekta, financira Ministarstvo zdravstva. Program
je odobren od MZOM i AZOO

VREDNOVANIJE Evaluacija, razgovor s ucenicima, anketni upitnik
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Podruéje/Nastavni predmet: Skolski preventivni program
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja
Tema/Naziv: ,To se ne dogada nekom drugom*

Nositelji: Tomislav Cug, univ. spec. oec., razrednici zavrSnih razreda u suradnji s Postajom

prometne policije Bjelovar

CILEVI Prevencija rizicnih ponasanja mladih vozaca u prometu
ISHODI - prepoznati rizi¢ne situacije u prometu
- analizirati postivanje prometnih pravila
- postivati prometna pravila
NAMIJENA Za ucenike i roditelje zavrsnih razreda
Predavanje djelatnika Prometne policije Bjelovar o vaznosti
NACIN postivanja
REALIZACUE prometnih propisa i posljedica od nepostivanja istih.
Predavanje za ucenike i roditelje.
VREMENIK Tijekom godine

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE:

Evaluacija, razgovor s ucenicima.
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Podruéje/Nastavni predmet: Skolski preventivni program
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje

Tema/Naziv: Edukativno-preventivni program prometne sigurnosti za srednjoskolce / Sekunda

koja Zivot znaci

Nositelji: Tomislav Cug, univ. spec. oec. u suradnji s Autoklubom Bjelovar

CILJEVI

Razvijati prometnu kulturu mladih, osvijestiti posljedice rizi¢nih
ponasanja u cestovnom prometu i potaknuti u¢enike na odgovorno
ponasanje prije i tijekom razdoblja u kojem pocinju samostalno
sudjelovati u prometu kao vozadci.

ISHODI

- prepoznati prometne rizike

- razumjeti moguce posljedice vlastitih odluka

- kriti¢ki analizirati uzroke prometnih neseréa i

- Razvijati odgovorniji odnos prema sigurnosti sebe i drugih
sudionika u prometu

NAMIJENA

Za ucCenike drugih i treéih razreda

NACIN
REALIZACIJE

Autoklub Bjelovar osigurava probedbu i stru¢nu koordinaciju
programa. Trajanje programa 3 x 2 Skolska sata.

Program se provodi kroz tri interaktivne radionice koje ukljucuju
pocetni upitnik, edukativni film ,Sekunda koja mijenja Zivot”,
razgovor i debriefing, susret i razgovor s predstavnicima policije,
vatrogasaca i hitne medicinske sluzbe, grupnu analizu

prometnih nesreéa u kojima stradavaju mladi te zavrSnu evaluaciju.

VREMENIK

Tijekom Skolske godine.

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIE:

Sudjelovanje u radionicama, grupnom radu i zavrSnoj evaluaciji.
Izvjesce o odrzanim aktivnostima
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VII. RAZLICITI OBLICI NASTAVE

Podruéje/Nastavni predmet: Njemacki jezik/SR
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj , Zdravlje, OdrZivi razvoj
Tema: Vjezbe usredotocene svjesnosti (mindfulness) u sluzbi podrSke mentalnom zdravlju

ucenika

Nositelji: Valentina Herceki, prof., Mirela Alebié, prof. mentorica

CILJEVI:

Razvijanje vjestine samoregulacije emocija, negativnih misli i
osjecaja u Skolskom i izvanskolskom okruZenju prakticiranjem
usredotocene svjesnosti te poticanje pozitivnih obrazaca ponasanja i
razvoja boljih socijalnih odnosa kroz osvjeséivanje i prepoznavanje
vlastitih reakcija na vanjske podrazaje

ISHODI:

- Regulacija emocija

- Smanjenje stresa i anksioznosti

- poboljsanje sposobnosti koncentracije i (painje) fokusa na
zadatke
Sto ée dovesti do ucinkovitijeg ucenja i snalazenja u rjeSavanju
problema

- uvjeZbavanje pozitivne komunikacije i pazljivog slusanja

- pokazivanje veéeg razumijevanja i empatije prema vrSnjacima

- usvajanje strategija noSenja s negativnim emocijama

NAMIENA:

Ucenici svih razreda prema potrebi.

NACIN REALIZACIJE:

Nastavnice ce tijekom nastavne godine u sklopu redovne nastave u
ucionici ili u neposrednoj okolini Skole sa u€enicima prakticirati viezbe
usredotoCene svjesnosti, nauciti ih tehnike disanja, ,mindful
walking®, vizualizacije, poticanje samorefleksije i razvijanja navike
pracenja vlastitih misli i osjecaja te kreativnhog izrazavanja kroz
crtanje, slikanje ili pisanje. Ovisno o vrsti vjezbe, ucenici ¢e izradivati
materijale koji poti¢u i promoviraju prakticiranje mindfulnessa te
njegovih pozitivnih u¢inaka na mentalno zdravlje ucenika.

VREMENIK:

Tijekom sSkolske godine 2026./27.

TROSKOVNIK

Nema troskova.

VREDNOVANIJE:

Upitnici o zadovoljstvu uéenika, izlazne kartice, prezentacija radova,
video uradci ucenika, plakati
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Podruéje/Nastavni predmet: Skolski preventivni programi/Trgovanje ljudima

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Ucenje ucenja, Zdravlje, IKT, Osobni rast i

razvoj

Tema/Naziv: Dvije djevojcice /Trgovanje ljudima
Nositelji: Ornela Malogorski, prof., pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica, Rafaela

Kalfi¢, psihologinja

predstavnik PU Bjelovarsko-bilogorska

CILJEVI: Potaknuti u¢enike na promisljanje o trgovini ljudima i nacinima
ponasanja u riziénim situacijama.
ISHOD: - definirati oblike i vrste trgovine ljudima
- istraZiti moguce rizike za mlade
- istraziti rizi€ne oglase za posao
- nabrojati institucije koje mogu pomoci
NAMJENA: Ucenici zavrsnih razreda
NACIN Po dva sata u svakom razrednom odjelu (3. c., 4. ai 4. b).
REALIZACIJE: Gledanje i analiza video zapisa ,,Dvije djevojcice”, analiza slucajeva.
Ucenici sudjeluju u radionickom obliku rada.
ObjasSnjavanje problematike trgovanja ljudima kod nas i u svijetu
Gostovanje predstavnika MUP-a
VREMENIK: 18. listopada Europski dan trgovanja ljudima
TROSKOVNIK: Potrosni materijal (papir)
VREDNOVANIJE Sudjelovanje u raspravi, prepoznavanje rizi¢nih situacija i pronalazenje
mogudih rjeSenja
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Podruéje/Nastavni predmet: Njemacki jezik
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti, PoduzetniStvo, Osobni i

socijalni razvoj

Tema: Radionica ,,Planiramo putovanje” s volonterom iz Njemacke

Nositeljice: Mirela Alebi¢, prof., mentorica; suradnja s prof. Markom Rosi¢em i prof. Katarinom

Beljan iz Gimnazije Bjelovar; gostujudi stipendist/volonter u Gimnaziji Bjelovar

CILJEVI: - Upoznati volontera govornika njemackog jezika: opisat ée svoje
Skolovanje i predstaviti kako se postaje volonter u Skoli u
inozemstvu

- Gostuju¢i volonter pomoéi ¢ée u provodenju radionice
»Planiramo putovanje”

ISHODI: - Ucenici ¢e saznati informacije o Skolskom sustavu u Njemackoj

te o volontiranju Nijemaca u stranim drzavama
- Ucenici ¢e igrati uloge uz pomoc¢ i nadzor volontera: simulacija
razgovora u putnic¢koj agenciji, na kolodvoru

NAMIJENA: Ucenici 1.bid.b

NACIN Profesori ¢e osmisliti i pripremiti radionicu. Volonter ¢e pripremiti

REALIZACIHJE: svoje izlaganje kojim ce se predstaviti. Ucenici ¢e dobiti pripremljene

materijale (pojmove, tekstove, pribor) za rad u grupi i u paru
(vokabular i dijalozi ), a zatim ¢e u improviziranim uvjetima i/ili na
lokacijama u gradu (agencija, kolodvor) uz pomo¢ izvornog
gostujuceg govornika glumiti uvjezbane scene

VREMENIK: Studeni/prosinac 2026.

TROSKOVNIK

Nema troska

VREDNOVANIJE:

Izlazne kartice, osvrt na provedenu radionicu, izvjeS¢e za mrezne
stranice i Ljetopis
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Podruéje/Nastavni predmet: SRO
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti, Osobni rast i razvoj

Tema: Ucenje ucenja

Nositeljica: Ornela Malogorski, prof., pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica,
psihologinja Rafaela Kalfi¢, razrednici prvih razreda

CILJEVI: Ukazati na vaznost redovitog ucenja te objasniti nacine i tehnike
ucenja
ISHODI: e . . N .
- analizirati vlastite stilove i nadine ucenja
- izraditi plan ucenja
- izraditi mentalnu/umnu mapu
- plakati koji objasnjavaju ucenje i motivaciju te dobru organizaciju
NAMIENA: Ucenicima prvih razreda

NACIN REALIZACIJE:

Na satovima razrednika individualno i u paru te putem interaktivnog
razgovora i radionica analizirati vlastite stilove ucenja, uvidati
nedostatke i prednosti te otkrivati razli¢ite tehnike i mnemotehnike
ucenja.

VREMENIK:

Rujan, listopad, studeni

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIE:

Izradena mentalna mapa, izraden plan uéenja, a dugorocno bolji
rezultati uéenja i uspjeh uéenika
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Pravo i pravni pojmovi: simulacija sudenja
Nositeljica: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI: Razvijati samopostovanje i pozitivnu sliku o sebi, izrazavanje postovanja
prema drugima i drukcijima, spremnost na suradnju, moguénost
utvrdivanja objektivnih kriterija procjena, marljivost i samodisciplina

ISHODI: - razumijeti tijek postupka na temelju postojecih Cinjenica

- prikazati tijek postupka (kazneni, gradanski, prekrsajni)

NAMIJENA: Ucenicima 3. ai 3. b razrednog odjela i ostalim ucenicima Komercijalne i
trgovacke skole Bjelovar

NACIN Prezentacija povodom Dana $kole

REALIZACIJE:

VREMENIK: 2 Skolska sata tijekom skolske godine — Dan skole

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIE:

Evaluacija
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Pravo i osnovni pravni pojmovi — sloboda misljenja i pravo na javno izraZzavanje

misljenja - parlaonica

Nositeljica: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI: Razvijanje kritickog miSljenja, izraZzavanje stavova, uvaZavanje
sugovornika, asertivna komunikacija.
Korelacija —pravo — hrvatski jezik
ISHODI: izraZzavati ideje vlastitim rijeCima ili na drukgiji nacin;
razvijati sposobnost tumacenja — interpretacije misli i sposobnost
predvidanja razvoja dogadaja na osnovu postojecih ¢injenica.
NAMIENA: Ucenicima 3. ai 3. b razrednog odjela i ostalim ucenicima
Komercijalne i trgovacke Skole Bjelovar
NACIN Prezentacija povodom Dana Skole. Priprema ucenika i aktivno
REALIZACIJE: sudjelovanje ucenika.
VREMENIK: Tijekom Skolske godine — Dan Skole

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE:

Prosudbeno povjerenstvo i evaluacija ucenika
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Podruéje/Nastavni predmet: Strukovne vjezbe/ Ekonomija i poslovna administracija
Tema: Predstavljanje vjeZbenickih tvrtki

Nastavni predmet: Strukovne vjezbe

Nositelji: Vijece stru¢nih predmeta

CILJEVI: Upoznati nacine i vrste vodenja vjezbenickih tvrtki
ISHODI: - upoznati ucenike s organizacijom rada unutar vjezbenicke tvrtke
i poslovno komunicirati
- vjeZbati vjestine prezentiranja
- izradivati promocijske materijale
- urediti prostor za poslovni sastanak
NAMIENA: Ucenici programa komercijalist
NOSITELJI: Nastavnici stru¢nih predmeta

NACIN REALIZACIJE:

Organizacija i uredenje Standa. Prezentiranje ponude. Sklapanje
poslova. Ucenici su aktivni sudionici.

VREMENIK:

Tijekom godine

TROSKOVNIK:

Potrosni materijal za rad tvrtki i prezentaciju financira Komercijalna
i trgovacka Skola Bjelovar.

VRIEDNOVANIE:

Evaluacijski listiéi, foto dokumentacija, materijali za vodenje
tvrtke,...
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VIIl. FAKULTATIVNA, DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Podrucje/Nastavni predmet: Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene, implementacija
sadrZaja kurikuluma u nastavni predmet Hrvatski jezik

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj, Odrzivi razvoj,
Poduzetnistvo, UCiti kako uciti, Informacijske i komunikacijske tehnologije, Zdravlje

Nositeljica: Nikolina Marini¢, prof. izvrsna savjetnica

CILJEVI:

- razvijati kompetencije za samostalnu, odgovornu, uinkovitu i
primjerenu uporabu umjetne inteligencije i tehnologija u nastajanju

- razumjeti Sto je umjetna inteligencija, kako funkcionira i gdje se
upotrebljava u svakodnevnom Zivotu

- razvijati sposobnost uporabe alata koji upotrebljavaju umjetnu
inteligenciju i tehnike za rjeSavanje problema te razvija sposobnost
kritickog misljenja o prednostima i nedostacima umjetne inteligencije
razvijati racunalno razmisljanje i vjestine programiranja, posebno u
kontekstu razvoja aplikacija koje upotrebljavaju umjetnu inteligenciju

- odgovorno komunicirati i suradivati u digitalnom svijetu, razvijati
stavove i uvaZavati eticka pravila povezana s umjetnom inteligencijom i
tehnologijama u nastajanju te razvijati stavove i postivati vaznost
sigurnosti podataka i privatnosti

- stvarati vlastite projekte temeljene na umjetnoj inteligenciji
primjenjujuci svoju kreativnost i inovativnost.

ISHODI:

- prepoznaje koncepte umjetne inteligencije i tehnologija u nastajanju

- primjenjuje alate temeljene na umjetnoj inteligenciji i tehnologijama u
nastajanju

- upotrebljava umjetnu inteligenciju za pomoc¢ pri uéenju

- stvara jednostavne digitalne sadrzaje uz pomo¢ umjetne inteligencije

- istrazuje trendove tehnologija u nastajanju

- istrazuje drustvene i eticke aspekte umjetne inteligencije i tehnologija u
nastajanju

- istrazuje rizike i potencijale koje donosi upotreba umjetne inteligencije i
tehnologija u nastajanju

- primjenjuje pravila sigurnosti na internetu u kontekstu umjetne
inteligencije

NAMIJENA:

ucenici2.b,2.c,3.a,3.¢,4.ai4. brazreda

NACIN
REALIZACIJE:

prakti¢ni radovi, projekti, istrazivanja, suradni¢ko ucenje, rasprave

VREMENIK:

2026./2027.

TROSKOVNIK:

Sukladno zaduZenju nastavnika. Nema materijalnih troskova

VREDNOVANIE:

Formativno i sumativno vrednovanje tijekom poucavanja i uéenja;
evaluacijski upitnik; predstavljanje projekta ostalim uéenicima i nastavnicima
u 8koli. Objave na FB stranici i/ili mreznoj stranici Skole
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Podrucje/Nastavni predmet: Hrvatski jezik
Tema: Dodatna nastava iz Hrvatskog jezika - pripreme za ispit na drZzavnoj maturi
Nositelji: Nikolina Marinié, prof. izvrsni savjetnik

CILJEVI:

Sustavno pripremati uc¢enike za polaganje ispita drzavne mature iz
Hrvatskoga jezika povezivanjem i produbljivanjem jezi¢nih i knjiZzevnih
znanja te razvijanjem vjestina Citanja, interpretacije i pisanja. Razvijati
samostalnost u ucenju, kriticko misljenje i sposobnost jasnoga,
argumentiranoga izrazavanja kao temelj za nastavak obrazovanja.

ISHODI:

- povezatii primijeniti jezi¢na i knjizevna znanja stecena tijekom
srednjoskolskoga obrazovanja; analizirati i interpretirati knjizevne i
neknjizevne tekstove; potkrijepiti zakljucke primjerima iz teksta;
primijeniti pravopisna i gramaticka pravila hrvatskoga standardnog
jezika; sazeti tekst izdvajajuci kljuéne informacije; napisati
strukturiran i argumentiran Skolski esej; primijeniti strategije
rjeSavanja ispitnih zadataka i rasporedivanja vremena; procijeniti
vlastitu uspjesSnost i odrediti podrucja za daljnje uvjezbavanje.

NAMIJENA:

Ucenicima zavrs$nih razreda koji Zele sustavno pripremati ispit drzavne mature
iz Hrvatskoga jezika, unaprijediti Citalacke i spisateljske vjestine te razrijesiti
teskoce u razumijevanju i primjeni ispitnih sadrzaja.

NACIN
REALIZACIJE:

Radionicki rad na knjizevnim i obavijesnim tekstovima; ciljane jezicne vjezbe;
vodeno i samostalno pisanje uz analizu i doradu radova; rjeSavanje javno
objavljenih ispitnih zadataka uz obrazlaganje odgovora; pisanje probnih ispita i
analiza rezultata. Sadrzaji i tempo rada prilagodavaju se utvrdenim potrebama
ucenika i usmjereni su na zahtjeve vazeéega ispitnog kataloga.

VREMENIK:

Tijekom nastavne godine 2026./2027., prema rasporedu dodatne nastave, uz
postupno povezivanje uvjezbanih vjestina u cjelovite ispitne zadatke.

TROSKOVNIK:

Troskovi rada nastavnice te, prema potrebi, ispisa i umnoZavanja nastavnih
materijala. Koristit ¢e se dostupni skolski izvori i besplatni digitalni materijali.

VREDNOVANIE:

Formativno praéenje napretka usporedbom pocetnih i kasnijih u¢enickih
radova i rezultata zadataka. Povratne informacije o razumijevanju teksta,
argumentaciji, strukturi i jezicnoj to¢nosti pisanih radova. Samovrednovanje
ucenika i odredivanje sljededih koraka u pripremi. Analiza probnih ispita i
rezultata drzavne mature radi procjene ucinkovitosti priprema.
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Podruéje/Nastavni predmet: Matematika
Tema: Dodatna nastava iz Matematike - pripreme za ispit na drzavnoj maturi
Nositelji: nastavnici matematike

CILJEVI: Pripremiti Cvrstu osnovu za ucenje i razumijevanje ostalih nastavnih
predmeta, osobito u gospodarskom podrudju, te u prakticnom radu.
Matematicka znanja moraju biti temelj daljnjeg obrazovanja i
cjeloZivotnog ucenja, te priprema za studij.
Matematiku treba prihvatiti kao alat za postizanje uspjeha u modeliranju
razliCitih procesa i situacija i za logicko zakljucivanje u algoritamskom
rjeSavanju problema.

ISHODI: - ponoviti sadrZaje
- primijeniti sadrZaje
- povezati znanja stecena kroz prethodne razrede, a koja su potrebna

na drzavnoj maturi

- sintetizirati ¢injenice i spoznaje

NAMIENA: Ucenicima 4. a i 4. b razreda komercijalista kao priprema za drzavnu
maturu.

NACIN - individualni rad, vjezbanje, objasnjavanje;

REALIZACIJE:
- traZenje odgovora na sva pojedinacna pitanja ucenika;
- pomoc u svim teSko¢ama razumijevanja nastavnih sadrzaja redovne

nastave matematike i razlike za pripremu za drzavnu maturu
VREMENIK: Tijekom nastavne godine

TROSKOVNIK:

Predvidena sredstva iz proracuna namijenjena za troskove placa
nastavnika.

VREDNOVANIJE:

Pisanim i usmenim putem, rezultati drzavne mature.
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Podruéje/ Nastavni predmet: Engleski jezik
Tema: Dodatna nastava iz Engleskog jezika — priprema za drZavnu maturu
Nositelj: Jurica Korade, mag. educ. philol. angl.

CILJEVI: Prosiriti uporabni vokabular te gramaticke i reCeni¢ne strukture za Sto
uspjesnije rjeSavanje i polaganje ispit drzavne mature iz Engleskog jezika
te uvjezbati razli¢ite tipove zadataka koji su navedeni u katalogu drzavne
mature za engleski jezik

ISHODI: - ponoviti sadrZaje
- primijeniti sadrZaje
- povezati znanja stecena kroz prethodne razrede, a koja su potrebna

na drzavnoj maturi
- sintetizirati ¢injenice i spoznaje
- sastaviti raspravljacki esej/produzeni odgovor

NAMIENA: Za ucenike 4. a i 4. b razreda, usmjerenje komercijalist.

NACIN individualni rad, vjezbanje, objasnjavanje;

REALIZACIJE:
trazenje odgovora na sva pojedinacna pitanja uéenika;
pomoc u svim teSko¢ama razumijevanja nastavnih sadrzaja redovne
nastave engleskog jezika i razlike za pripremu za drzavnu maturu

VREMENIK: Jednom tjedno, tijekom Skolske godine 2026./27. Satovi ¢e se odrZavati

tijekom tjedna 8. sat, uzivo. Iznimno, na kraju priprema odrzati ée se
simulacija pisanja ispita drzavne mature u trajanju nekoliko sati.

TROSKOVNIK:

Predvidena sredstva iz proracuna namijenjena za troskove placa
nastavnika i po potrebi troskovi fotokopiranja materijala za svakog
ucenika.

VREDNOVANIJE:

Odaziv uc€enika. Postignuti rezultati na Drzavnoj maturi.
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Podruéje/Nastavni predmet: Matematika
Tema: Dopunska nastava iz Matematike
Nositelj: nastavnici matematike

CILJEVIL: Temeljitije i lakSe usvajanje odgojno-obrazovnih ishoda.
ISHODI - razumjeti i samostalno rjeSavati zadatke u skladu s nastavnim
planom i programom

NAMIJENA: Ucenicil.a, 1.b i1l. crazreda

NACIN Grupni i individualni rad, uvjezbavanje laksih zadataka, pojasnjavanje

REALIZACIJE: nerazumljivih dijelova odgojno-obrazovnih ishoda, priprema za pisane ili
usmene ispite znanja i ostvarivanje boljeg uspjeha.

VREMENIK: Jednom tjedno — jedan Skolski sat

TROSKOVNIK: Predvidena sredstva iz proracuna namijenjena za troSkove placa
nastavnika.

VREDNOVANIE: | Sustavno pracenje i biljeZzenje uéenickih postignuéa i ostvarenosti

odgojno-obrazovnih ishoda.
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IX. IZLETI | EKSKURZIJE

Podrudje/Nastavni predmet: Izlet/Ekskurzija/Maturalno putovanje
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj, U¢enje ucenja
Nositelji: razrednici 3. a/b/2. c: Sonja Puraci¢, mag. oec., lvana Stigli¢, dipl. Ing., mentorica, Dario

Elijas, mag. oec.

Tema: Visednevna skolska ekskurzija — maturalno putovanje
Nositelji: Povjerenstvo za izlete i ekskurzije

CILJEVI:

Upoznavanje prirodnih ljepota i kulturnih spomenika domovine ili neke
europske drzave (prema izboru roditelja i ucenika te epidemioloskog
stanja i odluka nadleznih institucija)

ISHODI:

upoznati domovinu/ posjetiti stranu zemlju

- povezati spoznaje o posebnostima destinacije u jedinstvenu logic¢ku
cjelinu;

- kriticki promisljati o videnom

- izraditi prezentacije i plakate po povratku

- napisati tekst o izletu za mreZne stranice i Ljetopis

NAMIENA:

ucenicima 3.a,3.b,2.¢c

NACIN
REALIZACIJE:

Kontaktiranje turistickih agencija, roditeljski sastanak, autobusni
prijevoz.

Provedba prema Pravilniku o izletima i sukladno epidemioloskim
uputama.

Priprema ucenika za odlazak na izlet na satu razrednog odjela.

Ucenici ¢e fotografirati, prikupljati promidzbene materijale.

Izradit ée Power Point prezentacije i plakate.

Metode: razgovor, promatranje, objasnjavanje, uo€avanje, povezivanje.

VREMENIK:

Visednevna Skolska ekskurzija u drugom polugodistu / do kraja Skolske
godine 2026./2027.

TROSKOVNIK

Troskove snose roditelji

VREDNOVANIJE:

Broj ucenika na ekskurziji.

Zadovoljstvo ucenika i nastavnika, foto dokumentacija, biljesSka u
ljetopisu i na mreznoj stranici Skole, evidentirano u e-Dnevnik.
Podnosenje pisanog izvjesca o realizaciji izvanucioni¢ke nastave
ravnateljici Skole obveza je voditelja izvanucionicke nastave/izleta
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Podruéje/Nastavni predmet: Jednodnevni izlet
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj

Tema: Jednodnevni izlet

Nositelji: Sonja Buraci¢, mag. oec. i lvana Stigli¢, dipl. ing., mentorica , Dario Elija$

CILJEVI:

Upoznavanje prirodnih ljepota i kulturnih spomenika domovine ili
neke europske drzave.

ISHODI:

- ucenici ¢e razviti i usustaviti spoznaje o posebnostima
destinacije

- kriticki promisljati o videnom i doZivljenom

- prosiriti obzore i svijest o kulturnoj raznolikosti

- napisati tekst o izletu za mrezne stranice i Ljetopis

NAMIENA:

Ucenicima 3. a, 3. b razreda, 2.c i drugim zainteresirani uéenici

NACIN REALIZACIJE:

Kontaktiranje turistickih agencija, roditeljski sastanak, autobusni
prijevoz.

Provedba prema Pravilniku o izletima.

Priprema ucenika za odlazak na izlet na satu razrednog odjela.
Ucenici ¢e fotografirati, prikupljati promidzbene materijale.
Metode: razgovor, objasnjavanje, prezentacija, diskusija,
zakljucivanje.

VREMENIK:

Tijekom nastavne godine.

TROSKOVNIK

Troskove snose roditelji, ovisno o broju potvrdenih putnika i
ponudama agencija.

VREDNOVANIE:

Broj ucenika na izletu.

Zadovoljstvo ucenika i nastavnika, foto dokumentacija, biljeSka u
ljetopisu i na mreznoj stranici Skole.

PodnosSenje pisanog izvjesca o realizaciji izvanucioni¢ke nastave
ravnateljici Skole obveza je voditelja izvanucioni¢ke nastave/izleta
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Podrudje/Nastavni predmet: Izleti i ekskurzije

Tema: Jednodnevni izlet

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Nositelji: Mirela Alebi¢, prof., mentorica, Andrea Stefanec, prof.

CILJEVI:

Upoznati kulturne i prirodne znamenitosti u inozemstvu
(tvornica ¢okolade Zotter i Graz)

ISHODI:

- u€enici ¢e znati navesti kulturno-povijesne, prirodne i
drustvene znacajke mjesta koje su posjetili

- povezat e sadrzaje nastavnih predmeta sa iskustvom na
terenu

- pokazat ¢e odgovorno ponasanje prema kulturnoj bastini i
prirodi

- razvit ¢e osjecaj zajednistva, tolerancije i medusobnog
uvazavanja

- razvit ¢e socijalne vjestine kroz druZenje i medusobnu
komunikaciju

- stvorit ¢e trajne uspomene i iskustva koja doprinose
osobnome razvoju

NAMIENA:

Ucenici 1. a i 1. b razreda te drugi zainteresirani ucenici

NACIN REALIZACIJE:

U skladu s Pravilnikom o izletima te uz odobrenje roditelja i
potpisivanjem suglasnosti

VREMENIK: 2. polugodiste 2027.
TROSKOVNIK: Snose roditelji
VREDNOVANIE: Evaluacija, izvjesée o realizaciji koje se podnosi ravnateljici,

¢lanak za web, FB, IG skole
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Podrucje: Strucni izlet/Trgovacki centar i kazaliste

Tema: Posjet trgovackom centru u Zagrebu i kazaliSnoj predstavi

Nositelji: Skolsko struéno vijece stru¢nih predmeta, razrednici, nastavnici hrvatskog jezika,
Natasa Vibiral, univ. spec. oec.

CILJEVI:

Upoznavanje rada trgovackog centra, vrste, njegovih funkcija i
karakteristika, poloZaja i ponude unutar centra.

Spoznati namjenu kulturne ustanove; razvijati ljubav za kazalisSne i kino
predstave.

ISHODI:

- upoznavanje sadrZaja (vrste prodavaonica, asortimana, uredenja
izgleda) u trgovackom centru

- gledanje kazaliSne predstave
- analiza uocenog

- izrada plakata

NAMIENA:

Svim ucenicima skole

NACIN
REALIZACUJE:

Ucenici idu na strucnu ekskurziju pod vodstvom razrednika.
Profesori stru¢nih predmeta ucenicima podijele zadatke na koje su
ucenici duzni pronaci odgovore u trgovackom centru.

Ucenici i nastavnici odlaze na kazaliSnu predstavu.

Prema Pravilniku o izletima i sukladno epidemioloskim mjerama i
uputama

VREMENIK:

Listopad/ studeni

TROSKOVNIK

Ovisno o pristiglim ponudama i ulaznici za kazalisnu predstavu.
Troskove snose roditelji

VREDNOVANIE:

Analiza kvalitete izbora sadrZaja i zadanih zadataka, ocjena za najbolje
ucenicke radove

Broj uc¢enika

Izvjesce za stranice Skole i Ljetopis

Podnosenje pisanog izvje$ca o realizaciji izvanucionicke nastave
ravnateljici Skole obveza je voditelja izvanucioni¢ke nastave/izleta
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X. OBILJEZAVANJE VAZNIH DATUMA | KULTURNA | JAVNA DJELATNOSTI SKOLE

Nastavni predmet: Skolski preventivni program
Medupredmetne teme: Zdravlje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Mentalno zdravlje — Kako si?

Nositeljica: Ornela Malogorski, prof. stru¢na suradnica pedagoginja izvrsna savjetnica, Rafaela

Kalfi¢, psihologinja

CILJEVI Objasniti vaznost brige za mentalno zdravlje i odrzavanje mentalne
higijene
ISHODI - prepoznati vaznost mentalnog zdravlja
- uvidjeti Stetne posljedice nebrige za mentalno zdravlje
- analizirati vlastite psiholoske potrebe i njihov utjecaj na razvoj
zdrave i samosvjesne osobe
NAMIJENA Ucenici svih razreda, Vijeée ucenika

NACIN REALIZACIJE

Obiljeziti Dan mentalnog zdravlja 10. listopada
Razgovor u grupi, radionica izrade poruka o brizi za zdravlje

VREMENIK

Listopad

TROSKOVNIK

Nema troskova

VREDNOVANIJE

Sudjelovanje u raspravi, razvijanje empatije, izrada plakata
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Podrucje/Nastavni predmet: Prehrambena roba
Medupredmetne teme: Zdravlje, Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj, Uéenje

ucenja

Tema: Dan zahvalnosti za plodove zemlje
Nositeljica: Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica i Jadranka Rosi¢, dipl. ing. izvrsna avjetnica

CILJEVI

Opisati ulogu odgoja i obrazovanja za zastitu okolisa, upoznavanje i
oCuvanje bioloSke raznolikosti Hrvatske, istraziti vazinost ekoloske
poljoprivrede i zdrave prehrani. Ukazati na pozitivhe stavove i
stvaranje pravilnog emocionalnog odnosa ucenika i prirode. Ukazati
na problem bacanja velikih koli¢ina hrane

ISHODI

- imenovati izloZzene plodove

- razvrstati plodove prema srodnosti
- urediti izloZbeni stol

- navesti plodove naseg kraja

NAMIENA

Uéenici 1. c, ¢lanovi u€eni¢ke zadruge

NACIN REALIZACIJE

Ucenici prvih razreda prikupljaju plodove zemlje i postavljaju izlozbeni
stol u predvorju Skole. lzraduju plakat. Na roditeljskom sastanku
upoznati roditelje i pozvati na suradnju.

U okviru ovog dana obiljezit ¢e se Dan zahvalnosti za plodove zemlje
(12. 10.), Svjetski dan hrane (16. 10.)

VREMENIK Listopad, 2026.
TROSKOVNIK Nema tro$kova
VRIEDNOVANIJE Evaluacija, foto dokumentacija, ocjene najaktivnijim ucenicima
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Podrucje/nastavni predmet: Vijec¢e ucenika
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj, Gradanski odgoj i
obrazovanje, Uciti kako uditi

Tema: Medunarodni Dan srednjoskolaca

Nositelji: Daniela lvanov Stimac, dipl. oec., Vijeée uéenika

CILJEVI Prezentacija rada udruge srednjoskolaca na Vijeéu ucenika
Informiranje o moguénostima za srednjoskolce
ISHODI - obiljeziti Dan srednjoskolaca od 13. do 20. studenog
- izraditi plakat povodom 17. 11. — Medunarodni dan
srednjoskolaca
- raspraviti o ulozi mladih u drustvu.
- Osmisliti i snimiti video /film na temu srednjoskolaca
NAMIJENA svi razredni odjeli, Vijeée ucenika
NACIN Provesti radionice/rasprave u razrednim odjelima o ulozi mladih u
REALIZACUE drustvu. Izraditi plakate o Danu srednjoskolaca. Ukljucivati se u
Skolske aktivnosti tijekom godine (sportske, kulturne, humanitarne)
VREMENIK studeni, tijekom godine
TROSKOVNIK nema posebnih troSkova
VREDNOVANIJE Ukljuéenost ucenika, izradeni plakati, izvjeS¢a samovrednovanje
rada Skole
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Podruéje/Nastavni predmet: Vazni datumi

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje

Tema: Medunarodni dan ljudskih prava

Nositelji: Ornela Malogorski, prof., stru¢na suradnica izvrsna savjetnica, psihologinja Rafaela

Kalfi¢

CILJEVI: Upoznati uenike s Medunarodnim danom ljudskih prava te krsenjima
istih koje svakodnevno susrecu u drustvu.

ISHODI: Ucenici ¢e prepoznati pozitivne znacajke Opée deklaracije o ljudskim
pravima, negativne posljedice krSenja ljudskih prava, diskutirati o
ljudskim pravima, ocijeniti primjenu ljudskih prava u nasoj zemlji.
Oblikovat ¢e materijale kojima ¢e potaknuti druge uéenike, nastavnike i
ostale posjetitelje Skole na obiljezavanje Medunarodnog dana ljudskih
prava.

NAMIJENA: Za sve zainteresirane ucenike

NACIN Aktivnosti:

REALIZACIJE:
- diskutiranje o temi
- izradivanje plakata na temu Medunarodnog dana ljudskih prava
- fokus grupa

VREMENIK: 10. prosinca

TROSKOVNIK:

Potrosni materijal

VREDNOVANIJE:

Ukljucenost ucenika, izradeni materijali, zadovoljstvo ucenika
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Podrudje / Nastavni predmet: Vazni datumi / SR

Tema: Svjetski dan djece i djecjih prava, 20. studenoga

Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje

Nositeljica: Mirela Alebié, prof., mentorica, u suradnji s pedagoginjom Djecjeg vrti¢a Ciciban,
Brankom Biketa Caktas, mr. sc., mentorica

CILJEVI: - poticanje odgovornosti, empatije i suradnje medu ucenicimais
mladom djecom
- njegovanje solidarnosti i volonterstva kroz drustveno koristan rad
- osposobljavanje ucenika za organiziranje i provedbu aktivnosti u
lokalnoj zajednici
ISHODI: - u€enici ¢e prenijeti svoja znanja mladima
- u€enici ¢e pripremiti i izvesti priu i pjesmu na hrvatskom i
njemackom jeziku
- u€enici ¢e razvijati komunikacijske i organizacijske vjestine u radu s
mladom djecom
- u€enici ¢e pokazati sposobnost timskog rada i kreativnog
izraZavanja
- u€enici ¢e stvarati pozitivno iskustvo Citanja, govorenja i pjevanja na
njemackom jeziku kod mlade djece
- ucenici €e izraditi slikovnicu za djecu na njemackom jeziku
NAMIJENA: Ucenici 1. b

NACIN REALIZACIJE:

- pripreme u skoli: izrada slikovnice, pjevanje, podjela uloga,
uvjezbavanje

- posjet vrtic¢u: Citanje, pjevanje, razgovor, crtanje, bojanje ili izrada
likova i motiva iz slikovnice/price, fotografiranje radova, izlozba
djecjih radova u nasoj skoli

VREMENIK: Studeni 2026.
TROSKOVNIK: Tisak slikovnica
VREDNOVANIE: Evaluacija, objava na webu, FB i IG s posebnim osvrtom na znacaj

suradnje Skole i vrtica
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost skole
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje

Tema: Bozi¢

Nositelj: Nastavnicko vijeée i u€enicka zadruga “COOL-kolektiva”

CILJEVI: Obiljeziti zavrSetka prvog polugodista, proslaviti BoZi¢ne
blagdane.
Osvjestavanje vaznosti sudjelovanja u izvannastavnim aktivnostima
u Skoli; uvaZavanje razliCitosti i izrazavanje prijateljskog stava
medu ucenicima; ostvarivanje blagdanskog ugodaja u Skoli.

ISHODI: - izraditi ukrase
- urediti ucionice i prostore Skole
- razgovarati o znacaju i vaznosti obiljezavanja blagdana

NAMIJENA: Svim ucenicima i zaposlenicima skole.

NACIN

REALIZACIJE: Ucenici ¢e prema dogovoru u svom razrednom odjelu izradivati ukrase i
pripremiti razredne svecanosti. U¢enici sudjeluju u izradi ¢estitki,
uredenju prostora Skole

VREMENIK: Prosinac, 2026

TROSKOVNIK: Trogkovi izrade ukrasa
Zadovoljstvo uéenika i nastavnika; biljeska u ljetopisu Skole i

VREDNOVANIE: | uenicke zadruge te objava na mreznim stranicama.
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Podruéje/Nastavni predmet: Informatika, Osnove informatike, SRO, Gradanski odgoj i
obrazovanje i Skolski preventivni programi
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, IKT, U¢enje uéenja, Zdravlje
Tema: Dan sigurnijeg interneta
Nositeljice: Daniela lvanov Stimac, dipl. oec.,

Sanja Papi¢, dipl. oec.

Sonja buraci¢, mag. oec.

CILJEVI: Ukljucivanje uc€enike u obiljeZzavanje Dana sigurnijeg interneta
i podizanje svijesti o sigurnijem koristenju interneta

ISHODI: - . N
prepoznati vaznost sigurnog koristenja interneta

koristiti internet na odgovoran i siguran nacin
Stititi svoju privatnost i privatnost prijatelja

informirati se o dostupnim internet stranicama s kvalitetnim
informacijama o sigurnijem koristenju interneta

NAMIJENA: Svim ucenicima Skole, nastavnicima, roditeljima

NACIN - obiljeziti Dan sigurnijeg interneta 2027. — informirati u¢enike o

REALIZACIJE: korisnim portalima s informacijama za razne uzraste

- sudjelovati u aktivnostima osmisljenim od strane organizatora

- kroz rad u paru ili skupini uéenici ée istraZiti pojmove vezane uz
prijetnje s interneta i kako se Stiti

- izrada panoa, plakata, letaka, prezentacija i sli¢cno te prezentiranje
istih ostalim ucenicima u razredu

- objaviti ¢lanak na webu Skole, FB Page i ljetopisu Skole

- predavanja Policijske uprave Bjelovarsko-bilogorske (za uéenike i
roditelje)

VREMENIK: Ovisno o izvedbenim planovima predmeta Informatika i Osnove
informatike tijekom cijele Skolske godine

Veljac¢a 2027. — Dan sigurnijeg interneta

Predavanja se organiziraju u dogovoru s Policijskom upravom i
razrednicima

TROSKOVNIK Potro$ni materijali

VREDNOVANIE: voditi biljesSke o aktivnosti u¢enika na satu (rad u paru i skupini)
vrednovanje panoa, plakata, letaka, prezentacija
pisane i usmene provjere usvojenosti sadrzaja
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Podruéje/Nastavni predmet: Skolski preventivni programi/Prevencija nasilja
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja, Zdravlje, Osobni rast i

razvoj

Tema: Dan ruzicastih majica (Pink Shirt Day)

Nositelji: Ornela Malogorski, prof., pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica
Spomenka Bohacek, dipl. oec.
Mihaela Polancec, dipl. politolog

CILJEVI:

Upozoriti na problem nasilja i zlostavljanja u Skolama.

ISHOD:

- prepoznati vaznost borbe protiv nasilja
- promovirati nenasilje

- obudi ruzic¢astu majicu

- izraditi plakate

NAMIJENA:

Svi uéenici i nastavnici

NACIN
REALIZACIJE:

Ideja je nastala u Kanadi u znak protesta na incident nasilja koji se
dogodio u $koli (Nova Scotia)

Na taj dan svi u€enici u Skolu dolaze u ruzi¢astim majicama kako bi
simbolizirali borbu protiv nasilja medu vrSnjacima.

Dogadaj su pokrenula dva uéenika koji su na prvi dan skole nosili
ruzi¢aste majice i radi toga bili su Zrtve nasilja.

Dan ruzicastih majica od 2014. godine organizira se i u Republici
Hrvatskoj, a dogadaj je pokrenuo Centar za edukaciju i prevenciju
nasilja iz Dakova.

Ucenici tijekom veljace izraduju plakate i piSu poruke protiv nasilja.
Izlozba ucenickih radova.

Ucenici osmisljavaju slogan i dijele letak (poruke nenasilja) na trznici i
ispred trgovackih centara.

Poziv drugim Skolama u gradu da nam se pridruze.

VREMENIK:

Zadnja srijeda u veljaci 2027.

TROSKOVNIK:

Troskovi za potrosni materijal

VREDNOVANIE:

Uklju¢enost ucenika i nastavnika.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice u Mjesecu hrvatske knjige
Tema: U dobrom drustvu: Tomislav Zagoda

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica, gost: knjizevnik Tomislav Zagoda

CILUEVI: Organizirati knjizevni susret u Skolskoj knjiznici s knjizevnikom Tomislavom
Zagoda i predstaviti njegovo knjiZzevno stvaralastvo.
ISHODI: e ucenik pozorno slusa, doZivljava i promislja o knjizevnom djelu
namijenjenom mladima (Dora Novak : Liker-poezija za mlade)
e upoznaje autora bogatog umjetnickog opusa i bio-bibliografije
(knjizevni tekstovi za mlade, prevoditeljski posao, ilustriranje
publikacija, pisanje tv-scenarija i druge vrste stvaralastva)
e preispituje svoje stavove o Citanju
NAMIJENA: Ucenicima nase skole
NACIN Knjizni¢arka priprema i vodi susret te piSe najave i ¢lanke za medije i
REALIZACIJE: mrezne stranice Skole.
S razrednicima i predmetnim nastavnicima dogovara o razredima koji
sudjeluju.
VREMENIK: Tijekom Mjeseca hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenoga 2026.)
TROSKOVNIK Putni troSkovi (Samobor — Zagreb)
VREDNOVANIE: | Zadovoljstvo ucenika
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Podrucje/Nastavni predmet: Kulturna i javna djelatnost skolske knjiznice u Mjesecu hrvatske

knjige

Tema: Promocija 20. Ljetopisa Komercijalne i trgovacke Skole Bjelovar
Nositeljice: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica knjizni¢arka, savjetnica i Natasa Vibiral,
univ. spec. oec., mentorica

CILJEVI:

Na svecanosti predstaviti 20. broj Ljetopisa Komercijalne i trgovacke
Skole Bjelovar, koji obuhvacda sk. god. 2025./2026. i promovirati rad
Skole. Predstaviti Skolu kao ustanovu koja ima izdavacku djelatnost u
kontinuitetu od 20 godina.

ISHODI:

predstaviti rad skole

analizirati ljetopis

uvazavati i cijeniti trud i zalaganje nastavnika, afirmirati
zajednistvo i suradnju medu djelatnicima Skole
afirmirati pozitivne ljudske vrijednosti

uzivati u kulturno-umjetni¢ckom programu

NAMIJENA:

Ucenicima, nastavnicima, umirovljenicima, predstavnicima Grada
Bjelovara i BBZ-a (kao osnivaca), svim zainteresiranim gradanima.

NACIN
REALIZACUJE:

Gosca koja predstavlja 20. Ljetopis

O publikaciji ¢e govoriti i urednice, ravnateljica Natasa Vibiral i
knjiznicarka Tatjana Krestan.

U sve¢anom dijelu programa nastupaju ucenici Glazbene Skole
Vatroslava Lisinskog Bjelovar te ucenici Komercijalne i trgovacke skole
Bjelovar pod vodstvom svojih nastavnika (Andrea Stefanec, prof.,
Nikolina Marini¢, prof. izvrsna savjetnica, Mirela Alebi¢, prof. mentorica
i ostali zainteresirani nastavnici).

Uredenje prostora knjiznice, promotivne materijale (pozivnica, plakat),
komunikaciju s medijima i portalima (najava, vijest) i koordinaciju svih
osoba uklju¢enih u sve¢anost preuzima knjizni¢arka Tatjana Krestan.

VREMENIK:

Mjesec hrvatske knjige. Datum ¢e biti utvdennaknadno

TROSKOVNIK:

Troskovi koktela i darova za goste.

VREDNOVANIE:

Odaziv gostiju, interes za Ljetopis.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice - obiljezavanje Svjetskog dana Citanja

naglas

Tema: Svjetski dan citanja naglas
Nositelji: Tatjana KreStan, prof., stru¢na suradnica knjiznicarka, savjetnica i zainteresirani
nastavnici Komercijalne i trgovacke Skole Bjelovar

CILJEVI: Organizirati Citanje naglas u kojemu ¢e ucenici i nastavnici Citati svoje
omiljene knjizevne tekstove i pisce, a njihovi razredni kolege ¢e ih slusati.
ISHODI: - ucenik vjezba interpretativno Citanje
- razvija koncentraciju
- preispituje svoje stavove o Citanju i dobrobitima citanja
- razvija komunikacijske i socijalne vjeStine
- obogacuje rjecnicki fond
- uocava dobrobiti ¢itanja radi uzitka
NAMIJENA: U programu sudjeluju zainteresirani nastavnici koji poti¢u ucenike da
odaberu tekstove za Citanje. Svaki ucenik/ nastavnik priprema kratki
tekst i ¢ita ga naglas publici.
NACIN Organizaciju preuzima knjizni¢arka i s nastavnicima dogovara termine i
REALIZACUE: druge pojedinosti.
VREMENIK: U povodu Svjetskog dana ¢itanja naglas (3. veljace 2027.).
TROSKOVNIK Nema troskova.
VREDNOVANIJE: Formativno vrednovanje koje se ogleda u angazmanu samih ucenika,

afirmativnom odnosu spram ¢itanja te kvalitetom suradnje s
nastavnicima.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice — likovna izloZba uoci Uskrsa
Tema: Samostalna izloZzba akad. slikara Branimira Dorotica
Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica

CILJEVI

Postaviti izlozbu akad. slikara Branimira Dorotiéa u izlozbenom
prostoru Skolske knjiznice kako bi se predstavilo njegovo sakralno
likovno stvaralastvo.

ISHODI

ZA UCENIKE:
kognitivni: prepoznati razliku izmedu umjetnickih djela sakralne i
profane tematike
- prepoznati vrstu izloZaka i tehniku kojim su oblikovani
- objasniti glavnu poruku ili temu izloZbe vlastitim rije¢ima
- upoznati stvaralastvo akademskog slikara iz Samobora kako bi
ucili razlikovati kvalitetna od nekvalitetnih umjetnickih djela

afektivni: demonstrirati pravila kulturnog ponasanja u prostorima
knjiznice i na kulturnim dogadanjima
- vrednovati trud autora ili vaznost teme koja se izloZzbom
prikazuje
- izraziti vlastito misljenje, estetski dozZivljaj o izloZbi

NAMIJENA

Svim zainteresiranim posjetiteljima knjiznice (ucenici, nastavnici,
djelatnici Skola, zainteresirani gradani i dr.)

NACIN REALIZACIJE

Likovne radove odabire autor, a oblikovanje postava i tehni¢ku
realizaciju, promociju i komunikaciju s medijima preuzima
knjizni¢arka. Promotivne materijale oblikuje knjizni¢arka: pozivnica,
deplijan, plakat, informativni tekstovi za medije (mrezne stranice
Skole, Fb stranica, portali, novinari).

VREMENIK Tijekom oZujka (uoci Uskrsa 2027.)
TROSKOVNIK Nema troskova
VREDNOVANIJE Vrednovanje na osnovi u€enikova kulturnog ponasanja u izlozbenom

prostoru i izrazavanja dojmova o izlozbi.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice

Tema: No¢ knjige

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica, ravnateljica Natasa Vibiral, gosti,

knjiznicarke

CILJEVI: Organizirati program u Skolskoj knjiznici u kojemu ce gost ili gosti Citati
naglas u€enicima svoje omiljene pisce ili knjizevne tekstove.

ISHODI: - u€enik se koncentrira i pazljivo slusa te prozivljava umjetnicki tekst
- promislja o procitanom i formira svoje vrijednosne stavove o
dobrobitima ¢itanja i umjetnosti opcenito u ljudskom Zivotu

NAMIJENA: Ucenicima nase Skole

NACIN Knjiznic¢arka osmisljava program i poziva goste koji Citaju i razgovaraju s

REALIZACUE: | ucenicima o dobrobitima ¢itanja. Program se moZze izvoditi u suradnji s
ostalim kolegicama knjizni¢arkama, ravnateljima te vanjskim gostima.
Pisanje ¢lanaka o dogadanju, koordinaciju svih uklju¢enih i komuniciranje s
medijima preuzima knjizni¢arka.

VREMENIK: Uz drzavnu manifestaciju No¢ knjige, 23. travnja 2027.

TROSKOVNIK Nema troskova.

VREDNOVANIE: Zadovoljstvo sudionika priredbom. Evaluacijski listiéi.
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Podrucje: Medijska pismenost - Dani medijske pismenosti 2027.

Tema: Skrivena moc oglasa

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Nositelji: Tatjana KreStan, prof., stru¢na suradnica savjetnica i zainteresirani nastavnici

CILJEVI: Podizanje svijesti ucenika o vaznosti medijske pismenosti i kritickog
razmisljanja o medijskim sadrZajima. Ucenike osposobiti za samostalno
analiziranje oglasa kako bi se oduprli porivima za kupnjom nepotrebnih
stvari te kontrolirali svoje ponasanje i potrosnju - primjena u
svakodnevnom Zivotu.

ISHODI: Ucenik analizira primjere oglasa u kojima su prisutne poruke koje idu
ispod razine svjesnog. U trenutku dekodiranja te poruke vise nemaiju
utjecaj na u€enika; on ih blokira i otklanja opasnost da utje¢u na njegovu
svijest/podsvijest. Upoznaje postupke u marketinskom oglasavanju koji
utjecu na potencijalnog kupca kako bi ga naveli na veéu potrosnju.

NAMIJENA: ucenicima nase Skole i zainteresiranim nastavnicima
Knjiznic¢arka oblikuje i izvodi interaktivno izlaganje zainteresiranim

NACIN ucenicima.

REALIZACUE:

VREMENIK: tijekom Dana medijske pismenosti (svibanj 2027.)

TROSKOVNIK nema troskova

VREDNOVANIE: Primjena spoznaja u svakodnevnom Zivotu i prilikom konzumiranja
medijskih sadrzaja.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice

Tema: Dodjela nagrada , najCitateljima“

Nositelji: Tatjana Krestan, prof., stru¢na suradnica savjetnica, Natasa Vibiral, univ. spec. oec.,
mentorica i ostale kolegice knjizni¢arke

CILJEVI:

Dodijeliti priznanja najaktivnijim Citateljima na kraju Skolske godine te
nastavnicima i struénim suradnicima koji se aktivno ukljucuju u rad
Skolske knjiznice.

ISHODI:

Dodjela nagrada potice Zelju kod ucenika za aktivnijim Citanjem,
stjecanje uvjerenja o korisnosti ¢itanja kako za sadasnje obrazovanje
tako i za cjeloZivotno ucenje.

NAMIENA:

Ucenicima i djelatnicima Skole koji su bili najaktivniji posjetitelji Skolske
knjiznice, koji su procitali najvedi broj knjiga ili su se istaknuli suradnjom s
knjiznicom ili donacijama koje su obogatile njen fond.

NACIN
REALIZACIJE:

Na svecanosti sudjeluju sve zainteresirane srednje Skole: knjiznicari,
nastavnici, u€enici i ravnatelji. Sve¢anost se odrZzava uz prigodan
umjetnicki program.

Knjizni¢arka odabire, kupuje i aranZira prigodne darove koje ravnateljica
Natasa Vibiral s posvetom urucuje najaktivnijim &itateljima u Skolskoj
godini 2026./2027.

VREMENIK:

Lipanj 2027.

TROSKOVNIK:

Darovi - knjige.

VREDNOVANIE:

Zadovoljstvo vlastitim postignu¢em, uslugama koje pruza skolska
knjiznica, bogatstvom fonda i ve¢im brojem aktivnih Citatelja.
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Podruéje/Nastavni predmet: Kulturna i javna djelatnost, Skolski preventivni program,
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti

Tema: Dan Skole — Medunarodni dan prava potrosaca

Nositelji: Povjerenstvo za obiljezavanje Dana Skole

Obiljezavanje Dana Skole, poticanje zajedniStva i suradnje i uvazavanja.
CILJEVI:
- osmisliti i kreirati Dan Skole
ISHODI:
- dogovoriti termine i predavace
- ispitati stavove ucenika
- sudjelovati u aktivnostima povodom Dana Skole
- analizirati zadovoljstvo ucenika
NAMIJENA: Svim ucenicima i nastavnicima te zainteresiranim gradanima
Na temelju prijedloga ucenika (ispitano kroz slobodni intervju od strane
NACIN razrednika i kroz Vijece ucenika) organizirati razli¢ite sadrzaje za ucenike
REALIZACIJE: (predavanja, radionice, prezentacije, sportske susrete i sl.). Uéenici
izabiru 2 — 3 aktivnosti u kojima sudjeluju za Sto dobiju potvrdnicu koji
predaju razredniku.
O rasporedu dogadanja ucenici su upoznati putem oglasne ploce i
mrezne stranice Skole.
VREMENIK: 24. 3. 2027.
TROSKOVNIK: Iz sredstava za Skole (plakati, potrebni materijali za rad).
VREDNOVANIE: Evaluacija, odaziv u€enika, zadovoljstvo uc¢enika i predavaca, zahvalnice,
potvrde o sudjelovanju.
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Podrucje: Kulturna i javna djelatnost Skole

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj

Tema: Glazbeno-scenska priredba povodom Dana $kole

Nositeljice: Mirela Alebi¢, prof. mentorica; Nikolina Marini¢, prof. savjetnica; Andrea Stefanec,

prof.

CILJEVIL: Pripremiti ucenike za program nastupanja povodom Dana $kole:
recitatore, glumce, pjevace, plesace
Omoguciti u€enicima pokazivanje talenata
Stvaranje ugodnog ozracja medu ucenicima i nastavnicima
Unaprijediti rad i motivaciju za redovne sadrZaje nastave

ISHODI: Realizacija priredbe: ucenici recitiraju, glume, pjevaju, plesu
Stjecanje novog iskustva i osjeéaja zadovoljstva koji ucenicima
stvaraju samopouzdanje u izvrSavanju svakodnevnih obveza

NAMIJENA: Ucenici svih razreda koji imaju Zelju sudjelovati

NACIN Metode i oblici rada: rad s pojedincima i grupama ucenika

REALIZACIHJE: Sredstva i pomagala: sve Sto moZze pomoci u pripremi tocaka za

priredbu (od rekvizita do medija)

Aktivnosti: profesorice ¢e osmisliti rad sa svojim grupama ucenika
koje ¢e do nastupa uvjezbavati za recitacije, predstavu, pjevanje i
plesanje

VREMENIK: Od listopada 2026. do Dana Skole u oZujku 2027.

TROSKOVNIK TroSak zakupa prostora Doma kulture ukoliko priredba ne bude u
podrumu Skole te zakuska za ucenike koji su sudjelovali u ostvarenju
programa

VREDNOVANIE: Zadovoljstvo ucenika koji sudjeluju, povratna informacija kroz
razgovor s ostalim uéenicima i djelatnicima, izvjeS¢e za mreine
stranice i Ljetopis
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Podruéje/Nastavni predmet: Kulturna i javna djelatnost skola/Gospodarska grupa predmeta,
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja, Osobni rast i razvoj
Tema: Tjedan cjeloZivotnog ucenja

Nositeljice: Ornela Malogorski, prof. pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica, Natasa
Vibiral, univ. spec oec., mentorica, Tatjana Krestan, prof., savjetnica i lvana Stigli¢, dipl. ing.

mentorica
CILJEVI: Ukazivanje na vaznost cjeloZivotnog ucenja
- predstaviti Skolu
ISHODI - ukazati na vaZznost cjeloZivotnog ucenja
- doprinijeti vidljivosti uspjeha vlastite ustanove u strukovnom
obrazovanju
- odrZati predavanja i radionice
Ucenicima i nastavnicima nase Skole, osnovnim Skolama i gradanima
NAMIENA
NACIN Izrada letka/plakata
REALIZACUE Predavanje za nastavnike i ucenike
VREMENIK Rujan - listopad (28. rujna do 4. listopada 2026. )
TROSKOVNIK Potrosni materijal, letak o Skoli
VREDNOVANIE | Izvjes¢a u medijima, osvrt na svecanost i prijedlozi za buduce svecanosti,
odaziv ucenika.
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Podruéje/Nastavni predmet: Kulturna i javna djelatnost skola
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje

Tema: Svecana podjela svijedodzbi u¢enicima zavr$nih razreda
Nositelji: razrednici zavrsnih razreda, ravnateljica

CILJEVI: Podjela svjedodzbi u¢enicima zavrsnih razreda

- podijeliti svjedodzbe

ISHODI
- obratiti se u¢enicima
NAMIJENA Za ucenike zavr$nih razreda i nastavnike.
NACIN Kratki pregled rada
REALIZACUE - Proglasenje najsportasa i najsportasice skole
- Podjela svjedodzbi i pohvalnica
- Obradanje razrednika/ca i ravnateljice.
VREMENIK

Kraj lipnja

TROSKOVNIK Troskovi za poklone, nagrade ucenicima

VREDNOVANIE | Izvjes¢a u medijima, osvrt na sve€anost i prijedlozi za buduce sve€anosti,
odaziv ucenika.
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Podruéje/Nastavni predmet: Kulturna i javna djelatnost skole

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj

Tema: Priredba povodom Europskog dana jezika — O samom obiljeZzavanju tog dana u Europi,
podjela pohvalnica u¢enicima koji su polozili ispit Fit in Deutsch u Goethe-Institutu i visejezi¢ni
kviz

Nositeljice: Mirela Alebi¢, prof. mentorica, Valentina Herceki, prof., Jurica Korade, mag. educ.
philol. angl. et inf.

CILJEVI: - Senzibilizirati u¢enike za ucenje stranih jezika
- Potaknuti uéenike da se aktivno ukljuée u pripremanje za polaganje
medunarodno priznatog ispita iz njemackog jezika

ISHODI: - Upoznavanje ucenika sa znacenjem obiljezavanja ovog dana i
vaznoscu ucenja stranih jezika

- Upoznavanje s naCinom pripremanja za ispit Fit in Deutsch i podjela
pohvalnica u€enicima

- RjeSavanje interaktivnog kviza o stranim jezicima

NAMIJENA: Ucenici koji su poloZili ispit Fit in Deutsch, ucenici 1.-4. razreda koje
Zelimo zainteresirati za pristupanje ispitu u novoj skolskoj godini

NACIN Profesori stranih jezika ¢e medu sobom podijeliti aktivnosti na

REALIZACIJE: obiljezavanju EDJ

VREMENIK: 28.9.2026.

TROSKOVNIK Poklon¢i¢ za ucenike koji su poloZili ispit Fit in Deutsch i bomboni za

ucenike u publici
VREDNOVANIE: Izvjesce za web, FB, IG i Ljetopis Skole
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OBILJEZAVANIJE VAZNIH DATUMA

CILJEVI: Povecdati svijest u¢enika o drustvenim zbivanjima, podsjeéanje na vazne
dogadaje i ljude koji su obiljezili povijest.

NAMIJENA: Suradnicki rad profesora i uéenika, oplemenjivanje prostora i Zivota
Skole.

NOSITELII: Nastavnici prema dogovoru, najéesce razrednici, struc¢ni suradnici,
ravnatelji, Vijece ucenika.

NACIN Odredene datume obiljeZit éemo na satu razrednika, u okviru nastavnih

REALIZACUE: predmeta, kroz dogadanju u knjiznici Skole ili organizirano za sve

ucenike putem razgovora, plakata, izlozbi, gostovanja, kreativnih
radionica, odredenih posjeta, ukljucivanja u dogadanja u gradu, online
putemiisl.

10. 9. Hrvatski olimpijski dan

16. 9. Medunarodni dan zastite ozonskog omotaca

21.9. Medunarodni dan mira

22. 9. Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

26. 9. Europski dan jezika

29. 9. Dan Grada Bjelovara

1. 10. Medunarodni dan starijih osoba

4. 10. Svjetski dan Zivotinja

5. 10. Svjetski dan ucitelja

6.10. Medunarodni dan djeteta /DND/

18. rujna — 8. listopada Europski tjedan odrzivog razvoja

8. 10. Dan neovisnosti RH

10..10. Svjetski dan mentalnog zdravlja

12. 10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje

15.10. Svjetski dan Cistih ruku

15. 10. - 15. 11. Mjesec hrvatske knjige

16. 10. Svjetski dan hrane

20. 10. Svjetski dan jabuke

22.10. Medunarodni dan skolskih knjiznica

24. 10. Dan organizacije UN-a

31. 10. Medunarodni dan Stednje

1. 11. SviSveti

16. 11. Medunarodni dan tolerancije (UNESCO)

15.11.-15.12. Mjesec borbe protiv ovisnosti

18. 11. Dan sjec¢anja na Vukovar

20. 11. Dan djetetovih prava / Medunarodni dan djece

25. 11. Medunarodni dan za uklanjanje nasilja nad Zenama, Dan
srednjoskolaca

1. 12. Dan borbe protiv AIDS-a

3.12. Medunarodni dan ljudi s invaliditetom

10. 12. Dan ¢ovjekovih prava, Prosinac blagdani uoci Bozi¢a i Bozi¢
15. 1. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
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27. 1. Dan sjecanja na holokaust i spre¢avanja zloCina protiv ¢ovjeCnosti
4. 2. Svjetski dan ¢itanja naglas

7. 2. Medunarodni dan Zivota

13.2. Dan sigurnijeg interneta

14. 2. Valentinovo - Dan zaljubljenih

22. 2. Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

8. 3. Medunarodni dan Zena

21.2.-17. 3. Mjesec hrvatskoga jezika

17. 3. Dan skole - Medunarodni dan prava potrosaca (15.3.)
Mijesec frankofonije (oZujak)

21. 3. Medunarodni dan borbe protiv rasne diskriminacije,
Svjetski dan poezije

22. 3. Svjetski dan voda

1. 4. Dan borbe protiv alkoholizma

7. 4. Svjetski dan zdravlja

22. 4. Dan planeta Zemlje, Zelena Cistka, Dan hrvatske knjige
23. 4. Noc knjige, Svjetski dan knjige i autorskih prava
Travanj— Dan trapera

1. 5. Praznik rada

1. 5. Obljetnica akcije ,,Bljesak”

5. 5. Dan Vije¢a Europe

8. 5. Tjedan Crvenog kriza

9. 5. Dan Europe, Dan pobjede nad faSizmom u Europi

11. 5. Majcin dan

11. 5. Svjetski dan pisanja pisama

15. 5. Medunarodni dan obitelji

25. 5. Dan Afrike

28. 5. Svjetski dan sporta

31. 5. Svjetski dan bez pusenja

5. 6. Dan zastite Covjekove okoline, Dan zastite planinske Hrvatske
- moguce izmjene u skladu s potrebama ili naputcima MZOM

VREMENIK: Tijekom godine
TROSKOVNIK: Za potrodni materijal
VREDNOVANIJE: Evaluacijska izvjeS¢a, razgovori s ucenicima, radovi ucenika.
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Vazni Provoditelj/ica Planirane aktivnosti Vrijeme Suradnici
datumi/tjedan, aktivnosti / (izloZba, radionica, provedbe (ucenici/razred,
obljetnica Nositelj/ca izrada plakata, letka, vanjski
aktivnosti snimanje filma, suradhnici...)
(nastavnik/ca) priredba, kampanja,
debata, akcija...)
Nacionalni dan Ornela Malogorski | Plakat, radionica 22.rujna Ucenici zavr$nih
borbe protiv nasilja razreda
nad Zenama
Europski dan jezika, | Mirela Alebic, Prezentacija o EDJ, 26. rujna Zainteresirani
26.9. Jurica Korade, certifikatu Fit in Deutsch ucenici
Valentina Herceki | te kviz o jezicima
Dan grada Bjelovar | Anita Kurtusic¢ Sudjelovanje u 29.9. Zainteresirani

(29.9.) Mimohodu; izrada ucenici
plakata
Mihaela Polancec Obilazak Spomen-
podrucja “Barutana
1991.”
Tjedan cjelozivotnog | Natasa Vibiral Sudjelovanja na sajmu, 28.rujnado 4. | Ucenici i
obrazovanja | I y odrzavanje radionica i listopada nastavnici
Ornela Malogorski predavanja te strucnih 2026.
lvana Stigli¢ skupova
Tatjana Krestan
Dan grada Anita Kurtusic¢ Posjet Spomen-podrucju | kroz godinu Ucenici 1. c, 2. a.
“Barutana 1991.” i 2. b razreda.
- izrada plakata
Svjetski dan ucitelja | Svi nastavnici 5.10.
Svjetski dan Ornela Malogorski | Interaktivni pano 10. 10. Ucéenici drugih
mentalnog zdravlja razreda
radionica
Erasmus dani Jurica Korade Otvoreni stol 13.do 18.10. | Ucenici4.a,4.bi

3.c
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Svjetski dan Cistih Sonja Buracic¢ Radionica-izrada plakata | 14.-15. 10. Ucenicil.c, 2.a
ruku (15. 10.) i3.a
Dan zahvalnosti za Jadranka Rosi¢ IzloZba, izrada plakata 16. 10. Ucenici prvih
plodove zemlje lvana Stigli¢ razreda
Svjetski dan kravate | Anita Kurtusié Radionica-izrada plakata | 18. 10. 2.2i2.b
Mjesec hrvatske Tatjana Krestan "U dobrom drustvu: knjiznicarka
knjige (15. 10. - 15. Tomislav Zagoda"
11.) (knjizevni susret) ravnateljica,
Promocija 20. Ljetopisa nastavnici,
Komercijalne i trgovacke ucenici,
Skole Bjelovar umirovljenici,
gosti
Mjesec borbe protiv | Ornela Malogorski | Radionice za uéenike i Tijekom Zainteresirani
ovisnosti Mirela Alebi¢ roditelje mjeseca ucenici, drugi i
Razredni projekt 15.11.do 15. | tredi razredi
12. 1b
Dan tolerancije Anita Kurtusic¢ Debata 16. 11. 2.2i2.b
Plakat, izlozba
Dan srednjoskolaca | Daniela lvanov Snimanje 17.11. 1.b
Stimac filma ”Srednjoskolci iz
KTS-a“ objava na TV-u u
Skoli
Dan sjec¢anja na Anita Kurtusié Izrada plakata 18. 11. l.ail.b,1.c
Vukovar
Medunarodni dan Mirela Alebi¢ Posjet ucenika djecjem studeni 1.b
djece vrtiéu Ciciban
Medunarodni dan Ornela Malogorski | lzrada bijelih vrpci i 25.11. Zainteresirani
borbe protiv nasilja podjela uéenicima i ucenici
nad Zenama gradanima
Dan ljudskih prava Ornela Malogorski | Radionice, izlozba 10. 12. Zainteresirani
ucenici
Prosinac — bozZi¢ni Tatjana Krestan IzloZzba u medukatu
blagdani Mirela Dolenski Skole, radionice s 0d 27.11... 1.b, 2.3, 3.3,
Sonja Duracic¢ ucenicima 3.b
Jadranka Rosi¢ Kreativan rad
lvana Stigli¢ l.c,2.ci3.c
Ornela Malogorski
Dan medunarodnog | Mihaela Polancec Debata, izrada plakata 15. 1. Zainteresirani
priznanja Republike ucenici
Hrvatske
27. 1. Dan sjec¢anja Anita Kurtusié Debata, radionica 3.a2i3.b
na holokaust Nikolina Marini¢ 27. 1.
Rad s u€enicima
Svjetski dan Citanja | Tatjana Krestan Citanje naglas knjizevnih | 3. 2. Suradnja sa

naglas (3. 2.)

tekstova

zainteresiranim
nastavnicima
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Valentinovo (14. 2.) | Sonja BPuracié Radionica, izrada plakata | 14. 2. Ucenicil.c, 2. a
Ornela Malogorski | Poruke ljubavi i Svi ucenici
prijateljstva. Pisma.
Ljubavna poezija
Dan hrvatske Tatjana KreStan Radionica s u¢enicima 22. 2. ili Andrea
glagoljice i na temu glagoljice ovisno o Stefanec, 1. a, 1.
glagoljastva (22. 2.) rasporedu b,1.c

Veljac¢a — Dan

Spomenka

Debata i izrada plakata

Zadnja srijeda

Zainteresirani

ruzicastih majica Bohacek i Mihaela | Poruke protiv nasilja u veljaci ucenici
Polancec
Ornela Malogorski
Veljaca - Dan Daniela Ivanov izlozba, radionica, izrada | Prvi utorak u Svi ucenici
sigurnijeg interneta | Stimac plakata, letka, veljadi
Sanja Papié
Sonja DBuracic¢
Mjesec frankofonije | Tatjana Krestan Obiljezavanje Dana tijekom ozujka | Andrea
frankofonije Stefanec, 3. b
Dan Zena Anita Kurtusié Izrada plakata, radionica | 8. 3. l.ail.b,l.c
Dan broja Pi (14. 3.) | Sanja Savori¢ Izrada plakata, radionica | 16. 3. 3.c,3.b
Kristina Spoljari¢
Medunarodni dan Vije¢e ekonomske | Razlicite aktivnosti 15. 3. Svi
prava potrosaca grupe predmeta
Dan skole Povjerenstvo Razli¢ite aktivnosti 14. 3. svi
Svjetski dan voda Jadranka Rosié Radionica, izrada plakata | 22. 3. 4.b
Uskrs Tatjana Krestan Uskrsna izlozba u ozujak
knjiznici
Svjetski dan zdravlja | Ornela Malogorski | Radionice, promocija 7.4. svi
zdravlja
Svjetski dan knjige i | Tatjana Krestan Citanje naglas u¢enicima | 23. 4. Zainteresirani
autorskih prava i zainteresiranim nastavnici i/ili
No¢ knjige nastavnicima gosti
Dan planeta Zemlje | Ivana Stigli¢ Radionica, izrada plakata | 22. 4. Ucenicka
Jadranka Rosi¢ zadruga
Dan trapera lvana Stigli¢, Na Dan trapera ucenicii | Zadnja srijeda | Svi
Tatjana Krestan djelatnici Skole dolaze u travnju zainteresirani
odjeveni u traperice; ucenici i
izloZzba proizvoda od nastavnici
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trapera nastalih u
proslogisnjim projektima

Svjetski dan Afrike Sonja Buracic¢ Izrada plakata 25.5. l.c,2.ai3.a
Spomenka
Bohacek
Tatjana KreStan Interaktivno izlaganje Svibanj ucenici
Dani medijske “Skrivena mo¢ oglasa”
pismenosti Radionice s u€enicima,
Ornela Malogorski | izrada plakata, fokus
grupe
Ostali datumi Prema dogovoru s | Svi nastavnici Tijekom Svi razredni
razrednim godine odjeli
odjelima
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XIl. HUMANITARNE AKTIVNOSTI

Podruéje/ Nastavni predmet: Humanitarno djelovanje

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj, Zdravlje,
Tema: Dobrovoljno darivanje krvi

Nositelj: Tomislav Cug, univ. spec. oec.

CILJEVI Darovati krv u Crvenom krizu grada Bjelovara.
ISHODI - u€enici ¢e se upoznati s potrebom dobrovoljnog darivanja krvi
- u€enici ¢e razviti svijest o potrebi pomaganja ljudima
- u€enici ¢e razviti socijalnu osjetljivost
NAMIJENA Punoljetni ucenici zavrsnih razreda.
NACIN U dogovoru s Crvenim krizem, tijekom posjeta Zavoda za transfuzijsku
REALIZACUE medicinu organizirati dobrovoljno darivanje krvi medu punoljetnim
ucenicima koji iskaZzu volju za akciju.
VREMENIK Travanj ili svibanj
TROSKOVNIK Bez troskova.
VREDNOVANIJE Foto dokumentacija, ¢lanak za ljetopis.
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Podrucje: Humanitarna akcija

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja, Osobni rast i razvoj
Tema: Humanitarna akcija ,,Marijini obroci”

Nositelji: Mirela Dolenski, dipl. teol., vjerouciteljica, u suradnji s humanitarnom udrugom Marijini
obroci, Hrvatska i Jadranka Rosi¢, dipl, ing., savjetnica i uenic¢ka zadruga “COOL-kolektiva”

CILJEVI: - omoguditi uenicima razvijanje novih znanja i vjestina te stjecanje
prakti¢nih iskustava i novih kompetencija obavljanjem odredenih
volonterskih aktivnosti

- upoznati djecu, roditelje i zaposlenike Skole s problematikom gladi i
neimastine u svijetu i rjeSenjem koje nude Marijini obroci te ih
osvijestiti o vaznosti kvalitetnog obrazovanja za buduénost djece

- kroz ovaj projekt Zelimo lokalnu zajednicu uciniti humanijom,
potaknuti na opce dobro s ciljem senzibiliziranja javnosti o problemu
gladi u svijetu, stvoriti bolje drustvo te donacijama smanijiti broj
gladne djece u svijetu

ISHODI: - omoguditi dnevni obrok na mjestu obrazovanja kroni¢no izgladnjeloj
djeci u Skolskim kuhinjama Marijinih obroka

- organizirati tribine i radionice s gostima i volonterima

- promicati volontiranje kao pozitivnu, dragovoljnu i miroljubivu
aktivnost

- razvijati altruizam i poboljsavati kvalitetu Zivota volontera na
nacelima solidarnosti s osobama u potrebama

- kvalitetno provoditi slobodno vrijeme, unaprijediti socijalni segment
Zivota te jaCati samopouzdanje i psihofizi¢ko zdravlje ucenika i
djelatnika Skole

- poticati timski rad, planiranje, upravljanje zadatcima i rjeSavanje
problema

- stjecati komunikacijske i organizacijske vjestine,
samoinicijativnost | sposobnost donosenja odluka

- stjecati radne navike i razvijati osjecaj odgovornosti za zajednicu

- njegovati povjerenje medu ljudima, toleranciju i empatiju te
postovanje prema zajedni¢ckom dobru

- povecati kvalitetu rada te odnose izmedu nastavnika, ucenika i
ostalih djelatnika Skole

- promicati pozitivnu sliku Skole u javnosti

- povecati gradansku odgovornost i aktivizam,

- prevenirati poremecaje u ponasanju,

- poboljsati konkurentnost ucenika na trzistu rada te bolju socijalnu
ukljucenost u drustvo

NAMIJENA: Svi u€enici i nastavnici

NACIN - projekt ¢e se odvijati u suradnji profesora i uéenika i drugih

REALIZACIJE: djelatnika Skole, roditelja i volontera

predstavljanje rada i potreba Udruge Marijini obroci te
predstavljanje Skolskoga projekta
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- kreativne i istrazivacke radionice na temu: Globalna kriza gladi;
Siromastvo i glad; Neimastina i bolesti koje pogadaju stanovnistvo u
nerazvijenim zemljama; Nacini i moguénosti pomaganja i brige za
najpotrebitije; Razlike nasih Skola i onih u siromasnim zemljama
svijeta; Zivot u raznim dijelovima svijeta — geografska, povijesna,
kulturna i druga obiljezja

- prikupljanje novcanih sredstava za pomoc¢ gladnoj i siromasnoj djeci
odnosno skolskim kuhinjama Marijinih obroka organiziranjem
razlicitih aktivnosti

- gledanje filmova o Marijinim obrocima

- odrzavanje humanitarnog kviza, ¢itanje knjiga Marijinih obroka

- sudjelovanje u kratkotrajnom sekundarnom projektu Marijinih
obroka pod nazivom Ruksak u kojem se prikupljaju rabljene skolske
torbe s osnovnim

- Skolskim i higijenskim priborom te $alju u skole Marijinih obroka koje
podupire Hrvatska (provodi se svakih par godina)

- o0 organiziranje humanitarnih sajmova, sportskih aktivnostii raznih
projekata

VREMENIK: Tijekom godine
TROSKOVNIK Nema
VREDNOVANIE: - vrednovanje skupnoga rada, stvaralackoga izricaja,

samoprocjena isamovrednovanje vlastitoga rada i u¢enja

- vrednovanje kroz pozitivne reakcije korisnika i svih koji sudjeluju u
projektu

- potvrda o volontiranju

- nagrade Skoli (grada, Zupanije) za provedbu projekata humanitarnog
karaktera

- nakon provedenog projekta uspomena za sudjelovanje memory igra
Marijinih obroka za djecu

- potvrda o sudjelovanju u projektu

- prikupljena sredstava, plakati, izloZzbe ucenickih radova, objave
provedenog projekta

- povecan broj djece koja nisu gladna i Skoluju se
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Podrucje: Humanitarna akcija

Medupredmetna teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja, Osobni rast i razvoj
Tema: Humanitarna akcija za azil “Vau Vau”

Nositelji: Ivana Stigli¢ dipl. ing., mentorica i u¢eni¢ka zadruga “COOL - kolektiva”

CILJEVI: Kupiti hranu i druge potrepstine za pse u azilu “Vau Vau”
ISHODI: - razvijanje svijesti o potrebi pomaganja
- organizirati prikupljanje novaca
- kupiti hranu i ostale potrepstine od prikupljenog novca
- organizirati dostavu
NAMIJENA: svim ucenicima i nastavnicima Skole
NACIN Ucenici u dogovoru s nastavnicama skupljaju novac od ucéenika i
REALIZACIJE: nastavnika. Odlazak u prodavaonicu i kupovina hrane i drugih
potrepstina. Odlazak do azila
VREMENIK: listopad 2026.

TROSKOVNIK

Nema

VREDNOVANIE:

Ukljuéenost ucenika, prikupljena sredstva, zadovoljstvo ucenika, osvrt na
realizirane aktivnosti, izvjeSée u Skolskom ljetopisu i na mreznim
stranicama.
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Podruéje/Nastavni predmet:
Medupredmetne tema: Gradanski odgoj i obrazovanje
Tema: Skole za Afriku - Dan Afrike
Nositeljice: Sonja Duraci¢, mag. oec.
Spomenka Bohacek, dipl. oec.

CILJEVI:

Nastavnici i razrednici ¢e napraviti razne aktivnosti s u¢enicima
namijenjene edukaciji i senzibilizaciji u¢enika za teskoce Zivota i
Skolovanja njihovih vrinjaka u Africi, te pogotovo pojacati te aktivnosti
za vrijeme tjedna Afrike.

ISHODI:

- osjecati se korisno i ponosno sto su mogli pomoci djeci Afrike u
njihovom Skolovanju

- analizirati vaznost $kolovanja za tu djecu

- razumjeti vaznost Skolovanja

NAMIENA:

Svi ucenici, razrednici i svi nastavnici Skole

NACIN
REALIZACIJE:

Metode rada:

Gledanje prezentacija i postavljanje plakata Unicefa

Obiljezavanje tjedna Afrike — izrada postera o nacinu Zivotu u Africi
Prikupljanje novcanih sredstava

Izrada predmeta za prodaju i prodaja istih

Postavljanje izloZzbe radova ucéenika

Objava ¢lanka i fotografija na FB skole, u ljetopisu Skole

VREMENIK:

Cijele Skolske godine osobito u svibnju 2026.

TROSKOVNIK

Troskovi za izradu ukrasnih predmeta, papira, hamera i ljepila

VREDNOVANIJE:

Vodenje biljezaka o aktivnostima ucenika, odaziv uéenika, suradnja,
koli¢ina prikupljenih sredstava.
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XIl. ISTRAZIVANJA

Podrucje/Tema: Samovrednovanje i vrednovanje/Stavovi o skoli (u€enici, nastavnici, roditelji,

mentori)

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje

Nositelji: Ornela Malogorski, prof. stru¢na suradnica pedagoginja, izvrsna savjetnica i Tim za

samovrednovanje
CILJEVI: Samo/vrednovati rad skole i nastavnika
ISHODI: - ispitati misljenje ucenika o Skoli, zadovoljstvo postojec¢im i
prijedlozi za promjene,
- ispitivati zadovoljstvo nastavnika radom skole,
- ispitivati misljenje roditelja
- analizirati i interpretirati rezultate vrednovanjai
samovrednovanja
NAMIJENA: Ucenici i nastavnici Skole, roditelji, mentori na prakti¢noj nastavi
NACIN Sudionici ispitivanja ¢e ispuniti upitnik Obradeni rezultati bit ¢e
REALIZACIHJE: prezentirani na Nastavni¢kom vijecu, Vijecu ucenika i Vijecu roditelja.
Ovisno o rezultatima istraZivanja izradit ¢e se prijedlog mjera za
unaprjedenje te razvojni plan skole odnosno plan unaprjedenja
VREMENIK: Drugo polugodiste

TROSKOVNIK

TrosSkovi za koriStenje program za internet
ispitivanje/samovrednovanje

VREDNOVANIE:

Rezultati anketa. Rezultate objaviti u stru¢nom ¢asopisu. Izraditi
prijedlog mjera za unaprjedenje rada u skoli.
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Podruéje/Tema: Prevencija rizi¢nih ponasanja
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravlje, Osobni rast i razvoj
Nositelji: Ornela Malogorski, prof. stru¢na suradnica pedagoginja, izvrsna savjetnica

CILJEVI:

Ispitati zastupljenost, pojavnost i oblike rizicnih ponasanja medu
ucenicima te utvrditi klju¢ne ¢imbenike rizika i zastitne ¢imbenike, s
ciljem unaprjedenja preventivnih aktivnosti, pravovremenog
prepoznavanja problema i oblikovanja ucinkovitijih mjera podrske
unutar Skolskog okruzenja.

ISHODI:

Ishodi za ucenike:

- Prepoznati i definirati razli¢ite oblike rizicnih ponasanja (npr.
vrSnjacko nasilje, zlouporaba sredstava ovisnosti, rizicna ponasanja
na internetu) i njihove potencijalne posljedice na zdravlje i razvoj.

- Analizirati vlastite stavove i ponasanja te prepoznati utjecaj
vrinjackog pritiska i medijskih sadrzaja na donosSenje odluka.

- Argumentirano raspravljati o vaznosti zdravih stilova Zivota,
mentalnog zdravlja i trazenja pomodi u rizicnim situacijama.

- Primijeniti vjeStine nenasilnog rjeSavanja sukoba, kritickog misljenja
i donosenja odgovornih odluka u svakodnevnim situacijama.

Ishod za istrazivaca:

- Evaluirati prikupljene podatke kako bi se izradile smjernice za daljnji
rad strucne sluzbe, razrednika i ravnatelja u svrhu stvaranja
sigurnijeg i poticajnijeg Skolskog ozracja.

NAMIENA:

Ucenici i nastavnici Skole, roditelji, mentori na prakti¢noj nastavi

NACIN
REALIZACUJE:

Sudionici ispitivanja ¢e ispuniti upitnik Obradeni rezultati bit ée
prezentirani na Nastavni¢kom vijecu, Vije¢u ucenika i Vijeéu roditelja.
Ovisno o rezultatima istraZivanja izradit ¢e se prijedlog mjera za
unaprjedenje te razvojni plan skole odnosno plan unaprjedenja

VREMENIK:

Drugo polugodiste

TROSKOVNIK

Troskovi za koriStenje programa za internet ispitivanje

VREDNOVANIJE:

Rezultati anketa. Rezultate objaviti u stru¢nom c¢asopisu. lzraditi
prijedlog mjera za unaprjedenje rada u skoli.
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Podruéje/Tema: IstraZivanje/Erasmus mobilnosti

Medupredmetne teme: Osobni rast i razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti

Nositelji: Jurica Korade, mag. edu. i Natasa Vibiral, univ. spec. oec.

CILJEVIL: Samo/vrednovati rad skole i provedbu Erasmus+ projekata
ISHODI: - ispitati misljenje ucenika o provedenim mobilnostima
- ispitati misljenje u€enika o utjecaju mobilnosti na njihovo
Skolovanje
- analizirati i interpretirati rezultate istraZivanja
NAMIJENA: Ucenicima i nastavnicima Skole, roditeljima, javnosti
NACIN Sudionici ispitivanja ¢e ispuniti anketu u jednom od digitalnih alata,
REALIZACIJE: rezultati ankete ce biti obradeni i prezentirani ucenicima,
Nastavni¢kom vijecu, Vije¢u ucenika i Vijecu roditelja.
VREMENIK: Tijekom nastavne godine

TROSKOVNIK

Nema

VREDNOVANIJE:

Rezultati anketa. Rezultati upitnika. Rezultate objaviti u stru¢nom
¢asopisu.
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Xlil. NATJECANIJA, SMOTRE, SAJIMOVI

Podruéje/Nastavni predmet: WorldSkills Croatia

Natjecanje ucenika iz obrazovnog sektora ekonomija, trgovina i poslovna administracija —

disciplina PRODAVAC
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti, Osobni rast i razvoj, IKT

Nositelj: Povjerenstvo za provedbu natjecanja, Vijeée struénih predmeta, stru¢ni suradnici

CILJEVI: Prezentacija prakti¢nih znanja, razvijanje natjecateljskog duha te
prosirivanje postojecih znanja, vjestina i Zelje za samoobrazovanjem.
- pripremiti u€enike za natjecanje
ISHODI
- organizirati irealizirati natjecanje
- analizirati rezultate natjecanja
Zainteresiranim ucenicima zavrsnih razreda usmjerenja prodavac
NAMIJENA omoguciti stjecanje znanja, vjestina, sposobnosti, vrijednosti i navika
koje pridonose njihovom osobnom razvoju.
NACIN Priprema ucenika, priprema i organizacija Skolskog natjecanja.
REALIZACUE (imenovanje ¢lanova povjerenstva, motiviranje i prijava ucenika i
mentora, priprema potrebnih materijala i dokumentacije, suradnja s
medijima...).
Ucenike se priprema za prodajni razgovor.
VREMENIK Drugo polugodiste, prema kalendaru natjecanja
TROSKOVNIK Troskovi putovanja i dnevnica za eventualne viSe razine natjecanja.
Ovisno o plasmanu ucenika.
VREDNOVANIE | Zadovoljstvo ucenika i rezultati natjecanja.
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Podruéje/Nastavni predmet: Ekonomija i poslovna administracija /Strukovne vjezbe
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni rast i razvoj, Poduzetnistvo
Tema: Sajmovi vjezbenickih tvrtki

Nositelji: Voditelji vjezbenickih tvrtki

CILJEVI:

Upoznati nacine i vrste sajmovanja te sudjelovati na sajmovima
vjezbenickih tvrtki

ISHODI:

upoznati u€enike s organizacijom rada unutar vjezbenicke tvrtke
poslovno komunicirati

vjezbati vjestine prezentiranja

prezentirati

formirati, odabrati i istraZivati trziste.

izradivati kalkulacije

urediti izloZzbeni prostor

NAMIENA:

Ucenici programa komercijalist

NOSITELIJI:

Nastavnici stru¢nih predmeta

NACIN REALIZACIJE:

Stjecanja prakti¢nih znanja i vjestina ucenika/ca koji ¢e prakti¢nim
vodenjem poslovanja u simuliranom uredu razvijati poduzetnic¢ka
znanja i vjestine te interes za vodenjem poslovanja. Kroz nastavni
predmet strukovne vjezbe u programu komercijalist, sudjelovanje na
sajmovima vjezbenickih tvrtki

medunarodni sajam u Ekonomskoj i birotehnickoj Skoli Bjelovar i
Komercijalnoj i trgovackoj skoli Bjelovar,

posjet Sajmovima u Privatnoj Skoli Katarina Zrinski u Zagrebu i prema
pozivima i mogucénostima u drugim Skolama.

VREMENIK: Medunarodni sajam u Bjelovaru — 19. oZujka 2027.
ostali sajmovi - prema kalendaru organizatora

TROSKOVNIK: Potrosni materijal za rad tvrtki i prezentaciju na sajmovima. Ucenici
(roditelji) sami financiraju odlazak na sajmove, papir, toneri,
literatura
TroSkove sajma financiraju Ekonomska i birotehnicka skola Bjelovar
i Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar uz podrsku Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije

VRIEDNOVANIE: Evaluacijski listi¢i, foto dokumentacija, materijali za vodenje tvrtke
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, osobni i socijalni razvoj
Tema: Simulirano sudenje - sudjelovanje na Smotri simuliranog sudenja
Nositelji: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI: PruZiti potporu razvijanju samopouzdanja, sigurnog nastupa, vjestine
govorenja, kritickog razmisljanja i timskog rada te poboljSanju osnovnih
vjestina Citanja, pisanja, govorenja, rasclanjivanja i zakljucivanja te
komunikacijskih vjestina slusanja i suradnje i drugi sukladni ciljevima koje
utvrduje organizator smotre — Agencija za odgoj i obrazovanje.

ISHODI: - prikazati putem simulacije sudske rasprave tijek sudskog postupka
- primijeniti ste¢ena teorijska znanja na konkretan slucaj na temelju kojeg
slu€aja rekonstruiraju Zivotnu situaciju

NAMIENA: Ucenicima 3. a i 3. b razrednog odjela u zanimanju komercijalist
NACIN Pripremanje uéenika sukladno uputama objavljenim na stranicama Agencije
REALIZACIJE: za odgoj i obrazovanje. Simulirano sudenje jedna je od metoda aktivnog

ucenja uz metodu rada na tekstu zakona i drugih pravnih propisa koji se
odnose na zadani simulirani slucaj koji je izmisljen za potrebe drZzavne smotre
simuliranih sudenja.

VREMENIK: ozujak/travanj —dan u tjednu — subota - sukladno vremeniku
Smotre koji ¢e biti objavljen na sluzbenim stranicama Agencije za odgoj i
obrazovanje

TROSKOVNIK Prijevoz do mjesta odrzavanja Smotre simuliranog sudenja osigurava Skola i

Agencija za odgoj i obrazovanje

VREDNOVANIE: Fotodokumentacija, izvjescée
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Podruéje/Nastavni predmet: Osnove trgovackog prava
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Osobni i socijalni razvoj
Tema: Simulirana sjednica Hrvatskog sabora — sudjelovanje na Simuliranoj sjednici Hrvatskoga

sabora

Nositelji: lvanka Jareb, dipl. iur.

CILJEVI:

Usmjereni na podizanje razine znanja o najviSem predstavnickom i
zakonodavnom tijelu Republike Hrvatske te razumijevanju njegove uloge u
svakodnevnom zivotu gradana — sukladno kurikulumu Gradanskog odgoja i
obrazovanja.

DoZivljajno i djelatno upoznati ulogu zakona i vladavinu prava u
demokratskom drustvu.

ISHODI:

- razviti demokratsku politicku kulturu medu najmladim glasaima —
srednjoskolcima - sukladno kurikulumu Gradanskog odgoja i
obrazovanja

NAMIENA:

Ucenicima 3. ai 3. b razrednog odjela u zanimanju komercijalist

NACIN
REALIZACUJE:

Metoda istraZivackog i suradnickog ucenja primijenjena u pripremanju
uéenika/zastupnika za simulirano zasjedanje Sabora, jedini je nacin koji
osigurava mladima da shvate kako i kojim sredstvima politika oblikuje
drustvo u kojemu Zive te ih istovremeno uci i potic¢e da i sami doprinose
Zeljenim promjenama u drustvu. Pripremanje ucenika sukladno uputama
objavljenim na sluZbenim stranicama Agencije za odgoj i obrazovanje i
ovlastene osobe Sluzbe za gradane Hrvatskog sabora.

VREMENIK:

donosi Sluzba za gradane u Hrvatskom saboru — oZujak/travanj - dan u tjednu
— ponedjeljak

TROSKOVNIK

Prijevoz do Hrvatskog sabora osigurava Skola

VREDNOVANIJE:

Fotodokumentacija i izvje$ée o sudjelovanju novinara izvjestitelja
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Podruéje/Nastavni predmet: Lidrano
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, U¢enje ucenja, Osobni rast i razvoj
Nositelji: Nikolina Marini¢, prof. savjetnica, svi zainteresirani nastavnici

CILUEVI: Njegovati knjizevno — jeziCni izraz na hrvatskome jeziku; razvijati
samopostovanje ucenika. Sudjelovati u izvannastavnim aktivnostima u
Skoli; uvazavati razlicitosti i izrazavanje prijateljskog stava
- pripremiti u¢enike za smotru
ISHODI
- organizirati irealizirati smotru
- analizirati rezultate smotre
NAMIJENA Ucenicima svih razreda
NACIN Metodama odgojnog kazalista kod motiviranih ucenika otkriti i razviti
REALIZACIE sposobnosti scenskoga izraza. Rezultat: scenska igra.
Novinarsko i literarno stvaralastvo ucenika
VREMENIK Pocetak drugoga polugodista.
TROSKOVNIK Troskovi izrade kostima i scenografije
VREDNOVANIJE Zadovoljstvo ucenika i nastavnika; biljeSka u ljetopisu i na mreznoj
stranici Skole; misljenje struénih povjerenstava
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Podruéje/Nastavni predmet: Natjecanje iz Hrvatskog jezika
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Ucenje ucenja, Osobni rast i razvoj, IKT
Nositelji: nastavnici/e Hrvatskog jezika, Povjerenstvo za provedbu natjecanja

CILJEVI: Ucenici ée istraziti i objasniti zakonitosti hrvatskoga jezika; objasniti
vaznost poznavanja hrvatskoga jezika; razvijati samopostovanje ucenika.
- pripremiti u€enike za natjecanje
ISHODI
- organizirati irealizirati natjecanje
- analizirati rezultate natjecanja
Svim ucenicima
NAMIJENA
NACIN Pripremanje natjecanja i pripremanje u¢enika za natjecanje te izvjesée o
REALIZACUE rezultatima.
VREMENIK Prema vremeniku natjecanja, drugo polugodiste
TROSKOVNIK | Ovisno o plasmanu uéenika
VREDNOVANIE | Ostvareni rezultati, zadovoljstvo u¢enika i nastavnika; biljeska u ljetopisu
i na mreznoj stranici Skole; rezultati
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Podruéje/Nastavni predmet: Natjecanje iz Engleskog jezika
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Ucenje ucenja, Osobni rast i razvoj, IKT
Nositelj: Povjerenstvo za provedbu natjecanja, nastavnici/e Engleskog jezika

CILJEVI: pripremiti u¢enike za natjecanje
organizirati i realizirati natjecanje
analizirati rezultate natjecanja

ISHODI Razvijanje samopouzdanja ucenika te njihovo senzibiliziranje za
vrijednosti engleskog jezika. Produbljivanje saznanja o zakonitostima
engleskog jezika i provjera vlastitih sposobnosti u raznim segmentima
poznavanja jezika (Citanje s razumijevanjem, gramatika i ortografija,
slusanje s razumijevanjem). Motiviranje uc¢enika na dodatan angazman.
Svim ucéenicima 2. i 4. razreda

NAMIJENA

NACIN Pripremanje i organizacija natjecanja sukladno propisima i naputcima,

REALIZACUE pripremanje ucenika za natjecanje te izvjesce o rezultatima.

VREMENIK Prema vremeniku natjecanja, drugo polugodiste

TROSKOVNIK Ovisno o plasmanu uéenika

VREDNOVANIJE Ostvareni rezultati, zadovoljstvo uéenika i nastavnika; biljeSka u
ljetopisu i na mreznoj stranici Skole
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Podruéje/Nastavni predmet: Natjecanje iz Njemackog jezika

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Ucenje ucenja, Osobni rast i razvoj, IKT

Nositelj: Povjerenstvo za provedbu natjecanja, nastavnice Njemackog jezika

CILJEVI: pripremiti uenike za natjecanje

Produbiti znanja iz njemackog jezika kroz pismene i sluSne zadatke te

vaznost ucenja stranog jezika

ISHODI: Ucenici ¢e pokazati spremnost za odredenu razinu natjecanja, aktivirati
znanja i vjestine potrebne za uspjeSan prolaz na natjecanju te spoznati

dodatnog rada u sluéaju prolaza na viSu razinu natjecanja

NAMIENA: Ucenici 2. i 4. razreda smjer komercijalist
NACIN Priprema ucenika u nastavi i kroz dodatne izvannastavne susrete u skladu
REALIZACIJE: s rasporedom ucenika; organiziranje Skolskog natjecanja te nastavak

VREMENIK: Drugo polugodiste, prema kalendaru natjecanja AZOO.

TROSKOVNIK: Ovisno o plasmanu ucenika.

VRJEDNOVANIE: Zadovoljstvo uéenika i rezultati natjecanja.
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Podruéje/Nastavni predmet: Njemacki jezik

Tema: Sudjelovanje u natjecanju Max sucht den Superstar u Varazdinu
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj

Nositelji: Mirela Alebi¢, prof. mentorica

CILJEVI: Poticanje motivacije za ucenje njemackog jezika, razvijanje
samopouzdanja i pozitivne slike o sebi i u drustvu govornika njemackog
jezika, kreativno pristupanje stjecanju novih znanja na stranom -
njemackom - jeziku.

ISHODI: Ucenici ¢e se pripremiti za izvodenje jedne pjesme na njemackom jeziku
na drzavnom natjecanju u Varazdinu kojim se putem pjesme, plesa i
glume promice ucenje njemackog jezika na u¢enicima zabavan nacin.
Ista pjevacka tocka moze se prezentirati na obiljezavanju Dana skole,

a po potrebi i prigodno na drugim manifestacijama ili priredbama.

NAMIJENA: Svi zainteresirani ucenici.

NACIN Aktivnosti: pjevanje u dogovorenim terminima.

REALIZACIJE: Potrebna sredstva/mediji: laptop, internet, pametna ploca, projektor.

VREMENIK: Probe tijekom 1. polugodista: u terminu koji ée prema rasporedu

odgovarati uenicima
Natjecanje je u studenome 2026.

TROSKOVNIK

Troskovi putovanja u Varazdin, prehrana.

VREDNOVANIJE:

Zadovoljstvo ucenika sudionika i svih kojima ¢emo prezentirati svoj rad,
izvjesce, nastupi na drugim priredbama tijekom godine poput Dana Skole
ili na kraé¢im najavljenim prezentacijama pred ostalim ucenicima nase
Skole.
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Podruéje/Nastavni predmet: Natjecanje iz Vjeronauka

Medupredmetne teme: Ucenje ucenja, Osobni rast i razvoj

Tema/naziv: Vjeronauéna olimpijada

Nositelji: Mirela Dolenski, dipl. teol., Povjerenstvo za provedbu natjecanja, u dogovoru s
Bjelovarsko-krizevackom biskupijom Katehetskim uredom

CILJEVI: Demonstracija usvojenog znanja i vjestina ucenika iz
Katoli¢kog vjeronauka.
- potaknuti u¢enike na cjeloviti razvoj osobe (intelektualni,
ISHODI duhovni i afektivni),
- ostvariti ozra¢je odgovornosti i zajednistva ucenika kroz
medusobno druzenje
- mogucénost domacinstva Vjeronaucne olimpijade
Svi zainteresirani ucenici
NAMIJENA
NACIN Pripremanje natjecanja i pripremanje u€enika za natjecanje te izvjesée o
REALIZACUE rezultatima.
VREMENIK Prema vremeniku natjecanja, drugo polugodiste

TROSKOVNIK

Ovisno o plasmanu ucenika

VREDNOVANIJE

Znanje ucenika provjerava se pisano (rjeSavanje

testova).

Skola i Bjelovarsko-krizevacka biskupija putem pisanih pohvala i
priznanja te prigodnih simboli¢nih darova odabranim

ucenicima

Ostvareni rezultati, zadovoljstvo ucenika i nastavnika; biljeSka u ljetopisu
i na mreznoj stranici Skole; rezultati
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Podruéje/Nastavni predmet: Sportska natjecanja i susreti

Medupredmetne teme: Zdravlje, Gradanski odgoj i obrazovanje, Ucenje ucenja, Osobni rast i

razvoj

Nositelj: Povjerenstvo za provedbu natjecanja, nastavnici/e TZK-a, voditeljica Skolskog sportskog
drustva Gordana Crnci¢, prof.

CILJEVI: Poticanje i promicanje Sporta. Poticanje zdravog nacina Zivota.

ISHODI: . s v . .

pripremiti uenike za natjecanje

organizirati irealizirati natjecanje

analizirati rezultate natjecanja
NAMIJENA: Zainteresiranim ucenicima omoguditi provjeru vlastitih moguénosti
NACIN Priprema ucenika i organiziranje skolskog natjecanja. Natjecanja na
REALIZACIJE: sportskim terenima i u dvoranama, profesori TZK-a biraju

ucenike i formiraju ekipe za odredene sportove, treniraju ucenike,

vode ih na natjecanja i brinu o sportskim izvjeséima.
VREMENIK: Tijekom godine, prema planu Saveza Sportskih udruga.
TROSKOVNIK: Osigurati sendvice i sokove. Ovisno o plasmanu ucenika.
VREDNOVANIE: Zadovoljstvo ucenika i rezultati natjecanja.
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Podruéje/Nastavni predmet: Matematika
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti, Osobni rast i razvoj, IKT
Tema: Matematicko natjecanje ,, Klokan bez granica“
Nositelji: nastavnici matematike

CILJEVI: Popularizirati matematiku i omoguditi Sirenje osnove matematicke
kulture.
Namjera je motivirati u¢enike da se bave matematikom izvan redovitih
Skolskih programa.

ISHODI: Primijeniti i upotrijebiti nau¢ene nastavne sadrZaje s redovne nastave na
zadatke s natjecanja.

NAMIENA: Ucenicima programa komercijalist i prodavac od 1. - 4. razreda

NACIN Svake godine u oZujku, istog dana u isto vrijeme u svim prijavljenim

REALIZACIHJE: Skolama Sirom svijeta ucenici rjeSavaju isti test preveden na jezik zemlje
u kojoj piSu. Zadatke povjerenicima za provedbu natjecanja u Skole
distribuira HMD.
Prijaviti je potrebno minimalno 20 ucenika.

VREMENIK: Drugo polugodiste, oZujak.

TROSKOVNIK

Igra - natjecanje se samofinancira ¢lanarinom sudionika - natjecatelja.
Prikupljena se sredstva koriste za organizaciju, pripremu zadataka i
simboli¢ne poklone svim natjecateljima. Najmanje polovina prikupljene
svote mora se potrositi za nagrade najboljima.

VREDNOVANIJE:

Evaluacijski listi¢ nakon provedbe natjecanja i rezultati natjecanja u
svibnju.
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Podruéje/Nastavni predmet: izvannastavna aktivnost

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UCiti kako uciti, Osobni rast i razvoj, IKT
Tema: Zupanijska smotra uéenickih zadruga

Nositelji: Ivana Stigli¢, dipl. ing, mentor; Jadranka Rosi¢, dipl. ing. izvrsna savjetnica; zadrugari

CILJEVI: Omoguditi uéenicima razvoj sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje,
produbljivanje i primjenu bioloskih, tehnickih, gospodarskih, drustvenih i
srodnih znanja iz podrucéja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od
njegova planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

ISHODI: - razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo,
odgovornost, inovativnost, poduzetnost, snosljivost i potrebu za
suradnjom

- zadovoljstvo rezultatom svoga rada

NAMIENA: Ucenicima zadrugarima programa komercijalist i prodavac¢ od 2. do 4.
razreda

NACIN Svake godine u svibnju odriava se Zupanijsko natjecanje UZ u jednoj

REALIZACIJE: Skoli gdje predstavnici UZ s mentorom predstavljaju na Standu svoje

proizvode za tekucu nastavnu godinu.

VREMENIK: Svibanj, 2027.

TROSKOVNIK Trogkove snosi Uz, Skola i AZOO

VREDNOVANIJE: | Osvojeno mjesto na rang listi i zadovoljstvo ucenika.
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Podruéje/Nastavni predmet: Politika i gospodarstvo
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Uciti kako uciti, Osobni i socijalni razvoj,

IKT

Tema: Kviz natjecanje , Koliko poznajes Hrvatski sabor?“
Nositelji: Mihaela Polancec, dipl. polit. i Dario Elijas, mag. oec.

CILJEVI: - omoguditi u¢enicima srednjih Skola testirati i provjeriti svoje znanje o
Hrvatskome saboru, njegovom ustroju i nadleznostima, kao i procedurama u
donosenju akata, te pravima i obvezama saborskih zastupnika

ISHODI: - razvijati demokratsku politicku kulturu medu najmladim glasaima —
srednjoskolcima;

- razvijati kriticko promisljanje politicke situacije;
- razumjeti ulogu i znaenje Sabora kao institucije

NAMIENA: Ucenicima 3.a,3.b,3.¢c, 4.ai4.brazreda

NACIN Pripremanje ucenika sukladno uputama objavljenim na sluzbenim

REALIZACIJE: stranicama Hrvatskog sabora, Sluzbe za gradane

VREMENIK: donosi Sluzba za gradane u Hrvatskom saboru — veljaéa/ozujak 2027.

TROSKOVNIK Nema trokova

VREDNOVANIE: - Odaziv ucenika, zadovoljstvo uéenika i rezultati natjecanja
- Clanak na mreZnoj stranici $kole i u ljetopisu
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XIV. PROFESIONALNO INFORMIRANIJE

Podrucje/Nastavni predmet: Profesionalno informiranje/Aktivnosti CISOK-a
Tema/Naziv: Dan otvorenih vrata — za u¢enike osnovnih $kola — tijekom drugog polugodista
Dan profesionalnog informiranja (u dogovoru s HZZ-om)
Isplaniraj karijeru — za ucenike drugih/trecih razreda
Predstavljanje u osnovnim skolama
Dani poslova /Sajam poslova
Sajam fakulteta
Nositelji/ce: Ornela Malogorski, pedagoginja, stru¢na suradnica izvrsna savjetnica, Natasa Vibiral,
univ. spec. oec., savjetnica, psihologinja Rafaela Kalfi¢
U suradnji s osnovnim Skolama fakultetima, veleucilistima i HZZ — om i CISOK-om. Ukljuciti
zainteresirane nastavnike

Objasniti mogucénost nastavka Skolovanja u Komercijalnoj i trgovackoj skoli
CILJEVI: Bjelovar. Istraziti mogucnosti poslije zavrSetka srednje Skole i nastavka
Skolovanja u zanimanju komercijalist (za u¢enike trecih razreda usmjerenja
prodavaca) i moguénosti zaposljavanja i nastavka Skolovanja nakon zavrSene
srednje Skole. Istraziti mogucnost zaposlenja

ISHODI: - Prezentirati rad skole. Predstaviti usmjerenja

- Predstaviti mogucnosti nakon zavrsetka srednjih Skola.
- Predstaviti visokoSkolske ustanove.

- Analizirati mogucnosti, vlastite interese i potrebe.

- Predstaviti ulogu zavoda za zaposljavanje i CISOK-a.

- Upoznati moguce poslodavce

NAMIJENA: Ucenicima osnovnih Skola. U€enicima zavrsnih razreda. Gradanima
NACIN Priprema tiskanih materijala, prezentacije skole, uredenje standa skole,
REALIZACUE: priprema mogucih izvora informacija, predavanja putem satova razrednika,

roditeljskih sastanaka i prezentacija na Sajmu poslova te na Danu
profesionalnog informiranja.

Osmase ugostiti u Skoli uz prigodnu prezentaciju skole.

Dogovoriti prezentaciju fakulteta za maturante.

Po potrebi se ukljucuju i drugi nastavnici.

Postoji mogucnost online prezentacije Skole osmasima.

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje u podrucju profesionalnog
informiranja u¢enika zavrsnih razreda (odlazak u CISOK, provedba ankete,
profesionalno usmjeravanje).

Prvi koraci nakon mature.

Roditeljski sastanak s roditeljima ucenika zavrsnih razreda.

Sudjelovanje na Danima poslova i pripremnim radionicama za razgovor s
poslodavcima te na Sajmu fakulteta

VREMENIK: Tijekom godine. Dan otvorenih vrata — tijekom drugog polugodista Dan
profesionalnog informiranja — prema dogovoru s CISOK-om i HZZ

TROSKOVNIK: Sredstva za promidzbene materijale

VRIEDNOVANIE: | Zainteresiranost ucenika za nastavak Skolovanja u nasoj Skoli bilo u
redovnom programu ili u obrazovanju odraslih
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XV. 1ZDAVACKA DJELATNOST SKOLE

Ljetopis Komercijalne i trgovacke skole Bjelovar

promidzbeni materijali (letak, plakat)

katalozi autorskih izlozaba

mreZne stranice http://www.trgovackaskola-bjelovar.hr

Facebook i Instagram stranica, Tik Tok stranica

Facebook stranica Uéenicke zadruge

Ljetopis Ucenicke zadruge “COOL-kolektiva”

Instagram stranica ktspass - KTSpap - promicanje uéenja njemackog jezika
digitalne novine na njemackom jeziku “Deutschklub”

Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, UcCiti kako uciti, Osobni rast i razvoj, IKT

Nositeljice: Natasa Vibiral, univ. spec. oec., ravnateljica savjetnica Tatjana Krestan, prof., stru¢na
suradnica savjetnica, Ornela Malogorski, prof., stru¢na suradnica izvrsna savjetnica, Jadranka
Rosi¢, dipl. ing., savjetnica, Ivana Stigli¢, dipl. ing., mentorica, Daniela Ivanov Stimac, dipl. Ing.,
Mirela Alebié, prof., mentorica, Sanja Papi¢, dipl. oec., Luka Mikli¢, prof.

CILJEVI: Promidzba rada Skole.
Promicanje pozitivnih vrijednosti i isticanje uspjeha uéenika i profesora.

ISHODI e odrzane aktivnosti u Skoli fotografirati i popratiti tekstom u formi

vijesti ili prosSirene vijesti (ovisno o mediju: kraca vijest za mrezne

stranice Skole i Facebook stranicu, duzZa vijest za Ljetopis)

urediti Ljetopis po rubrikama

lektorirati tekstove

pripremiti i izabrati fotografije uz svaki ¢lanak (obraditi fotografije)

graficki oblikovani Ljetopis korigirati

digitalno izdanje ¢asopisa objaviti na mreznim stranicama skole

promovirati Ljetopis na sve¢anosti u knjiznici

uredivati Facebook stranicu Skole, Instagram i mrezne stranice

uredivati Facebook stranicu Uéenicke zadruge

uredivati Instagram stranicu za promicanje njemackog jezika i kulture

“KTSpap”

uredivati digitalne novine na njemackom jeziku “Deutschklub”

pripremiti promidZbene materijale Skole i oblikovati ih

® za Ljetopis Ucenicke zadruge “COOL-kolektiva” pripremiti tekstove i
fotografije o odrzanim aktivnostima, lektorirati ih i graficki oblikovati u
broSuru.

NAMIJENA: Svim ucenicima i nastavnicima te zainteresiranima za rad skole.
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NACIN
REALIZACIJE:

Praéenje dogadanja u Skoli i evidentiranje putem kalendara aktivnosti.
Nastavnici i stru¢ne suradnice biljeze i fotografiraju aktivnosti koje
provode te oblikuju ¢lanke, vodedi racuna o relevantnosti, tocnosti,
preglednosti i sustavnosti podataka.

Knjiznicarka Tatjana KresStan pise ¢lanke te ureduje, lektorira i korigira
tekstove za Ljetopis. Osoba je za kontakt s Uredom za ISSN pri NSK.
Ravnateljica je glavna i odgovorna urednica Ljetopisa, odabire fotografije
i korigira publikaciju. Nastavnicko vijece suraduje u pripremi ¢lanaka i
fotografija.

Mrezne stranice ureduju: Natasa Vibiral, Ornela Malogorski, Tatjana
Kredtan, Sanja Papi¢, Tomislav Cug, Ivana Stigli¢, Luka Mikli¢, Sanja Papi¢
Facebook, Instagram i YouTube stranice Skole ureduje pedagoginja
Ornela Malogorski

Daniela Ivanov Stimac je zaduzena za Tik Tok

FB stranicu u¢enicke zadruge ureduje Ivana Stigli¢

FB stranice Erasmus projekata ureduje Jurica Korade

Letke, broSure (o ucenju, o skoli, o nasilju), promidZbene materijale o
Skoli (Ornela Malogorski, voditelji viezbenickih tvrtki i drugi zainteresirani
nastavnici.

PromidZbene materijale o radu knjiznice priprema knjiznicarka Tatjana
KreStan

Ljetopis Ucenic¢ke zadruge “COOL-kolektiva” oblikuju Jadranka Rosi¢,
Ivana Stigli¢ i zadrugari.

IG stranicu “KTSpap” i digitalne novine “Deutschklub” ureduju Mirela
Alebi¢, Valentina Herceki i ucenici

VREMENIK:

Tijekom cijele godine

Ljetopis Komercijalne i trgovacke Skole izlazi na kraju Skolske godine i
obuhvaca period za doti¢nu Skolsku godinu.

Ostali promidzbeni materijali i objave na internetu izlaze tijekom Skolske
godine.

Ljetopis Ucenicke zadruge “COOL-kolektiva” izlazi na kraju Skolske godine
i objavljuje se na mreznim stranicama Ucenicke zadruge i promovira na
smotrama ucenickih zadruga.

TROSKOVNIK:

Dio troSkova snosi Skola, a dio se osigurava iz projekata (financira MZOM)

VREDNOVANIE:

Zadovoljstvo uéenika, roditelja, profesora; izvjes¢e o radu na kraju
Skolske godine, slika Skole u gradu i okolici.
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Podrudje / Nastavni predmet: Izdavacka djelatnost Skole / Njemacki jezik
Tema: Digitalne novine na njemackom jeziku “Deutschklub”
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Poduzetnistvo,

Uciti kako uciti, Upotreba IKT-a

Nositeljica: Mirela Alebié, prof. mentorica, Valentina Herceki, prof.

CILJEVI:

- Poticanje ucenika na aktivno koristenje
njemackog jezika

- Razvijanje jezi¢nih, digitalnih, istrazivackih i
kreativnih kompetencija ucenika

- Povezivanje ucenja jezika s medukulturnim
sadrzajima i svakodnevicom ucenika

- Promicanje vidljivosti Skole u lokalnoj i
medunarodnoj zajednici

ISHODI:

- Ucenici ¢e modi napisati kratke i srednje
duge tekstove na njemackom jeziku

- Ucenici ¢e koristiti digitalne alate za
oblikovanje i objavu sadrzaja

- Ucenici ¢e razvijati vjestine kritickog
promisljanja i procjene izvora informacija

- Ucenici ¢e pokazati vedi interes za njemacki
jezik i interkulturnu komunikaciju

NAMIJENA:

Svi zainteresirani ucenici

NACIN REALIZACIJE:

Ucenici ¢e obradivati razne teme tijekom
redovne nastave koje ¢e na kreativnim
radionicama u sklopu, ali i izvan nastave
oblikovati u sadrZaje za objavu u digitalnom
obliku, a za to ¢e koristiti alate poput Canve,
PDF, Issuu, WordPress te kroz dodatne
multimedijalne sadrZaje (fotografije, video-
intervjui)

VREMENIK: Listopad 2026. - Svibanj 2027.
TROSKOVNIK: Nema troska
VREDNOVANIE: Evaluacija rada, anketa medu svim ucenicima

skole
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XVI. GODISNJI PLAN UNAPRJEDENJA ZA SK. GOD. 2026./2027.

I. PRIORITETNO PODRUCJE
Planiranje i programiranje rada

Klju€ni nedostatak Nedostatna planirana suradnja nastavnika opéeobrazovnih i strukovnih predmeta na
koji treba rijesiti planiranju i realizaciji nastavnih i izvannastavnih aktivnosti.
Nedostatak planiranja rada s darovitim uéenicima.

Cilj Unaprjedenje interdisciplinarnog planiranja i implementacije modularne nastave
kroz aktivnu korelaciju struc¢nih i opéeobrazovnih predmeta:

Metode i potrebne Dogovor, sastanak, izrada plana, uvrstavanje u GPP Skole, dogovor o kolegijalnom

aktivnosti opazanju

Nuzni resursi i Imenovanje voditelja

troskovi

Osoba odgovornaza  Voditelji struénih vijeéa
provedbu aktivnosti

Kratkorocni ciljevi Dogovor o zajednickim temama, aktivnosti na zajednickim temama, timski rad,
kod unutarnjeg kolegijalno opazanje
pracenja

Datum do kojeg cese = 30. 6. 2027.
ciljevi ostvariti

Pokazatelji Izraden plan, osvrt na realizaciju
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovornaza  Nastavnicko vijece
procjenu postignuca
ciljeva
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Il. PRIORITETNO PODRUCIJE

Poucavanje i podrska ucenju

Cilj1
Kljucni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 1 — pracenje
Kratkorocni ciljevi

kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Veliki broj u€enickih izostanaka i nedostatne aktivnosti za smanjenje broja izostanaka i
roditeljske podrske u ucenju

Smanijiti broj ucenickih izostanaka kroz unaprjedenje preventivnih aktivnosti,
pravovremenu i blisku suradnju s roditeljima te jacanje njihove podrSke u ucenju i
redovitom pracenju obveza.

Analiza izostanaka i uspjeha, pedagoska radionica, razgovor, rasprava, predavanje,
savjetodavni rad,

Roditelji, razrednici, pedagoginja, prostor i troskovi vanjskog strucnjaka (psiholog,
lijecnik)

Razrednici

1. Uspostaviti mjesecno prikupljanje i analizu podataka o stopi izostanaka, razlozima
napustanja Skolovanja te specificnostima pohadanja nastave za ucenike putnike i
one s izvanskolskim aktivnostima

2. Odrzati ciljane tematske roditeljske sastanke s naglaskom na vaznost redovitog
pohadanja nastave i roditeljsku podrsku u ucenju tijekom prvog polugodista.

15. 6. 2027.

Smanjenje izostanaka: Smanjenje ukupnog i neopravdanog broja izostanaka po
uceniku na kraju polugodista u odnosu na lani.

Analize: Izradena i prezentirana mjese¢na/polugodisnja izvje$éa o izostancima i
razlozima napustanja Skolovanja.

Roditeljski sastanci: Odrzana najmanje dva tematska roditeljska sastanka s
evidentiranom visokom prisutnoscu roditelja.

Vijeca: Odrzane najmanje dvije sjednice Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika.

Pedagoginja, Razredno vijece
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Cilj 2
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 2 — pracdenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ce se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Ceste i nestru¢ne zamjene nastavnika te nedostatak struénih nastavnika na trzistu
rada.

Ublaziti utjecaj cestih nestrucnih zamjena i nedostatka strucnih nastavnika na trzistu
rada kroz pravovremeno planiranje zamjena, optimizaciju rasporeda radnog
opterecenja i jaCanje internog mentorstva.

Uvodenje transparentnijih protokola i sustava za pravovremeno planiranje struc¢nih
zamjena te optimizacija rasporeda rada unutar kolektiva. Uvodenje sustava
mentorstva za nove i nestruéne zamjene radi brzeg uvodenja u rad i osiguravanja
kontinuiteta kvalitete nastave.

Ljudski resursi: Ravnateljica, strucna suradnica, postojedi iskusni nastavnici (mentori).
Materijalni i tehnicki resursi: Sluzbeni komunikacijski kanali (MS Teams, e-Dnevnik) za
brzu koordinaciju zamjena, dokumentacija i protokoli ustanove.

Troskovi: Financijski troskovi su minimalni ili nikakvi (bazirano na unutarnjoj
reorganizaciji radnog vremena i ljudskih resursa

Ravnateljica/ rasporedar

1. Optimizirati organizaciju rada i raspored sati kod izbivanja nastavnika kako bi se
uravnotezilo opterecenje kolektiva.

2. Ublaziti posljedice nedostatka stru¢nog kadra na trzisStu rada kroz ja¢anje interne
podrske.

30. 6. 2027.

Pravovremenost i ravnomjernost zamjena: Smanjenje broja nenajavljenih ili
nepokrivenih sati nastave te uravnoteZen raspored dodatnih zaduzenja medu
nastavnicima.

Uspjesnost mentorstva: 100% ukljucenih novih i nestrué¢nih zamjena u program
internog mentorstva uz provedene savjetodavne posjete i evaluaciju

Nastavnicko vijece
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Cilj 3
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 3 — pradenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ce se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Niska motivacija i nespremnost pojedinih u¢enika na rad te izazovi s autoritetom

Povecati radnu motivaciju i spremnost ucenika na rad kroz unaprjedenje pedagosko-
didaktickih i motivacijskih kompetencija nastavnika te jacanje strucne i savjetodavne
podrske.

1. Organizacija internih radionica i stru¢nih usavrsavanja s naglaskom na primjenu
suvremenih metoda aktivnog ucenja, interaktivnih igara uloga i strategija
upravljanja razrednim odjelom.

2. Jacanje savjetodavne podrske i preventivnih aktivnosti za ucenike s problemima u
ponasanju i manjkom motivacije.

Ljudski resursi: Ravnateljica, stru¢ne suradnice (pedagoginja), nastavnici i razrednici.
Materijalni i tehnicki resursi: Prostori za radionice, materijali za simulacijske vjezbe i
igru uloga, postojedi digitalni alati i informacijski sustavi skole.

Pedagoginja /rasporedar

1. Unaprjedenje pedagosko-didaktickih i motivacijskih kompetencija nastavnika u
radu s demotiviranim ucenicima.

2. Jacanje savjetodavne podrske i preventivnih aktivnosti za ucenike s problemima u
ponasanju i manjkom motivacije

30. 6. 2027.

Edukacija nastavnika: OdrZane najmanje dvije interne radionice ili stru¢na susreta s
fokusom na motivacijske tehnike i rjeSavanje izazova s autoritetom tijekom skolske
godine.

Savjetodavni rad: Povecan broj evidentiranih individualnih savjetovanja ucenika s
manjkom motivacije u suradnji sa stru¢nom sluzbom

Razredno vije¢e/Nastavnicko vije¢e
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111. PRIORITETNO PODRUCIJE

Postignuca ucenika i ishodi ucenja

Cilj1
Kljucni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 1 — pracenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Cak 18% ucenika izrazava izrazen strah od ispitivanja i ocjenjivanja te atmosferu
dozivljavaju kao stresnu

Smanijiti razinu stresa i straha od ispitivanja kod ucenika unaprjedenjem pedagosko-
psiholoskog pristupa vrednovanju i uvodenjem simulacijskih metoda poucavanja.

Unaprjedenje nacina vrednovanja: Razvoj i primjena jasnijih, standardiziranih rubrika
za ocjenjivanje te pruzanje pravovremenih i konstruktivnih povratnih informacija
ucenicima kako bi se smanijila neizvjesnost i stres.

Simulacijske metode i priprema: Uvodenje ¢escih simulacijskih vjezbi, igara uloga i
probnih provjera znanja u sigurnom skolskom okruzenju

Ljudski resursi: Predmetni nastavnici, stru¢na suradnica (pedagoginja) i ravnateljica.
Materijalni i tehnicki resursi: Pisani materijali, standardizirane rubrike za ocjenjivanje i
prostori za izvodenje simulacijskih vjezbi

Tim za kvalitetu i Povjerenstvo za kvalitetu

1. lzraditi i uskladiti standardizirane rubrike za ocjenjivanje i provjeravanje znanja do
kraja prvog polugodista.

2. Redovito provoditi simulacijske vjezbe i igre uloga u sklopu redovne nastave radi
pripreme ucenika za provjere i zavrsne radove.

15. 6. 2027.

Izradene rubrike: Uspjesno izradene i u praksi primijenjene standardizirane rubrike za
ocjenjivanje usmenog i pisanog znanja.

Provedene simulacije: Evidentirane i odrzane simulacijske vjezbe i pripreme za ucenike
prije klju€nih provjera znanja i obrane zavrsnog rada.

Nastavnicko vijece
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Cilj 2
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 2 — pracdenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ce se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Ucenici pokazuju nedostatak samoinicijative na prakti¢noj nastavi, strah od izravne
komunikacije s kupcima te strah od rukovanja modernim blagajnama (primjedba
mentora na praksi)

Poticati samoinicijativu ucenika, otkloniti strah od komunikacije s kupcima te razviti
vjestine rukovanja modernim blagajnama kroz prakticne simulacije i suradnju s
poslodavcima.

1. Provedba igara uloga, simulacija prodajnih situacija i prakti¢nog rukovanja
opremom unutar vjezbenickih tvrtki i praktikuma.

2. Redoviti obilasci, prikupljanje povratnih informacija od poslodavaca i zajednicko
uskladivanje zadataka kako bi se potaknula samoinicijativa u¢enika na radnom
mjestu.

3. Susret s poslodavcima /mentorima u skoli

Ljudski resursi: Predmetni nastavnici strukovnih predmeta, voditelji prakti¢ne nastave,
strucna suradnica i mentori kod poslodavaca.

Materijalni i tehnicki resursi: Skolski praktikumi, oprema vjezbenickih tvrtki, blagajne i
materijali za simulaciju prodajnih procesa.

Voditelji prakse/UTR-a

1. Uvesti redovite simulacijske vjeZzbe komunikacije s kupcima i rada na blagajnama u
Skolskim uvjetima prije odlaska na prakti¢nu nastavu.

2. Intenzivirati komunikaciju s mentorima na praksi radi ranog prepoznavanja i
otklanjanja nesigurnosti kod ucenika.

30. 6. 2027.

Provedene simulacije: Evidentiran i odrzan propisani broj simulacijskih vjezbi prodaje i
rada na blagajni prije odlaska uc¢enika na trgovacku praksu.
Povratne informacije mentora: Pozitivniji i konstruktivniji izvjestaji mentora s prakse u
pogledu komunikacijskih vjestina i samoinicijative ucenika.

Struéno vijece strucnih predmet
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Cilj 3
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 3 — pracenje
Kratkorocni ciljevi

kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ce se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Potreba za vecom dosljednos¢u unutar kolektiva te ujednacavanjem angazmana svih
nastavnika u pripremi u¢enika za natjecanja, smotre i druge aktivnosti

Povecati dosljednost unutar kolektiva i osigurati ravnomjerniji angaZman nastavnika
u pripremi ucenika za natjecanja, smotre i izvannastavne aktivnosti.

Definiranje jasnih ocekivanja i kriterija: Uspostava transparentnih protokola i jasnih
mjerila sudjelovanja i mentorstva na natjecanjima i smotrama na razini stru¢nih vijeéa i
Nastavnickog vijeca.

Ravnomjernija raspodjela zaduZenja: Planiranje i pra¢enje optereéenja nastavnika
kroz godisnje planove rada kako bi se potaknuli i ukljucili

Ljudski resursi: Ravnateljica, voditelji stru¢nih vijeca, stru¢na suradnica i svi nastavnici.
Materijalni i tehnicki resursi: Dokumentacija Skole, Godisnji plan i program rada (GPP)
te sluzbeni komunikacijski alati (MS Teams)

Ravnateljica

1. Usvoijiti jasne kriterije i plan mentorskog rada za natjecanja i smotre na pocetku
Skolske godine.

2. Povedati udio aktivnih mentora medu nastavnicima koji dosad nisu sudjelovali u
pripremi ucenika za natjecanja.

30. 6. 2027.

Usvojeni kriteriji: Dokumentirani i usvojeni interni kriteriji i plan rada za natjecanja i
smotre na sjednicama strucnih vijeca.

Veca ukljucenost nastavnika: Poveéan postotak nastavnika koji sudjeluju kao mentori
ucenicima na natjecanjima i smotrama u odnosu na prethodnu godinu.

Nastavnicko vijece
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IV. PRIORITETNO PODRUCIJE

Materijalni uvjeti i ljudski potencijali - profesionalni razvoj radnika ustanove

Cilj1
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 1 — pradenje

Kratkorochni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti
Pokazatelji

ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Cesta izbivanja nastavnika zbog Erasmus+ mobilnosti i edukacija stvaraju izrazen
pritisak na organizaciju stru¢nih zamjena i dovode do neujednacenog opterecenja
ostatka kolektiva.

Uravnoteiiti radno opterecenje kolektiva i osigurati stabilnu organizaciju strucnih
zamjena tijekom ¢estih izbivanja nastavnika na Erasmus+ mobilnostima i /ili
edukacijama.

Unaprijed planiranje i raspodjela: Pravovremeno uvrstavanje planiranih mobilnosti u
godisnji kalendar rada i ravnomjerna raspodjela zamjenskih sati prema unaprijed
utvrdenim pravednim kriterijima.

Ljudski resursi: Ravnateljica, Erasmus+ koordinator, rasporedar i svi nastavnici.
Materijalni i tehnicki resursi: Digitalni alati (MS Teams, e-Dnevnik) i kalendar
mobilnost

Ravnateljica/ rasporedar

1. lzraditi transparentan protokol i raspored najave Erasmus+ mobilnosti i edukacija
na pocetku svakog polugodista.

2. Uvesti pravedniji sustav rotacije i raspodjele stru¢nih zamjena kako bi se sprijecilo
preopterecenje pojedinih nastavnika.

30. 6. 2027.

Protokol zamjena: Uspjesno izraden i primijenjen pisani protokol za organizaciju i
najavu zamjena tijekom mobilnosti

Nastavnicko vijece
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Cilj 2
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 2 — pracdenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Informacijski Sumovi uzrokovani uporabom neformalnih komunikacijskih kanala
umjesto iskljucivo sluzbenih alata

Uspostaviti i dosljedno primjenjivati sluzbene komunikacijske kanale radi uklanjanja
informacijskih Sumova i osiguravanja transparentnosti razmjene informacija unutar
kolektiva.

Optimizacija komunikacije: Koristenje standardiziranih sluzbenih kanala (MS Teams i
sluzbeni mail) radi brze, jasne i transparentne koordinacije

Definiranje i standardizacija alata: Sluzbeno propisivanje iskljucivo sluzbenih
komunikacijskih kanala (poput MS Teams-a i sluzbene e-poste) za svu radnu i
organizacijsku komunikaciju.

Ravnateljica, administrator sustava/IT koordinator i svi djelatnici Skole.

Ravnateljica

1. Donijeti i sluzbeno obznaniti odluku o koristenju iskljucivo sluzbenih
komunikacijskih alata na pocetku godine

2. Potpuno prebaciti razmjenu radnih dokumenata, obavijesti i dogovora na MS
Teams i sluzbeni mail

30. 6. 2027.

Sluzbena odluka: Donesen i arhiviran interni dokument / odluka o koristenju iskljucivo
sluzbenih komunikacijskih kanala.

Gasenje neformalnih kanala: Prestanak koristenja privatnih aplikacija za sluzbenu
korespondenciju unutar kolektiva.

Smanjenje Sumova: lzostanak nesporazuma, propustenih obavijesti ili prituzbi
djelatnika vezanih uz protok informacija u idu¢im evaluacijama rada

Nastavnicko vijece
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V. PRIORITETNO PODRUCIJE
Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima -

promicanje ustanove

Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Slabija suradnja s vanjskim dionicima iz podrucja trgovine i poduzetniStva na lokalnoj
razini.

Pasivnost pojedinih poslodavaca i mentora na prakti¢noj nastavi te nedostatak
dvosmjerne komunikacije.

Unaprjedenje suradnje s vanjskim dionicima iz podrucja trgovine i poduzetnistva te
uspostava dvosmjerne komunikacije s pasivnim poslodavcima i mentorima na
prakti¢noj nastavi.

Redoviti posjeti poslodavcima i mentorima na radnom mjestu od strane voditelja
prakti¢ne nastave i nastavnika radi jacanja partnerskih odnosa. Uspostava
jednostavnih digitalnih evaluacijskih obrazaca i redovitih sastanaka (ili okruglih stolova)
s poslodavcima radi razmjene misljenja i unaprjedenja procesa ucenja.

Ljudski resursi: Ravnateljica, voditelji prakti¢ne nastave, nastavnici strukovnih
predmeta i mentori kod poslodavaca.

Materijalni i tehnicki resursi: Evaluacijski upitnici, ugovori o praksi, sluzbena e-posta i
telefonski kontakti.

Voditelji UTR-a

1. Provesti krug ciljanih konzultacija ili posjeta poslodavcima s kojima je uocena slabija
komunikacija tijekom prvog polugodista.
2. Dogovor s poslodavcima o ucinkovitijoj razmjeni informacija

30. 6. 2027.

Odrzani susreti i posjeti: Evidentiran povecan broj posjeta poslodavcima i odrZzanih
konzultacija s mentorima na praksi.

Ispunjeni evaluacijski obrasci: Prikupljeni i analizirani popunjeni evaluacijski obrasci od
strane vedine poslodavaca na kraju ciklusa prakse.

Nastavnicko vijece
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VI. PRIORITETNO PODRUCIJE

Upravljanje - ustanova i kvaliteta

Cilj1
Kljucni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Cilj 1 — pracenje

Kratkorocni ciljevi
kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Najvedi izazov predstavlja prelazak iz faze analize i pisanja izvje$¢a u stvarnu
operativnu provedbu korektivnih mjera na terenu.

Uspjesno preci iz faze analize i pisanja izvjeS¢a u konkretnu, operativnu provedbu
korektivnih mjera na terenu kroz jasnu raspodjelu zadataka i redovito pracenje
realizacije.

Operativno planiranje i zaduZenja: Razrada svakog izvjeséa i analize u konkretne
korake s to¢no odredenim nositeljima aktivnosti, rokovima i jasnim zaduzZenjima
unutar kolektiva. Postavljanje kratkorocnih rokova i periodi¢nih provjera provedbe
korektivnih mjera na sjednicama strucnih vijeéa ili nastavnickih vijeca

Ljudski resursi: Ravnateljica, stru¢na suradnica, voditelji timova i svi zaduzZeni
nastavnici.

Materijalni i tehnicki resursi: Operativni akcijski planovi, digitalni alati za praéenje
zadataka i postojecéi dokumenti Skole.

Ravnateljica

1. Prevesti klju¢ne zakljucke iz zadnjih izvje$¢a u operativni akcijski plan s jasno
definiranim rokovima i zaduzenjima u roku od mjesec dana.

2. Odrzati sastanak za praéenje provedbe korektivnih mjera na terenu nakon prvog
tromjesed;ja.

30. 6. 2027.

Izraden akcijski plan: Postojanje pisanog operativnog plana s to¢no rasporedenim
zadacima i rokovima provedbe korektivnih mjera.

IzvrSeni zadaci: Postotak realiziranih korektivnih mjera s popisa u odnosu na zadane
rokove (cilj je minimalno 80% izvrsenosti u predvidenom roku).

Nastavnicko vijece
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Cilj 2
Klju€ni nedostatak
koji treba rijesiti

Cilj

Metode i potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti
Cilj 2 — pracenje
Kratkorocni ciljevi

kod unutarnjeg
pracenja

Datum do kojeg ce se

ciljevi ostvariti

Pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca
ciljeva

Potreba za ¢esé¢im vrednovanjem provedenih aktivnosti s naglaskom na sustinsku
kvalitetu, a ne samo na puku kvantitetu (broj) odradenih aktivnosti.

Unaprjedenje sustava vrednovanja provedenih aktivnosti s naglaskom na mjerenje
sustinske kvalitete i uc¢inka, a ne samo na ispunjavanje kvantitativnih pokazatelja

Uvodenje kvalitativnih kriterija i rubrika za procjenu uéinka, odrZivosti i stvarnog
doprinosa svake provedene aktivnosti, umjesto pukog zbrajanja broja odrzanih susreta
ili manifestacija. Organizacija kracih tematskih osvrta unutar strucnih vijeca ili radnih
timova nakon svake vece aktivnosti radi analize njenih stvarnih efekata na ucenike

Ljudski resursi: Ravnateljica, stru¢na suradnica, voditelji timova i svi nastavnici
ukljuéeni u provedbu aktivnosti.

Materijalni i tehnicki resursi: Novi prilagodeni evaluacijski obrasci, dokumentacija
skole i digitalni alati za prikupljanje povratnih informacija.

Tim za samovrednovanje

1. lIzraditi nove, kvalitativno usmjerene obrasce i kriterije za evaluaciju aktivnosti do
pocetka sljedeéeg polugodista.

2. Provesti kvalitativnu analizu i reviziju klju¢nih Skolskih aktivnosti na polugodisnjim i
godisnjim izvjeS¢ima.

30. 6. 2027.

Novi evaluacijski instrumenti: Usvojeni i u praksi primijenjeni obrasci koji naglasavaju
kvalitativne ishode i ucinke.

SadrZajnija izvjesca: Godisnja i polugodi$nja izvjeS¢a obogacena opisima stvarnih
promjena i postignutih ciljeva, umjesto pukih brojki i tablica odradenih sati.

Povjerenstvo za kvalitetu

Tim za samovrednovanje:

Ornela Malogorski, voditeljica Tima

Ivana Stigli¢, ¢lanica
Zoran Atlija, ¢lan
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XVII. STRATESKI PLAN PRIMJENE INFORMACISKO — KOMUNIKACISKIH TEHNOLOGIJA
ZA RAZDOBLIJE 2027. - 2030.

Element Sadrzaj

Ucenicima omoguciti sigurno, ukljucivo i autenti¢no digitalno okruzenje
za suvremeno poslovanje, trgovinu, poduzetnistvo i nastavak
obrazovanja. Nastavnicima osigurati pouzdanu infrastrukturu, ciljano
usavriavanje i alate za kvalitetnu modularnu nastavu. Skoli omogucéiti
odgovorno, podatkovno utemeljeno i odrzivo upravljanje digitalnom
transformacijom.

Misija IKT-a u Skoli

Svrhovitost i kvaliteta; sigurnost i privatnost; ukljucivost i jednak pristup;
eti¢nost i transparentnost; poStovanje autorskih prava; suradnja i kriticko
misljenje; odrzivost.

IKT temeljne vrijednosti
Skole

Skola je 2030. digitalno zrela, sigurna i uklju¢iva strukovna ustanova.
Ucenici rjeSavaju stvarne poslovne probleme uz ERP/CRM/PQOS, e-
trgovinu, analitiku, digitalni marketing i umjetnu inteligenciju (UI/Al), a
tehnologija se primjenjuje odgovorno i uz ljudski nadzor.

Vizija IKT-a u Skoli

1. Planiranje, upravljanje i vodenje;

2. IKT u ucenju i poucavanju;

3. Razvoj digitalnih kompetencija;

4. IKT kultura, sigurnost i odgovorna uporaba;

5. IKT infrastruktura, projekti, pristupacnost i odrzivost.

Strateske inicijative
(tematska podrucja)

1. Polazista i nacela

Plan je uskladen s dosadanjim planom KTS Bjelovar i metodologijom CARNET-ova dokumenta ,Strateski
plan primjene informacijsko-komunikacijskih tehnologija u skoli“. Vanjsko i samovrednovanje smijestili su
Skolu na 4. od 5 razina — digitalno napredna Skola. Sljedece razdoblje zato nije popis svih mogucih
digitalnih projekata, nego upravljiv program uklanjanja utvrdenih slabosti i dokazivog napretka prema
digitalnoj zrelosti.

Prioriteti proizasli iz vanjskog vrednovanja
e najprije ukloniti elemente najnize razine: strateske smjernice i upravljanje digitalnim procesima,

pristup tehnologiji, zastita autorskih prava, dokumentiranje ucenickih postignuc¢a, netiquette, digitalni
projekti i dostupnost uredaja ucenicima;
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e zatim za najmanje jednu razinu unaprijediti odabrane elemente srednje razine: individualizaciju,
digitalno vrednovanje, suradnju i inovativnu nastavu, pristup internetu, uredaje za djelatnike te

upravljanje licencama;

e svake godine odabrati najvise Cetiri prioritetna poboljsanja, u skladu s ljudskim, vremenskim i

financijskim kapacitetom skole.

Nacelo dokazivosti

Svaka aktivnost mora imati unaprijed odreden pokazatelj, dokaz, odgovornu osobu i mjesto pohrane.
Dokaz bez povezivanja sa strateskim ciljem ne smatra se dovoljnim za vrednovanje. Rezultati se vode

zbirno kad god je mogucde, uz najmanji nuzni opseg osobnih podataka.

2. Strateski ciljevi 2027.-2030.
Strateski cilj

SC1 — Planiranje, upravljanje i
vodenje

Opis cilja

Uspostaviti radnu skupinu, godisnji ciklus planiranja i jedinstvenu
evidenciju dokaza; svake godine vrednovati ostvarenje i odabrati
najviSe Cetiri prioritetna poboljsanja.

SC2 — IKT u uéenju i poucavanju

Povecati autenti¢ne digitalne zadatke, e-portfolio i u¢enicko
dokumentiranje postignuca, individualizaciju i digitalno
vrednovanje; postupno ukljucivati ERP/CRM/PQS, e-trgovinu,
pametnu prodavaonicu, analitiku i odgovornu Ul.

SC3 — Razvoj digitalnih
kompetencija

Ciljano razvijati kompetencije nastavnika i uéenika prema
potrebama utvrdenima SELFIE/SELFIE forTEACHERS mjerenjem i
drugim dokazima; koristiti Erasmus+ mobilnosti za Al, digitalne
alate i strukovne tehnologije.

SC4 — IKT kultura, sigurnost i
odgovorna uporaba

Dovrsiti, stru¢no provjeriti i usvojiti Pravilnik o sigurnoj i
odgovornoj uporabi IKT-a; sustavno razvijati netiquette,
privatnost, autorska prava, kiberneticku sigurnost i pravila
odgovorne uporabe Ul.

SC5 — Infrastruktura, projekti i
odrZivost

Osigurati dostupnu, pouzdanu i odrzivu infrastrukturu, uredaje i
licence; pratiti Zivotni ciklus i EE otpad; povezivati Erasmus+
aktivnosti uéenika i nastavnika, partnerstva te potvrdene
nacionalne/EU projekte s ciljevima strategije.

Pokazatelji do 2030.
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Cilj Ciljni pokazatelji

SC1

Jedno godisnje izvjesce i akcijski plan; 100% aktivnosti u planu ima poveznicu na dokaz;
najvise Cetiri godiSnja prioriteta.

SC2

Najmanje 70% relevantnih strukovnih modula ima autentic¢an digitalni zadatak; najmanje
80% zavrsnih ucenika ima e-portfolio ili drugi dokaz dokumentiranja postignudéa;
najmanje dva provjerena pilotska scenarija ERP/e-trgovine/pametne prodavaonice/Ul.

SC3

Najmanje 70% nastavnika godisnje sudjeluje u ciljanoj IKT edukaciji; evidencija oznacava
IKT podrucje i Erasmus+; najmanje jedno interno dijeljenje znanja godisnje.

SC4

Pravilnik usvojen i godiSnje predstavljen svim skupinama; jedna sigurnosna vjezba i jedan
test povrata podataka godisnje; aktivnosti o netiquetteu, autorskim pravima i
odgovornoj Ul evidentirane.

SC5

100% opreme i licenci u azurnoj evidenciji; plan zamjene azuriran godisnje; nijedan
ucenik isklju€en iz planirane aktivnosti zbog nedostatka uredaja; EE otpad zbrinut
dokumentiranim putem.

3. Sustav dokaza i kontinuiranih evidencija

U zajednic¢kom, pristupom zasti¢enom prostoru (npr. Teams/SharePoint: ,IKT strategija 2027.—2030.) vodi
se glavna evidencija. Radna skupina dogovara prava pristupa, rokove unosa i osobu koja provjerava
potpunost. Osobni podaci u¢enika ne pohranjuju se u glavnoj evidenciji osim kada je to nuzno i dopusteno;
u pravilu se biljeze zbirni podaci i poveznice na postojeée sluzbene zapise.

Nositelj unosa

Evidencija Minimalna polja i dokaz

K .
Datum; djelatnik/skupina; naziv; IKT da/ne; podtema (Ul, oordinator

. . ) .. . ) stru¢nog
Edukacije sigurnost, e-trgovina, digitalna pedagogija...); sati; Y .
) . usavrsavanja /
organizator; Erasmus+ da/ne; potvrda/poveznica. oy
tajnistvo
Naziv; datum; cilj; IKT da/ne; podtema; broj sudionika;
Aktivnosti i partner; rezultat; poveznica. Obilazak logisti¢kog centra Voditelj
projekti oznaciti npr. ,,specijalizirane aplikacije/robotizacija“, a aktivnosti/projekta
reciklaznog dvorista ,,EE otpad/odrZivost”.
Nastava i . . . . ..
Yy Modul/predmet; digitalni scenarij; vrsta zadatka; e-portfolio; | Nastavnici /
ucenicka . oy . N o
. , vrednovanje; broj/udio ucenika; zbirni rezultat; dokaz. strucna vijeca
postignuca
. Inventarni broj; lokacija; korisnik/skupina; stanje; licenca; Administrator /
Oprema, licence | . ) ) . . . "
o jamstvo; servis; plan zamjene; posudba uredaja; zbrinjavanje | racunovodstvo /
i pristup N
EE otpada. zaduZena osoba
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Evidencija Minimalna polja i dokaz Nositelj unosa

Usvajanje i upoznavanje s pravilnikom; incidenti; sigurnosne | Administrator /
vjezbe; sigurnosne kopije i test povrata; prava pristupa; ravnatelj / stru¢na
korektivne mjere. sluzba

Sigurnost i
pravila

Naziv projekta; ciljana skupina; IKT poveznica;
mobilnost/aktivnost; Al/alat/strukovna tehnologija; rezultat i
diseminacija; dokaz.

Koordinator
projekta

Erasmus+, ESF i
partnerstva

Godisnje vrednovanje

Korak Postupak

1. Zaklju¢avanje Do 15. lipnja nositelji provjeravaju jesu li aktivnosti, KPI-jevi i poveznice na

podataka dokaze uneseni.

2 Ociena Radna skupina svaki zadatak oznacuje: ostvareno / djelomicno ostvareno / nije
-4 ostvareno / odgodeno uz obrazloZenje.

3. Analiza Usporeduju se pocetna i ciljna vrijednost, dostupnost dokaza, utroseni resursi,
' rizici i povratne informacije.

4. Korektivne Neostvareno se ne prenosi automatski; odluéuje se treba li cilj pojednostavniti,

mjere odgoditi, ukinuti ili osigurati resurse.

5. Izvjesce i novi Do 31. kolovoza izraduje se kratko godisnje izvjeSce i akcijski plan s najvise

plan Cetiri prioriteta poboljsanja.

4. Sigurna i odgovorna uporaba IKT-a

Nacrt Pravilnika o sigurnoj i odgovornoj uporabi IKT-a iz 2023. koristi se kao polaziste, ali se ne smatra
dovrsenim aktom dok ne prode stru¢nu, pravnu i tehnicku provjeru te formalno usvajanje. Potrebno je
provjeriti uskladenost s aktualnim propisima, Skolskim aktima i stvarnim tehnickim postupcima.

e zadrzZatii aZurirati pravila o AAI@EduHr racunima, sluzbenoj e-posti, lozinkama, osobnim podacima,
sigurnosnim kopijama, filtriranju, incidentima, licencama, osobnim uredajima, netiquetteu, autorskim
pravima, kibernetickom nasilju i EE otpadu;

e dodati pravila za umjetnu inteligenciju: dopustene i nedopustene uporabe, navodenje pomodi Ul,
provjera izvora i ¢injenica, zastita podataka, ljudski nadzor i prilagodba vrednovanja;

e dodati aktualne postupke za oblak, dijeljenje datoteka, visefaktorsku autentifikaciju (MFA), prava
pristupa, prijavu incidenta i kontinuitet rada;
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e nakon usvajanja evidentirati godiSnje upoznavanje ucenika, roditelja i djelatnika te svaku izmjenu
pravilnika.

5. Projekti i partnerstva

Erasmus+ se izrijekom ukljucuje u projekte ucenika i nastavnika. Pri odabiru mobilnosti i edukacija potic¢u
se strukovni i opéeobrazovni nastavnici na programe iz Ul, primjene digitalnih alata, digitalne pedagogije,
sigurnosti i suvremenih strukovnih tehnologija. Nakon mobilnosti obvezna je diseminacija i dokaz primjene
u radu Skole.

ESF projekt u pripremi: naziv, nositelja, aktivnosti i pokazatelje unijeti u plan tek nakon potvrde s
ravnateljicom i NataSom. Do potvrde se ne prikazuje kao odobren ni financiran projekt.
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6. Operacionalizacija strateskih ciljeva — Godi$nji akcijski plan za $k. god. 2027./2028.

KPI / ocekivani

Dokaz i mjesto

Aktivnost . .. Odgovorni Resursi
rezultat evidencije
Imenovati radnu skupinu, utvrditi
od.govor“nosn ' uspostavit g.lavnu Odlulv<a; .raspo.djela“ Odluka, zapisnik i IX—X Ravnatelj; Radna Vrijeme
SC1 evidenciju dokaza. Odabrati zaduZenja; evidencija . . . . .
e e e . . poveznica na registar. 2027. skupina djelatnika
najvise Cetiri prioriteta prema aktivna; 4 prioriteta.
vanjskom vrednovanju.
AR ISR Odaziv i izvjesce; Zbirno izvjesée; bez
forTEACHERS mjerenje ili y L o X1 2027~ . EU alati;
SC1/SC3 or C. S rnjerenje'l ! pocetne vrijednosti nepotrebnih osobnih 0 SELFIE koordinator l{a atl
usporedivu ciljanu analizu 2028. vrijeme
utvrdene. podataka.
potreba.
Doraditi nacr.tvPraV|In|!<a; provesti Pr?wlnll.( usvojen; Usvojeni akt, zapisnici i | IX 2027.— Radna skuplrxa; Vruevme;
SC4 pravnu/tehnic¢ku provjeru, evidentirano . pravna/tehnicka strucna
o ) . . objava. I12028. . .
usvajanje i upoznavanje korisnika. | upoznavanje. podrska podrska
U plan Erasmus+ ukljuditi . .
. C oy .. Najmanje 1 . . . ..
mobilnosti ucenika i edukacije . . .| Projektna evidencija, Tijekom Erasmus+ Erasmus+
SC3/SC5 o e s .| aktivnost/mobilnost i . . .
nastavnika iz Ul, digitalnih alata i . L potvrde, materijali. godine koordinator sredstva
. .. 1 diseminacija.
strukovnih tehnologija.
Pilotirati najvise dva scenarija: e- . .
e .. . . . . Postojedi alati;
portfolio/digitalno vrednovanje i | 2 pilotska scenarija; Pripreme, anonimizirani | lI-VI Y . .
SC2 ; . . S , Strucna vijeca licence po
ERP/e-trgovina/Ul u relevantnom | povratne informacije. | primjeri, evaluacija. 2028. .
potrebi
modulu.
AZurirati inventar, licence, pristup - Inventar, licen¢na .
. . . 100% klju¢ne opreme . . IX2027.— | Administrator; .
SC5 ucenika uredajima i plan s R . evidencija, plan N Proracun skole
. i licenci evidentirano. . V12028. racunovodstvo
zamjene/EE otpada. zamjene.
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Operacionalizacija strateskih ciljeva — Godisnji akcijski plan za sk. god. 2028./2029.

KPI / o¢ekivani

Dokaz i mjesto

Aktivnost . .. Odgovorni Resursi
rezultat evidencije
Na temelju dokaza odabrati najvise e, T, .
v e s . Godisnje izvjesce i Zapisnik, izvjesce, . Vrijeme
SC1 Cetiri nova ili nastavljena s . o 1X 2028. Radna skupina . .
.. . akcijski plan usvojeni. | akcijski plan. djelatnika
prioritetna poboljsanja.
Protiriti . i i
rosmt.l. usp?e.sne pllote e .. | Najmanje 40% . .
portfolija, digitalnog vrednovanja i . Registar nastave; uzorci | Tijekom Y o Oprema;
SC2 : relevantnih modula . . . Strucna vijeca .
poslovnih sustava na odabrane . i zbirni rezultati. godine licence
ukljuceno.
relevantne module.
Provesti C|IJan.e edu.kacue ! .| 270% nastavnika u Evidencija edukacija s . Koordvmator
Erasmus+ aktivnosti za strukovnei | ..~ . ) Tijekom usavrsavanja; Erasmus+;
SC3 , . ciljanoj IKT edukaciji; 1 | IKT/tematskim . .. .
opc¢eobrazovne nastavnike te . o godine Erasmus+ drugi izvori
) e . diseminacija. oznakama. )
interno dijeljenje znanja. koordinator
Provesti vjezbu prijave incidenta,
sca test povrata podataka i aktivnosti o | 1 vjezba; 1 test; 23 Zapisnici, izvjesSca i X 2028.—V | Administrator; Postojedi
netiquetteu, autorskim pravima i tematske aktivnosti. evidencija aktivnosti. 2029. struc¢na sluzba resursi
ul.
Poboljsati pristup uredajima i ey Evidencija
. o Nema iskljucenja zbog . . . . o e "
internetu prema prioritetima; . . ) posudbe/pristupa i Tijekom Ravnatelj; voditelji | Proracun; EU
SC5 . ) . . uredaja; najmanje 1 ) . . . .
provesti projektne aktivnosti . . projektna godine projekata izvori
. projekt ucenika. .
ucenika. dokumentacija.
k iti ESF jek ESF —
A O. bude. pot.vrde.r?, UVFStItI' S. Odluka: ukljué¢eno / LI pr.<.31e. 'tna Nakon Ravnatelj; Natasa; o7 sl e
SC5 projekt s jasnim ciljem, nositeljem, nite ukliugeno dokumentacija ili atndle rolektnl tim samo ako
KPl-jem i dokazom. J J ' zapisnik odluke. P proj odobreno
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Operacionalizacija strateskih ciljeva — Godisnji akcijski plan za sk. god. 2029./2030.

Aktivnost

Provesti zavrSno vrednovanje
strategije i usporediti rezultate s

KPI / o¢ekivani

rezultat

Zavrsno izvjeSée s

Dokaz i mjesto
evidencije

KPIl nadzorna tablica;

=Vl

Odgovorni

Resursi

Vrijeme

1 . . L kazima i v ey, R kupi . .
S¢ pocetnim stanjem i vanjskim dokazima i zavrsno izvjesée. 2030. adna skupina djelatnika
. preporukama.
vrednovanjem.
>70% relevantnih
Prosiriti samo dokazano ucinkovite | modula; 280% . — .
g . v oL v Registar nastave; zbirni | Tijekom v . Oprema;
SC2 scenarije digitalne nastave i zavrsnih ucenika .. . . Struéna vijeca .
. . ) podaci i uzorci. godine licence
strukovnih tehnologija. dokumentira
postignuda.
Ponoviti
5c3 SELFIE/S.ELFIEforTE.AC.I-.IERS |I| Zavrsne vrijednosti i Zbirno izvjesée i plan I-V 2030. | SELFIE koordinator El{alatl;
usporedivo mjerenje i izraditi plan | preporuke utvrdene. | potreba. vrijeme
kompetencija nakon 2030.
Revidirati ik i . Lo Reviziiski i<nik:
evidirati p'raw ni |.pr.ov1fevr|"c| Godlsn.Ja proYJera, eyuus | za|':>|§n|. ; X 2029~ | Radna skupina; Struéna
SC4 provedbu sigurnosnih i etickih korektivne mjere evidencije vjezbi i . "
. Ly . V 2030. administrator podrska
pravila. zakljucene. upoznavanja.
vy ‘. . o ..
Dovrsiti p!an zn@tnog ciklusa 19(% ewFIvencue.v . Inventar, plan zamjene, Administrator; Proracunsko
SC5 opreme, licenci i EE otpada za azurno; visegodisnja .. . V1 2030. N .
) , . . " dokaz zbrinjavanja. racunovodstvo planiranje
sljedeée razdoblje. procjena troska.
sc1 Izraditi prijedlog strategije nakon Nacrt novog plana Nacrt i zapisnik VI=VII Ravnatelj; Radna Vrijeme
2030. s realnim brojem prioriteta. |izraden. savjetovanja. 2030. skupina djelatnika
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7. Upravljanje rizicima i resursima

Rizik

Prevelik broj ciljeva i
nedostatak vremena

‘ Odgovor skole

Najvise Cetiri godisnja prioriteta; novi zadatak ulazi tek kad ima
nositelja, rok, dokaz i realan resurs.

Nedostupni ili rasprseni
dokazi

Jedinstvena evidencija s obveznim poveznicama; kvartalna kratka
provjera potpunosti.

Nedostatak kompetencija

Ciljane edukacije, Erasmus+ mobilnosti i interno mentorstvo; ukljuciti
strukovne i opéeobrazovne nastavnike.

Privatnost, sigurnost i
neprikladna uporaba Ul

AZurirani pravilnik, najmanji nuzni opseg podataka, MFA gdje je
dostupna, obuka, prijava incidenta i ljudski nadzor.

Financiranje i ovisnost o
projektu

Fazna provedba, ukupni trosak vlasnistva, koriStenje postojecih alata;
ESF se planira tek nakon formalne potvrde.

Zastarijevanje opreme i
licenci

Godisnji inventar, plan zamjene, licen¢na kontrola i dokumentirano
zbrinjavanje EE otpada.

8. Popis kratica

Kratica ‘ Znacenje
AAI@EduHr zté'cr:;\(t;i\ll:f;;ska i autorizacijska infrastruktura sustava znanosti i visokog
Al / Ul Artificial Intelligence / umjetna inteligencija
BYOD Bring Your Own Device — uporaba vlastitog uredaja
CARNET Hrvatska akademska i istrazivacka mreza
cC Creative Commons
CERT nacionalno srediste za kiberneticku sigurnost
CRM upravljanje odnosima s korisnicima/kupcima
EE otpad otpadna elektri¢na i elektronicka oprema
ERP integrirani sustav za upravljanje poslovnim resursima
ESF / ESF+ Europski socijalni fond / Europski socijalni fond plus
EU Europska unija
GDPR Opca uredba o zastiti podataka
IKT informacijsko-komunikacijska tehnologija
KPI klju¢ni pokazatelj uspjeSnosti
LMS sustav za upravljanje ucenjem
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Kratica Znacenje
MFA visefaktorska autentifikacija
POS prodajno mjesto / blagajnicki sustav
SELFIE alat za samovrednovanje digitalnih kapaciteta Skole

SELFIEforTEACHERS

alat za samoprocjenu digitalnih kompetencija nastavnika

TCO

ukupni trosak vlasnistva

9. Usvajanje i odgovornost

Za provedbu je odgovoran ravnatelj uz Radnu skupinu za IKT i nositelje aktivnosti. Plan se jednom

godiSnje vrednuje i po potrebi mijenja obrazlozenom odlukom. Akcijski planovi mogu se

prilagoditi raspolozivim resursima, ali se ne mijenjaju cilj, pokazatelj ili dokaz bez evidentiranog

razloga.

Clanovi
Radne Ime i prezime Radno mjesto
skupine
Natasa Vibiral Ravnateljica
Luka Mikli¢ Nastavnik TZK
Sanja Papic Nastavnica Informatike
Daniela Ivanov Stimac Nastavnica Informatike
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Sadrzaji Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2026./2027. razmatrani su na sjednici
Nastavni¢kog vije¢a Komercijalne i trgovacke skole Bjelovar odrzanoj 26. rujna 2026. godine, na
sjednici Vijec¢a ucenika 24. rujna 2025. godine te na sjednici Vijeca roditelja 30. rujna 2026. godine.

Skolski kurikulum ¢iji je dio Strateski plan razvoja i Razvojni plan donio je Skolski odbor na
prijedlog Nastavnickog vije¢a Komercijalne i trgovacke Skole Bjelovar na sjednici odrzanoj 30.
rujna 2026. godine.

KLASA: 011-01/26-03/01

URBROJ: 2103-90-04-26-2

Bjelovar, 30. rujna 2026.

Skolski kurikulum uredila pedagoginja Ornela Malogorski, prof.,

stru€na suradnica izvrsna savjetnica u suradnji s nastavnicima, ravnateljicom i stru¢nog
suradnicom knjiznicarkom.

Predsjednica Skolskog odbora: /. Ravnatefjica:
Nuolra Hawins/ ' W%ZMU/
Nikolina Marini¢, prof. izvrsna savjetnica Natasa Vibiral, univ. spec. oec., savjetnica
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Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar
KT Bjelovar, Poljana dr. Franje Tudmana 9

KDIIEHDIJALNA | TREOVAEKA
SKOLA BIELOVAR

KLASA: 011-01/26-03/1
URBROJ: 2103-90-04-26-1
Bjelovar, 30. rujna 2026.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispr., 90/11, 16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lanka 77. Statuta
Komercijalne i trgovacke $kole Bjelovar (KLASA: 011-01/24-01/2, URBROJ: 2103-
90-04-24-6), Skolski odbor Komercijalne i trgovadke kole Bjelovar, na prijedlog
ravnateljice Skole, na sjednici odrzanoj 30. rujna 2026. godine donosi

) ) ODLUKU
O DONOSENJU SKOLSKOG KURIKULUMA KOMERCIJALNE I
TRGOVACKE SKOLE BJELOVAR ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

IO
Donosi se Skolski kurikulum Komercijalne i trgovatke $kole Bjelovar za
Skolsku godinu 2026./2027., s tekstom u privitku, koji je sastavni dio ove Odluke.

1I.
Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkorogni plan i program $kole s
izvannastavnim i izvanSkolskim aktivnostima.

1L
} Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na oglasnoj ploci
Skole.

Predsj edmca Skolskog odbora
Niuoliva Mamsuiso

Nikolina Manmc prof.

Dostaviti:
1. Oglasna ploca
2. Pismohrana




